CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

PROPOSICAO DE LEI COMPLEMENTAR N° CM-006/2023

Altera o art. 18 da Lei Complementar n° 07, de 28 de
dezembro de 1991, que aprova o Codigo Tributdrio e
Fiscal para o Municipio de Divindpolis, e dd outras
providéncias.

O povo do Municipio de Divindpolis, por seus representantes legais, aprova e eu,
na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O 83° do art. 18 da Lei Complementar n° 07, de 28 de dezembro de 1991
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 18. (...)

8 3° A cobertura para fins de protecdo da laje que ndo possua divisdo interna,
banheiro, vaso, pia, tanque, churrasqueira e que ndo se caracterize como area gourmet, nao
serd considerada area construida (A.C), desde que, caso tenha fechamento nas laterais, este
seja inferior a 1,10 m de altura; ndo se aplicando a mesma regra de fechamento nas laterais
para imoOveis que estejam construidos a menos de 1,50 m da divisa, situacdo que exige o

fechamento completo da altura sem descaracterizar a exclusdo do espaco como darea
construida (A.C).

Art. 2° Sera permitido escada de acesso a cobertura exclusivamente para
manutencao em caixas d’agua e antenas.

Art. 3° Fica revogado o 84° do art. 18 da Lei Complementar n° 07, de 28 de
dezembro de 1991.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacao.

Divinépolis, 28 de novembro de 2023.
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

PROPOSICAO DE LEI N° EM-032/2023

Regulamenta a Lei Federal n° 13.935, de 11 de dezembro
de 2019, que dispbe sobre a prestacdo de servicos de
Assistente Social e de Psicologia nas redes ptblicas de
Educagdo Bdasica, e altera a Lei n° 7.290, de 16 de
fevereiro de 2011.

O povo do Municipio de Divinépolis, por seus representantes legais, aprova e eu,
na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Rede Ptiblica Municipal de Educacao Basica do Sistema de Ensino do
Municipio de Divindpolis-MG dispora de servicos de Psicologia e de Servigo Social.

8 1° O Assistente Social e o Psicologo considerardo as diretrizes da Rede Publica
Municipal de Educagdo Basica e o projeto politico pedagogico das respectivas unidades de
ensino.

§ 2° O Assistente Social e o Psicologo terdo como atribui¢des o especificado na
Lei n° 7.290/11, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Servidores da
Educacao do Poder Executivo do Municipio de Divinépolis.

§ 3° O Assistente Social e o Psicologo integrardo equipes multiprofissionais da
educacdo basica, para atender as necessidades e prioridades definidas pela politica de
educacdo, cumprindo-lhes apresentar aptiddo técnico-profissional bastante para o desempenho
das atribuicOes especificas.

Art. 2° A atuagao do Assistente Social e o Psic6logo na Rede Publica Municipal de
Educacao Basica dar-se-a na observancia das leis, regulamentacdes, instrumentais teoricos e
metodoldgicos do Servico Social e da Psicologia.

Paragrafo unico. Considerar-se-4 a dimensdo da subjetividade, sem reduzi-la a
uma perspectiva individualizante, afastando-se do modelo clinico assistencial.

Art. 3° Os referidos profissionais serdo nomeados nos respectivos cargos publicos
ap0s aprovacao em concurso publico, conforme regras estatutarias, devendo, o Assistente
Social ser bacharel em Servico Social e o Psicologo ser bacharel em Psicologia, com registro
ativo nos respectivos Conselhos Profissionais.
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

Paragrafo tnico. O processo de selecao de candidatos, mediante concurso de
provas ou provas e titulos, devera conter etapa correspondente a exame psicotécnico, capaz de
atestar a aptiddo para ingresso nos cargos, de carater eliminatério.

Art. 4° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a contratar Assistente Social
e Psicélogo, por intermédio de processo seletivo simplificado, enquanto ndo for concluido
concurso publico municipal, com o propdsito de preenchimento de vagas.

Art. 5° O art. 3° da Lei n° 7.290, de 16 de fevereiro de 2011, passa a vigorara
acrescido do paragrafo tinico, com a seguinte redacao:

“Art. 3°(...)

Paragrafo tnico. Para os cargos técnicos de Assistente Social da Educacao e
Psicologo da Educacao, o concurso publico de provas ou provas e titulos devera conter etapa
correspondente a exame psicotécnico, capaz de atestar a aptidao para ingresso nos cargos, de
carater eliminatério.”

Art. 6° A alinea “b” do inciso VI do art. 5° da Lei n° 7.290, de 16 de fevereiro de
2011, passa a vigorar acrescida dos itens 5 e 6, com a seguinte redagao:

“Art. 5°(...)
VI-(...)
b) (...)

5. Servidor Técnico de Nivel Superior da Saude;
6. Servidor Técnico de Nivel Superior do Servico Social.”

Art. 7° O art. 7° da Lei n° 7.290, de 16 de fevereiro de 2011, passa a vigorar
acrescido do inciso IV, com a seguinte redagao:

“Art. 7° (...)
IV - Profissionais Técnicos de Nivel Superior da Satde e do Servico Social.”

Art. 8° O art. 8° da Lei n° 7.290, de 16 de fevereiro de 2011, passa vigorar

[{ e

acrescido do inciso V em seu caput, desdobrado nas alineas “a” e “b”, com a seguinte
redacao:

“Art. 8°(...)
V - Servidor Técnico de Nivel Superior da Satide e do Servico Social:

a) Assistente Social da Educacao;

b) Psic6logo da Educagdo.”
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

Art. 9° O art. 16 da Lei n° 7.290 de 16 de fevereiro de 2011, passa a vigorar
acrescido do inciso V ao seu caput, desdobrado nas alineas “a”, “b” e “c”, com a seguinte
redacgao:

“Art. 16 (...)
V - Servidor Técnico de Nivel Superior da Satide e do Servico Social:

a) Progressao de 6% (seis por cento) para os profissionais que tenham concluido o
curso de P6s-Graduacgao na area de formagdo, em instituicdo autorizada pelo MEC;

b) Progressao de 8% (oito por cento) para os profissionais que tenham concluido o
curso de Mestrado na area da formacdo, em instituicdo autorizada pelo MEC;

) Progressdo de 10% (dez por cento) para os profissionais que tenham concluido
o curso de Doutorado, na area da formacdo em instituicdo autorizada pelo MEC.”

Art. 10. Fica acrescido ao Anexo I-I (Quadro Geral dos Servidores Municipais da
Educacdo, Denominagdo de Cargos e Atribui¢oes) da Lei n° 7.290 de 16 de fevereiro de 2011,
os cargos de Assistente Social e de Psic6logo, com a seguinte redacao:

DENOMINACAO
DOS CARGOS

DESCRICAO SUMARIA

ATRIBUICOES DO CARGO

Assistente Social da

Educagao

Atividade de nivel superior
de grande complexidade
envolvendo execugao
qualificada, de planejamento,
coordenagdo, orientagdo e
intervengdes necessarias ao
suporte da acdo educativa,
pedagégica e atendimento
aos educandos, familiares e
profissionais das unidades
educacionais, compondo a
Equipe Multiprofissional da
Rede Piblica de Educagdo

Baésica.

- Contribuir com o direito a educagdo, bem como o direito ao acesso e permanéncia na escola com
a finalidade da formagéo dos estudantes para o exercicio da cidadania, preparagdo para o trabalho
e sua participacdo na sociedade;

- Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos
de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade;

- Contribuir para a garantia da qualidade dos servigos aos estudantes, garantindo o pleno
desenvolvimento da crianga e do adolescente, contribuindo assim para sua formagdo, como
sujeitos de direitos;

- Participar da elaboragéo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educagdo;

- Contribuir no processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a universalidade de acesso
aos bens e servigos relativos aos programas e politicas sociais, bem como sua gestdo democratica;
- Contribuir no fortalecimento da relagdo da escola com a familia e a comunidade, na perspectiva
de ampliar a sua participagdo na escola;

- Aprimorar a relagdo entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover a eliminagao
de todas as formas de preconceito;

- Intervir e orientar situacdes de dificuldades no processo de ensino--aprendizagem, evasdo
escolar, atendimento educacional especializado;

- Contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos alunos com necessidades educativas

especiais na perspectiva da inclusdo escolar;
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MINAS GERAIS

DENOMINACAO DESCRICAO SUMARIA ATRIBUICOES DO CARGO
DOS CARGOS

- Criar estratégias de intervencdo frente a impasses e dificuldades escolares que se apresentam a
partir de situagdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, assim como
situagdes de risco, reflexos da questdo social que perpassam o cotidiano escolar;

- Atuar junto as familias no enfrentamento das situacdes de ameaga, violagdo e ndo acesso aos
direitos humanos e sociais, como a propria educacio;

- Favorecer o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com necessidades educativas
especiais;

- Participar de agdes que promovam a acessibilidade;

- Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, CREAS,
unidades de satide, movimentos sociais dentre outras institui¢des, além de espagos de controle
social para viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos estudantes;

- Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda;

- Viabilizar o acesso a programas, projetos, servigos e beneficios sociais aos estudantes e suas
familias por meio de rede intersetorial no territério, fortalecendo a permanéncia escolar;

- Realizar assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como participar dos espagos coletivos de
decisoes;

- Contribuir em programas, projetos e agdes desenvolvidos na escola que se relacionem com a drea
de atuacdo;

- Contribuir na formacgdo continuada de profissionais da rede publica de educagéo basica.

- Assegurar o direito de acesso e de permanéncia na unidade escolar;

- Apoiar a comunidade escolar no acesso as politicas publicas, buscando o desenvolvimento
integral da crianga/estudante;

- Atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e conclusdo dos estudos da crianga/
estudante;

- Ampliar e fortalecer a participagdo familiar e comunitéria em projetos oferecidos pelo sistema de
ensino ou em parcerias com outros servigos;

- Viabilizar o direito a educagdo bdsica das criangas/ estudantes com deficiéncia, transtornos
mentais, transtorno do espectro autista - TEA e altas habilidades ou superdotagdo, jovens e
adultos, pessoas em privacdo de liberdade, estudantes internados para tratamento de satide por
longo periodo, em contextos urbanos, rurais, comunidades tradicionais, quilombolas e indigenas;

- Promover a valorizagdo do trabalho de professores e dos demais profissionais da rede ptiblica
municipal de educacdo bésica;

- Propor estratégias de intervengdo em dificuldades escolares relacionadas a situagdes de
violéncia, uso abusivo de élcool e outras drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social
entre outros;

- Acompanhar familias em situacdes de vulnerabilidades e violagdes de direitos humanos e
sociais;

- Articular a rede de servicos para assegurar protecdo de mulheres, criangas, adolescentes, idosos,
vitimas de violéncia doméstica, de intimidagdo sistematica (bullying);

- Oferecer programas de orientacdo e apoio as familias mediante articulagdo das politicas de

educacdo, satde, assisténcia social e cultura e lazer;
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

DENOMINACAO DESCRICAO SUMARIA ATRIBUICOES DO CARGO
DOS CARGOS

- Monitorar o acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de
transferéncia de renda;

- Incentivar o reconhecimento do territério no processo de articulagdo do estabelecimento de
ensino e demais instituigdes publicas, privadas, organizagdes comunitdrias locais e movimentos
sociais;

- Promover agdes de combate ao racismo, sexismo, LGBTQIA+Fobia, discriminagdo social,
cultural, religiosa;

- Estimular a organizagdo estudantil em estabelecimentos de ensino e na comunidade por meio de
grémios, conselhos, comissdes, féruns, grupos de trabalhos, associagdes, federagdes e demais
formas de participagéo social;

- Contribuir para o fortalecimento da gestdo democratica das institui¢des de ensino;

- Divulgar o Estatuto da Crianga e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade Racial, o Estatuto da
Juventude, o Estatuto do Idoso, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, a legislagdo social em vigor
e as politicas publicas, contribuindo para a formagdo e o exercicio da cidadania da
crianga/estudante e da comunidade escolar;

- Acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e a respectiva familia
na consecucdo de objetivos educacionais;

- Fortalecer a cultura de promocdo da satde integral das pessoas como preconiza a Organizacdo
Mundial da Satde - OMS;

- Apoiar o preparo bésico para insercdo do estudante no ensino superior, no mundo do trabalho e
na formagao profissional continuada;

- Contribuir na formagao continuada de profissionais da educagao.

- Contribuir para a garantia do direito a educagdo, bem como o direito ao acesso e permanéncia na
unidade escolar, com a finalidade da formagdo das criangas/estudantes para o exercicio da
cidadania, ingresso no ensino superior, prepara¢do para o mundo do trabalho e sua participacdo na
sociedade;

- Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos
de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade;

- Contribuir para a garantia da qualidade dos servigos aos estudantes, visando o pleno
desenvolvimento da crianga e do adolescente e sua formagdo como sujeitos de direitos;

- Participar da elaboragéo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educagdo;

- contribuir no processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a universalidade de acesso
aos bens e servigos relativos aos programas e politicas sociais, bem como sua gestdo democratica;
- Contribuir no fortalecimento da relagdo da unidade escolar com a familia e a comunidade, na
perspectiva de ampliar a sua participagdo na unidade escolar;

- Aprimorar a relacdo entre a unidade escolar, a familia e a comunidade de modo a promover a
eliminagéo de todas as formas de preconceito;

- Intervir e orientar situagdes de dificuldades no processo de ensino- aprendizagem, evasio
escolar, atendimento educacional especializado;

- Contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia das criangas/estudantes com necessidades

educacionais especiais na perspectiva da inclusdo escolar;
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

DENOMINACAO
DOS CARGOS

DESCRICAO SUMARIA

ATRIBUICOES DO CARGO

- Criar estratégias de intervencdo frente a impasses e dificuldades escolares que se apresentam a
partir de situagdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, assim como
situagdes de vulnerabilidade, reflexos da questdo social que perpassam o cotidiano escolar;

- Atuar junto as familias no enfrentamento das situagdes de vulnerabilidade, violagéo e ndo acesso
aos direitos humanos e sociais, como a prépria educagio;

- Favorecer o processo de inclusdo e permanéncia da crianga / estudante com necessidades
educacionais especiais;

- Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, CREAS,
unidades de saide, movimentos sociais dentre outras institui¢des, além de espagos de controle
social para viabilizar o atendimento e acompanhamento integral da crianga/ estudante;

- Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda;

- Viabilizar o acesso a programas, projetos, servicos e beneficios sociais as criancas/estudantes e
suas familias por meio de rede intersetorial no territério, fortalecendo a permanéncia escolar;

- Realizar assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como participar dos espagos coletivos de
decisoes;

- Contribuir em programas, projetos e acdes desenvolvidos na unidade escolar que se relacionem
com a area de atuagdo;

- Contribuir na formagdo continuada de profissionais da rede publica municipal de educacdo
basica;

- Participar de agdes que promovam a acessibilidade.

Psicélogo da

Educacao

Atividade de nivel superior
de grande complexidade
envolvendo execugao
qualificada, de planejamento,
coordenagdo, orientagdo e
intervengdes necessdrias ao
suporte da agdo educativa,
pedagégica e atendimento
aos educandos, familiares e
profissionais das unidades
educacionais, compondo a
Equipe Multiprofissional da
rede publica de educagao

bésica.

- Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagégicos, planos e estratégias a partir de conhecimentos
da Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem
- Participar da elaboragéo, execugao e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educagdo;
- Contribuir para a promocdo dos processos de aprendizagem, buscando, juntamente com as
equipes pedagoégicas, garantir o direito a inclusdo de todas as criangas e adolescentes;
- Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizagao;
- Realizar avaliagdo psicoldgica ante as necessidades especificas identificadas no processo ensino-
aprendizado;
- Auxiliar equipes da rede publica de educagdo basica na integragdo comunitaria entre a escola, o
estudante e a familia;
- Contribuir na formagdo continuada de profissionais da educagéo;
- Contribuir em programas e projetos desenvolvidos na escola;
- Colaborar com agdes de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola;

- Propor articulagdo intersetorial no territério, visando a integralidade de atendimento ao
municipio, o apoio as Unidades Educacionais e o fortalecimento da Rede de Protegdo Social;
- Promover agoes voltadas a escolariza¢do do ptiblico da educagéo especial;
- Promover relagdes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a escola e a
comunidade;
- Promover agdes voltadas a escolarizagdo do publico da educagéo especial;
- Promover agoes de acessibilidade;

- Propor acdes, juntamente com professores, pedagogos, alunos e pais, funciondrios técnico-
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MINAS GERAIS

DENOMINACAO DESCRICAO SUMARIA ATRIBUICOES DO CARGO
DOS CARGOS

administrativos e servigos gerais e a sociedade de forma ampla, visando a melhorias nas condi¢des
de ensino, considerando a estrutura fisica das escolas, o desenvolvimento da pratica docente, a
qualidade do ensino, entre outras condicoes objetivas que permeiam o ensinar e o aprender;

- Avaliar condigdes socio histéricas presentes na transmissao e apropriagdo de conhecimentos

- Assegurar o direito de acesso e de permanéncia na unidade escolar;

- Apoiar a comunidade escolar no acesso as politicas publicas, buscando o desenvolvimento
integral da crianga/estudante;

- Atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e conclusdo dos estudos da crianga/
estudante;

- Ampliar e fortalecer a participagdo familiar e comunitéria em projetos oferecidos pelo sistema de
ensino ou em parcerias com outros servigos;

- Viabilizar o direito a educagdo bésica das criangas/ estudantes com deficiéncia, transtornos
mentais, transtorno do espectro autista - TEA e altas habilidades ou superdotagdo, jovens e
adultos, pessoas em privacdo de liberdade, estudantes internados para tratamento de satide por
longo periodo, em contextos urbanos, rurais, comunidades tradicionais, quilombolas e indigenas;

- Promover a valorizagdo do trabalho de professores e dos demais profissionais da rede publica
municipal de educacdo baésica;

- propor estratégias de intervengdo em dificuldades escolares relacionadas a situagdes de violéncia,
uso abusivo de alcool e outras drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social entre
outros;

- acompanhar familias em situagdes de vulnerabilidades e violagdes de direitos humanos e sociais;
- Articular a rede de servigos para assegurar prote¢ao de mulheres, criangas, adolescentes, idosos,
vitimas de violéncia doméstica, de intimidagao sistemdtica (bullying);

- Oferecer programas de orientagdo e apoio as familias mediante articulagdo das politicas de
educacdo, sadde, assisténcia social e cultura e lazer;

- Monitorar o acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de
transferéncia de renda;

- Incentivar o reconhecimento do territério no processo de articulagdo do estabelecimento de
ensino e demais institui¢des puiblicas, privadas, organiza¢des comunitérias locais e movimentos
sociais;

- Promover agdes de combate ao racismo, sexismo, LGBTQIA+Fobia, discriminacdo social,
cultural, religiosa;

- Estimular a organizacdo estudantil em estabelecimentos de ensino e na comunidade por meio de
grémios, conselhos, comissdes, foruns, grupos de trabalhos, associagdes, federagdes e demais
formas de participagdo social;

- Contribuir para o fortalecimento da gestdo democratica das institui¢des de ensino;

- Divulgar o Estatuto da Crianga e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade Racial, o Estatuto da
Juventude, o Estatuto do Idoso, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, a legislagéo social em vigor
e as politicas publicas, contribuindo para a formagdo e o exercicio da cidadania da
crianga/estudante e da comunidade escolar;

- Acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e a respectiva familia

na consecucdo de objetivos educacionais;
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DENOMINACAO DESCRICAO SUMARIA ATRIBUICOES DO CARGO
DOS CARGOS

- Fortalecer a cultura de promogdo da satide integral das pessoas como preconiza a Organizagdo
Mundial da Satde - OMS;
- Apoiar o preparo basico para inser¢do do estudante no ensino superior, no mundo do trabalho e
na formagao profissional continuada;
- Contribuir na formagdo continuada de profissionais da educagao.
- Contribuir com a elaboragdo de projetos pedagégicos, planos e estratégias a partir de
conhecimentos do campo da Psicologia;
- Participar da elaboragéo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educagdo;
- Contribuir para a promocdo dos processos de aprendizagem, buscando, juntamente com as
equipes pedagoégicas, garantir o direito a inclusdo de todas as criangas e adolescentes;

- Orientar acGes e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processos de ensino-
aprendizagem, evasao escolar, atendimento educacional especializado;
- Realizar avaliagdo psicoldgica caso verifique necessidades especificas identificadas no processo
educativo e realizar os devidos encaminhamentos considerando os fendmenos envolvidos.

- Auxiliar equipes da rede publica municipal de educagdo bésica na integragdo comunitaria entre a
unidade escolar, a crianga/ estudante e a familia;
- Contribuir na formagdo continuada de profissionais da educagéo;
- Participar da elaboragéo de projetos de educagdo e orientagdo profissional;
- Contribuir em programas e projetos desenvolvidos na unidade escolar;
- Promover relagdes colaborativas no dmbito da equipe multiprofissional e entre a unidade escolar
e a comunidade;
- Colaborar com agdes de enfrentamento relativas a violéncia, preconceitos, patologizagéo,
medicalizacdo e judicializagdo na unidade escolar;
- Propor articulagdo intersetorial no territério, visando a integralidade de atendimento ao
municipio, o apoio as Unidades Educacionais e o fortalecimento da Rede de Prote¢do Social;
- Promover agdes voltadas a escolarizagdo do publico da educagdo especial;
- Promover agoes de acessibilidade;
- Propor agdes, juntamente com professores, pedagogos, criangas/estudantes e pais, funciondrios
técnico-administrativos e servigos gerais e a sociedade de forma ampla, visando melhorias nas
condigdes de ensino, considerando a estrutura fisica das unidades escolares, o desenvolvimento da
prética docente, a qualidade do ensino, entre outras condi¢des objetivas que permeiam o ensinar e
o aprender;

- Avaliar condic¢des sécio-histdricas presentes na transmissdo e apropriacdo de conhecimentos.

Art. 11. Fica acrescido no Anexo IV (Tabela de Vencimentos e Grau Hierarquico),
da Classe 02 (Cargos de Provimento Efetivo) da Lei 7.290, de 16 de fevereiro de 2011, os
cargos de Assistente Social e de Psicdlogo, estabelecendo o GH — Grau Hierarquico, o cargo,
o Nivel e a Escolaridade, nos termos do Anexo Unico desta Lei.
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Art. 12. Fica acrescido ao Anexo V da Lei 7.290, de 16 de fevereiro de 2011, os
cargos de Assistente Social e de Psicologo, estabelecendo a carga horaria, o nimero de vagas
e a progressao vertical, com a seguinte redacao:

CLASSIFICAGAO, QUANTIFICACAO, ENQUADRAMENTO HIERARQUICO, CARGA HORARIA, PROMOGAO POR FORMAGAO ESCOLAR,
CARGOS EFETIVOS, RECRUTAMENTO CONCURSO PUBLICO.
GRAU CARGA VAGAS
HIERARQUICO GRUPO CARGOS HORARIA
MES
ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCACAO
33-E A Curso superior completo: bacharel em Servigo Social e registro no 6rgdo 100 h 50
competente
33-E B ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCAGAO
Pés-Graduacdo na drea da educacdo em instituicdo autorizada pelo MEC 100 h
33-E C ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCAGAO
Mestrado na drea da educacdo em instituicdo autorizada pelo MEC 100 h
33-E D ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCAGAO
Doutorado na area da educacio em instituicdo autorizada pelo MEC 100 h
34-E PSICOLOGO DA EDUCAGAO
A Curso Superior Completo- Bacharel em Psicologia e registro no 6rgao 100 h 50
competente
34-E PSICOLOGO DA EDUCACAO
B P6s-Graduacdo na area da educacdo em instituicdo autorizada pelo MEC 100 h
34-E PSICOLOGO DA EDUCAGAO
Mestrado na drea da educagdo em instituicdo autorizada pelo MEC 100 h
34-E D PSICOLOGO DA EDUCAGAO
Doutorado na area da educacéo em institui¢do autorizada pelo MEC 100 h

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Divindnaolis. 78 de novemhra de 2023. ‘ ‘

ASSINADO DIGITALMENTE JOSE BRAZ DIAS
ISRAEL MENDONCA CPF DATA
CPF DATA 03563558612 29/11/2023
77411935620 29/11/2023 Nepsrreragovissamador g™ (@) SERPRO
hlomidade o o s pede s vl on Gy ceppRoO

Vereador Israel da Farmacia Vereador Zé Braz

Presidente da Camara em exercicio 1° Secretario
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PROPOSICAO DE LEI N° CM-104/2023

Fica o Municipio obrigado a publicar no site oficial da
Prefeitura de Divindpolis/MG, demonstrativos de
arrecadagdo e de destinagdo dos recursos decorrentes da
aplicagdo de multas de transito.

O Povo do Municipio de Divinépolis, por seus representantes legais, aprova e eu,
na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio obrigado a publicar mensalmente no site oficial da
Prefeitura de Divinopolis, demonstrativos de arrecadacdo e de destinacdo dos recursos
decorrentes da aplicacdo de multas de transito, derivados do sistema de fiscalizacdo e de de
controle da Secretaria Municipal de Transito de Divinopolis - SETTRANS.

Art. 2° O Demonstrativo de Arrecadacdo e de Destinacao dos Recursos
Decorrentes da Aplicagdo de Multas de Transito consistira de relatério, entre outros, e devera
conter as seguintes informacdes:

I - o numero total de infragGes de transito aplicadas por :

a) equipamentos eletrénicos de fiscalizacao;

b) agentes de transito, para as infracdes realizadas por anotacdo ou por meio de
aplicativo;

II - valor total arrecadado com multas de transito;

IIT - valor total destinado a educacao de transito;

IV - valor total destinado a saude;

V - valor total destinado ao custeio das atividades de transito;

VI - valor total destinado a outras destinacdes, com a informacdo do valor
individualizado do repasse a cada destinagao.
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Art. 3° O Demonstrativo de Arrecadacao e de Destinacdo dos Recursos
Decorrentes da Aplicacdo de Multas de Transito devera ser publicado no site oficial da
Prefeitura de Divinopolis até o dia 15 de cada més.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal promovera a regulamentacao dessa Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Divinépolis, 28 de novembro de 2023.

JOSE BRAZ DIAS

ISRAEL MENDONCA

CPF DATA CPF DATA
77411935620 29/11/2023 03563558612 29/11/2023
[t et @ serPrO Mo oy e e caceem @ serpPrO
Vereador Israel da Farmdcia Vereador Zé Braz
Presidente da Camara em exercicio 1° Secretario
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PROPOSICAO DE LEI N° CM-109/2023

Institui  a “Semana  Municipal das  Altas
Habilidades/Superdotacdo” a ser celebrada anualmente
na semana do dia 10 de agosto.

O povo do Municipio de Divinépolis, por seus representantes legais, aprova e eu,
na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica incluida a “Semana Municipal das Altas Habilidades/Superdotagdo” a
ser celebrada anualmente na semana do dia 10 de agosto.

Art. 2° As criangas e adolescentes abrangidos por esta Lei terdo atendimento
prioritario nos 6rgaos municipais encarregados do atendimento educacional, de saide e de
assisténcia social e nos servicos que integram a Rede de Protecdo as Mulheres em Situagdo de
Violéncia do Municipio.

Art. 3° Caberd ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos os
aspectos necessarios para sua efetiva aplicacao.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Divinépolis, 28 de novembro de 2023.

ASSINADO DIGITALMENTE
ASSINADO DIGITALMENTE
JOSE BRAZ DIAS

ISRAEL MENDONCA

CPF DATA CPF DATA
77411935620 29/11/2023 0sse3ssge12 2971172023
Nenapesormmsoagar " @ seRpRO Wosneogtrmnsdodga @) SERPRO
Vereador Israel da Farmadcia Vereador Zé Braz
Presidente da Camara em exercicio 1° Secretdrio
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PROPOSICAO DE LEI N° CM-137/2023

Dispbe sobre a obrigatoriedade de fixacdo de placas
informativas ou comunicados nas unidades ptblicas e
privadas de satde situadas no Municipio de Divindpolis,
que versem sobre a entrega legal, instituida pela Lei n°
13.509, de 22 de novembro de 2017.

O Povo do Municipio de Divinépolis, por seus representantes legais, aprova e eu,
na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a obrigatoriedade de fixacdo de placas informativas
ou comunicados nas unidades publicas e privadas de saide situadas no Municipio de
Divindpolis, que versem sobre a entrega legal, instituida pela Lei n° 13.509, de 22 de
novembro de 2017.

Art. 2° Todas as unidades publicas e privadas de saude situadas no Municipio de
Divindpolis devem manter afixadas placas informativas ou comunicados, em locais de facil
visualizacdo, com os seguintes dizeres: "A entrega de filho para ado¢do, mesmo durante a
gravidez, ndo constitui crime. Caso vocé queira fazé-la, ou conheca alguém nesta situacao,
procure a justica da infancia e da juventude. Além de legal, o procedimento é sigiloso. Lei n°
13.509, de 2017".

Paragrafo unico. As placas informativas ou comunicados previstos no caput
devem conter ainda o endereco e telefone atualizado do Juizado da Infancia e da Juventude.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Divinépolis, 28 de novembro de 2023.

ASSINADO DIGITALMENTE
ASSINADO DIGITALMENTE
JOSE BRAZ DIAS

ISRAEL MENDONCA
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PROPOSICAO DE LEI N° CM-158/2023

Declara de utilidade publica a “Associagdo Vem Viver”,
com sede e foro neste Municipio.

O povo do Municipio de Divinépolis, por seus representantes legais, aprova e eu,
na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a “Associacio Vem Viver”, nome
fantasia - Projeto Vem Viver, nimero de inscricdo no CNPJ 45.522.999/0001-77, com sede e
foro neste Municipio.

Art. 2° Fica a entidade declarada de utilidade publica no artigo anterior, obrigada
remeter a Camara Municipal de Divindpolis, anualmente até o dia 30 junho, relatério de suas
atividades, dando destaque aos servicos prestado a comunidade no ano anterior,
acompanhando do balango de receita e despesas, confeccionado em documento proprio da
entidade, bem como copia da ata da Diretoria em exercicio, sendo assinada pelos seus
representantes legais, Presidente, 1° Tesoureiro, 1° Secretario e o Conselho Fiscal Efetivo, que
responderdo pelas informacdes prestadas relativas ao periodo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Divinépolis, 28 de novembro de 2023.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
' JOSE BRAZ DIAS
ASSINADO DIGITALMENTE
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