SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SETOR DE PLANEJAMENTO, PROJETOS E INFRAESTRUTURA
Avenida Parana, n2 2.601, sala 402 — Bairro Sdo José — Divindpolis, Minas Gerais — CEP: 35.501-170

(37) 3229-6801- cinfra.semusa@gmail.com
PREFEITURA DE

OFiCIO SMS/DIV/DREG Ne 205/2024
Divindpolis, 29 de setembro de 2024.

llmo Sr
ISRAEL MENDONCA
VEREADOR - Presidente da Camara Municipal de Divindpolis

Prezado Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente e em atencdo ao Requerimento n? 240/2024 da Camara
Municipal, encaminhamos cépia dos 02 (dois) ultimos contratos celebrados entre Prefeitura
Municipal de Divindpolis e as empresas (Organizacdo Social e Consdrcio Publico) responsaveis pela
gestdo da Unidade de Pronto Atendimento — UPA Padre Roberto Cordeiro Martins.

Colocamo-nos a disposicao para quaisquer esclarecimentos necessarios.

Atenciosamente,

CRISTIANE SILVA JOAQUIM
Diretoria de Regulacdo em Saude

Documento assinado digitalmente - RKQ-ZLJ-RP9-3DP
Nopaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima.
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Data de criacdo do documento: 02/10/2024 as 09:09:25

Assinantes

v/ Cristiane Silva Joaquim

Assinou em 02/10/2024 as 09:10:02 com o certificado avancado da Betha Sistemas e possui a
identidade verificada com o CPF #** 367.036-*F

Eu, Cristiane Silva Joaguim, estou ciente das normas descritas na Lei n2 14.063/2020, no que se refere aos
tipos de assinaturas consideradas como validas para a pratica de atos e interacdes pelos Entes Publicos.

Veracidade do documento

Documento assinado digitalmente.
Verifique a veracidade utilizando o QR Code ao lado ou acesse
o site verificador-assinaturas.plataforma.betha.cloud e insira o codigo abaixo:

RKQ VAR RP9 3DP


https://verificador-assinaturas.plataforma.betha.cloud/#/RKQ-ZLJ-RP9-3DP

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS/MG
Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA
Diretoria Financeira, Administrativa e de Interface Juridica

CONTRATO DE GESTAO N 021/2019

PROCESSO LICITATORIO N2 110/2019

CONCORRENCIA PUBLICA N© 001/2019

PROCESSO DE COMPRA N2 345/2019

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA

O MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS, pessoa juridica de direito publico, CNPJ n2 18.291.351/0001-64, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAODE/SEMUSA, com sede Rua Minas Gerais n? 55, Centro, Divindpolis/MG,
CEP 35.500-007, neste ato representado por seu Secretario, Amarildo de Sousa, CPF n2. 026.928.446-02 e RG
n%. M 7.344.654; doravante denominado CONTRATANTE; e o INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ n2 05.843.874/0001-24, com sede na
Avenida Raja Gabaglia, 3.502, Sala 201, Belo Horizonte/MG, CEP: 30.494-310, Bairro: Estoril, neste ato
representado pela Sra. Daniella Pedrosa Salvador Viana, CPF n? 036.058.756-96 e RG n? M 7.723.757;
doravante denominada CONTRATADA, tém entre si justo e contratado celebrar o presente instrumento de
Contrato de Gestdo, nos termos da Lei Federal n? 8.666/93 e oriundo do Processo Licitatério n2 110/2019 -

modalidade Concorréncia Plblica n2 001/2019, o qual sera regido pelas seguintes clausulas e condicdes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste contrato a contratagao de entidade de Direito Privado sem fins lucrativos para
administragao e gerenciamento, da Unidade de Pronto Atendimento Padre Roberto Cordeiro Martins (UPA
24 h), no d&mbito do Sistema Unico de Satde/SUS, situada no Municipio de Divinépolis/MG, conforme definido

no Edital, no Termo de Referéncia, seus Anexos e no Plano de Trabalho que integram o presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO CONTRATUAL

2.1 A execugdo deste contrato de gestdo e dos servigos dele decorrentes dar-se-ao direta e exclusivamente sob
responsabilidade da CONTRATADA, com direta vinculagdo e observancia das condigbes contidas no Plano de
Trabalho, bem como no Termo de Referéncia, Edital Licitatorio e legislacdo aplicavel a espécie.

2.2 O CONTRATANTE se reserva no direito de ndo aceitar os servigos prestados em desacordo com o previsto
neste instrumento, podendo rescindir o contrato e aplicar as sangoes contratuais, editalicias e legais.

2.3 A CONTRATADA ¢é obrigada a corrigir de imediato e as suas expensas servigos em que se verificarem

irregularidades.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE DIVINOPOLIS
Rua Minas Gerais n2 55, 42 andar, Centro, CEP: 35.500-007, Divinopolis/MG - CNPJ: 18.291.351/0001-64
Acesse nosso site: www divinopolis.mg.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS/MG
Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA
Diretoria Financeira, Administrativa e de Interface Juridica

CLAUSULA TERCEIRA — DOS VALORES E FORMAS DE PAGAMENTO

3.1 Para o cumprimento das metas e objetivos pactuados neste instrumento, no Termo de Referéncia e no
Plano de Trabalho, o CONTRATANTE repassara a CONTRATADA a importancia global de RS 91.043.671,20
(noventa e hum milhdes, quarenta e trés mil, seiscentos e setenta e um reais e vinte centavos), no prazo e

condi¢des constantes neste instrumento, seguindo-se os valores unitdrios da tabela abaixo:

INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL IBDS '

[ Ttem Unidade  Qrde V. Umit. V.- e A N e " L.
MES S0 00000 1 $17 304 S2000 91 043 671 20 CONTRATAG AOQ DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS

‘ PARA ADMINISTRAC AO E GERENCIAMENTO DA UNIDADE DE PRONTO

tal  Descricao

ATENDIMENTO PADRE ROBERTO CORDEIRO (UPA 24 H), AMBITO DO SISTEMA

- e — L'NICO DE SAUDE SUS
‘ Total para Este Fornecedor: 91 045671.20 |

3.2 0 CONTRATANTE podera fazer, a qualquer tempo, alteragoes no Programa Assistencial, sucedendo-se, caso
necessario, a repactuacao de valores, sem que caiba indenizacdo de qualquer espécie a CONTRATADA,
mediante regular justificativa devidamente fundamentada.

3.3 Os pagamentos serdo realizados, mediante apresentacdo da Nota Fiscal, aceitagdo e atesto do responsavel
pelo recebimento do objeto/servico. A CONTRATADA deverd apresentar junto a Nota Fiscal certificados de
regularidade com a Fazenda Municipal, com o INSS/Unido, FGTS e Trabalhistas.

3.4 Cronograma de Desembolso: A primeira parcela devera ser paga integralmente na assinatura do contrato.
0s desembolsos seguintes ocorrerdo mensalmente com 80% (oitenta por cento) da parcela integral até o 10°
(décimo) dia do més e o restante de 20% (vinte por cento) até o 252 (vigésimo quinto) dia do més apos a analise
dos dados da prestacdo de contas e cumprimento de metas e indicadores do més anterior. Ndo ocorrendo a
referida andlise, o pagamento do principal sera feito de forma integral.

3.5 Abertura de contras: Os pagamentos ocorrerdo em duas contas distintas abertas em nome da
CONTRATADA, em CNPJ da filial, com sede em Divindpolis, conforme a legislagdo municipal. A primeira conta
recebera os recursos referentes as despesas correntes para a manutencdo da unidade, incluido ai as despesas
referentes ao salario base, horas extras e adicionais noturnos e de insalubridade. A segunda conta recebera os
recursos referentes as despesas trabalhistas adicionais ao salario base, 132 salario, férias, adicional de férias,
INSS, FGTS, e encargos referentes as rescisdes contratuais, inclusive o valor referente a multa por demissdo sem
justa causa, independente da efetiva demissao, ou seja, a titulo de provisao.

3.5.1 Para efetivo monitoramento e controle de recursos publicos, 0s movimentos de recursos financeiros que

forem repassados pelo CONTRATANTE a CONTRATADA para custeio da UPA deverdo ser realizados

L —

exclusivamente na conta 01(um), destinada a recepgao dos recursos referentes as despesas correntes.
3.6 Realinhamento de preco e condiges contratuais: O realinhamento de preco e condi¢des contratuais sera ‘§>
avaliado anualmente ou excepcionalmente se algum fato superveniente venha a colocar em risco a boa gestao
e a prestagdo dos servigos de saude aos pacientes da UPA. A alteragdo contratual sera solicitada por oficio e
com as devidas justificativas a Secretaria Municipal de Salde. A avaliacdo da demanda sera feita pelo gesto de

contrato, equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude e gestor municipal, e regulamentada por ato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS/MG
Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA
Diretoria Financeira, Administrativa e de Interface Juridica

especifico do Prefeito Municipal. Quando ocorrer uma variagao superior a 20% (vinte por cento) no volume
previsto de pacientes, em 3 (trés) meses consecutivos para mais ou para menos, o realinhamento de precos
podera ser solicitado por uma das partes.

3.7 O valor do contrato sera submetido a atualizagdo monetaria anualmente, com base no resultado apurado a
partir da média aritmética simples do [ndice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC/IBGE e do indice Geral
de Precgos — Disponibilidade Interna — IGP-DI.

3.7.1 O marco anual para se proceder a atualizacdo monetaria coincidird com o termo final do periodo de 12
(doze) meses a contar da apresentacao da proposta pela Contratada.

3.8 O pagamento podera ser retido mediante o cumprimento irregular do Contrato.

3.9 Demais critérios e formas de pagamento estdo contidos no termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E HIPOTESE DE PRORROGACAQ

4.1 O Contrato de gestao terd inicio em 30 de setembro de 2019, com duragao total de 60 (sessenta) meses.

4.2 A vigéncia contratual poderd ser prorrogada caso se configure a hipdtese do art. 57, § 49, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAQO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas correspondentes a execugao de trabalhos constantes desta licitagdo correrdao por conta da
dotacdo orcamentdria n2. 02.12.02.10.302.0012.2439.3.3.90.39.00, Ficha n?® 1014 Fontes de Recurso n2102,
n2149 e n2155 da Secretaria Municipal de Saude, para o exercicio de 2019 e respectivas dotagGes para os

exercicios subsequentes.

CLAUSULA SEXTA — DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1 S3o obrigacoes do CONTRATANTE:

a)Efetuar o pagamento nas datas convencionadas;

b)Fiscalizar a execugdo contratual.

6.2 S3o obrigacoes da CONTRATADA:

a - Ndo transferir a outrem, no todo ou parte, o objeto;

b - Assumir inteira responsabilidade pela efetiva entrega da prestagao do servigo e efetud-la de acordo com as

normas vigentes em regulamentos, em leis, no Edital, no Termo de Referéncia e seus anexos; éb
¢ - Manter durante toda a execugao contratual as mesmas condigoes de habilitacao;

d- Demais obrigactes constantes no Termo de Referéncia, notadamente, quanto aquelas inseridas no item 7.

6.3 A CONTRATADA devera cumprir pontualmente as obrigactes trabalhistas e previdenciarias em relagdo a

seus empregados, inclusive no tocante as normas de salde e seguran¢a do trabalho, sob pena de rescisdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS/MG
Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA
Diretoria Financeira, Administrativa e de Interface Juridica

contratual e aplicacdo das penalidades legais e editalicias e retencdo dos valores que lhe seriam devidos em
decorréncia do contrato.

6.4 A CONTRATADA devera fornecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, comprovantes de pagamentos
aos empregados e dos recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas.

6.5 A CONTRATADA fica exclusivamente responsavel por todas as despesas necessarias ao fiel cumprimento do
presente contrato, inclusive encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais.

6.6 Podera o CONTRATANTE efetuar o pagamento das verbas trabalhistas e o recolhimento das contribui¢des
sociais diretamente aos empregados da CONTRATADA, utilizando-se dos valores que seriam devidos a esta, no

caso de inadimplemento da respectiva verba ou contribuicdo por parte da CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA — DOS CASOS DE RESCISAQ

7.1 A rescisao do presente Contrato obedecera as disposigdes contidas nos artigos 77 a 80 da Lei n. 8.666/93.

7.2 A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as consequéncias contratuais e as
previstas em lei ou regulamento.

7.3 Verificada qualguer hipdtese ensejadora da rescisdao contratual, o Poder Executivo providenciara a imediata
revogacao do decreto de permissdo de uso dos bens publicos, colocados a disposicdao da CONTRATADA, ndo
cabendo a entidade de direito privado sem fins lucrativos direito a qualquer indenizagao, salvo na hipotese
prevista no § 22 do artigo 79 da Lei federal n? 8.666/93.

7.4 Em caso de rescisao unilateral por parte do CONTRATANTE, que ndo decorra de ma gestdo, culpa ou dolo
da CONTRATADA, esta (a CONTRATADA) sera ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido, conforme previsdo contida no Artigo 79, § 22 da Lei 8.666/1.993.

7.5 Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, esta se obriga a continuar prestando os servigos
de saude ora contratados pelo prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da denuncia do Contrato.

8.6 A CONTRATADA tera o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da rescisao do Contrato, para

quitar suas obrigagoes e prestar contas de sua gestao a CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

%)

8.1 O CONTRATANTE, por intermédio de servidor(es) lotado(s) na Secretaria Municipal de Salde, exercera a
fiscalizacdo do presente contrato e registrard todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatdrio,
cuja copia sera encaminhada a CONTRATADA, objetivando a imediata corregdo das irregularidades apontadas.
8.2 Devera o CONTRATANTE designar e identificar o(s) servidor(es) responsavel pela fiscalizagdo do contrato no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apos a assinatura deste instrumento.

8.3 As exigéncias e a atuacao da fiscalizacao pelo CONTRATANTE em nada restringem a responsabilidade unica,

integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a execugao do objeto deste contrato.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE DIVINOPOLIS

= S 7 -, & B Ak Foe BAA & man ki s b 1. 55" Jmaine. B T e =



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS/MG
Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA
Diretoria Financeira, Administrativa e de Interface Juridica

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 A inobservancia pela CONTRATADA de clausula ou obrigagdo constante deste Contrato, anexos ou
instrumentos de regéncia (Edital, Termo de Referéncia e Plano de Trabalho), ou de dever decorrente de norma
legal ou regulamentar pertinente, garantindo-se o devido processo legal com ampla defesa, autorizara o
CONTRATANTE a aplicar em cada caso as sancdes previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n? 8.666/93,
combinado com o disposto no artigo 72, § 22, da Portaria MS n2 1.286, de 26 de outubro de 1993, quais sejam:
a) Adverténcia;

b) Multa de 5% do valor mensal contratado;

c) Suspensao temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a Administragdo, por prazo ndo superior
a 2 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitacdo.

9.2 A imposicao das penalidades dependera da gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliacdo na
situacao e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, notificada previamente a CONTRATADA.

9.3 As sancdes previstas nas alineas a, ¢ e d desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com a alinea b.

9.4 Da aplicagdo das penalidades a CONTRATADA terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para interpor recurso,
dirigido ao Prefeito Municipal.

9.5 A multa de que trata esta clausula é de 5% (cinco por cento) do valor mensal do contrato e sera aplicado
mediante prévia notificagdo a CONTRATADA, devendo o respectivo montante ser descontado do pagamento
devido em decorréncia da execucdo do objeto contratual, garantindo-lhe pleno direito de defesa.

9.6. A imposigdo de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito de o CONTRATANTE
exigir indenizagao integral quanto a prejuizos que o fato gerador da penalidade eventualmente acarrete para
os orgaos gestores do SUS, usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética

do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO

10.1 Mediante justificativa este contrato podera ser alterado, conforme art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93. D

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VEDACAO A CESSAO

11.1 O Contratado nao podera transferir ou ceder, ainda que em parte, o presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTACAO DE CONTAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE DIVINOPOLIS
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12.1 Para o repasse dos recursos previstos neste instrumento a CONTRATADA devera seguir os

definidos no item 11.0 do Termo de Referéncia, pertinentes ao dever de efetiva prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Fazem partes integrante deste Contrato de Gestdo os seguintes documentos:
| = Termo de Referéncia do Processo Licitatorio n? 110/2019;

Il — Edital referente ao Processo Licitatério n2 110/2019;

Il = Plano de Trabalho;

IV —Termo de Permissao de uso de bens publicos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Fica eleito o foro da comarca de Divindpolis/MG para dirimir eventuais duvidas ou pendéncias oriundas do

presente contrato, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e acordados, assinam o presente contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na

Divindpolis/MG, 02 de setembro de 2019.

-
CONTRATANTE: _MUNICfPI DE DIVINOPOLIS

Amarildo de Sousa %Secreta’r o Municipal de Saude

Do o—

CONTRATADA: INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL IBDS

Representante legal: Daniella Pedrosa Salvador Viana

TESTEMUNHAS:
— '/ f/vﬂ——_ — \"‘\
Shella Salvino —=
T ;!m .zgozooo' CPF: S Il 722 YUY (G- Y2
RG: RG: MS -G99G 590?/
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO N2 015/2022

PROCESSO LICITATORIO N2 113/2022

CONCORRENCIA PUBLICA N2 006/2022

PROCESSO DE COMPRA N2 231/2022

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Satde - SEMUSA

GESTOR DO CONTRATO: ERICO SOUKI MUNAYER — Matricula n2 99036753.

O MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS, pessoa juridica de direito publico, CNPJ n2 18.291.351/0001-64, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/SEMUSA, com sede Avenida Parana n2 2.601(Centro
Administrativo Municipal de Divindpolis), 42 andar, sala 401, bairro: S3o José, na cidade de
Divinépolis/MG, CEP: 35.501-170, neste ato representado por seu Secretario, Sr. Alan Rodrigo da Silva,
portador do CPF n2. 046.667.386-81 e cédula de identidade n2. MG-11.357.987 CONTRATANTE; e o
INSTITUTO BRASILEIRO DE POLITICAS PUBLICAS - IBRAPP, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, CNPJ n2 09.611.589/0001-39, com sede Avenida Antares n? 157, Quadra 19 — Bairro: Recanto
dos Vinhais, na cidade de S3o Luis/MA, CEP.: 65.070-070, neste ato representado por seu representante
legal, Sra. Rita Aparecida Salgado, portadora do CPF n2. 980.062.586-00 e Cédula de Identidade n®
044279402012-1-SESP/MA doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e contratado
celebrar o presente instrumento de Contrato de Gestdo, nos termos da Lei Federal n2 8.666/93, o qual

serd regido pelas seguintes cldusulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste contrato a Contratagdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos,
qualificada como ORGANIZAGCAO SOCIAL no Municipio de Divindpolis/MG para celebragdo de
CONTRATO DE GESTAO para o gerenciamento, operacionaliza¢do e execuc¢do das a¢des e servigos de
saude, incluidas as respectivas manutengoes preventivas e corretivas de infraestrutura na UNIDADE
DE PRONTO ATENDIMENTO 24H PADRE ROBERTO CORDEIRO MARTINS, localizada no Municipio de
Divindpolis, Minas Gerais, conforme definido no Edital, no Termo de Referéncia, seus Anexos que, em

tudo, integram o presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO CONTRATUAL

2.1 A execucdo deste contrato de gestdo e dos servicos dele decorrentes dar-se-do direta e
exclusivamente sob responsabilidade da CONTRATADA, com direta vinculagdo e observancia das
condig¢Bes contidas no Termo de Referéncia e proposta/projeto aceito no certame, Edital Licitatério e

legislacdo aplicavel a espécie.

RITA APARECIDA i s o gs
SALGADO:98006 SALGADO:98006258600

Dados: 2022.09.13 15:58:42

258600 -0300°
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2.2 O CONTRATANTE se reserva no direito de n3do aceitar os servigos prestados em desacordo com o
previsto neste instrumento, podendo rescindir o contrato e aplicar as san¢Ges contratuais, editalicias e
legais, apds procedimento administrativo que assegure direito ao contraditdrio e ampla defesa.

2.3 A CONTRATADA é obrigada a corrigir de imediato e as suas expensas servicos em que se verificarem

irregularidades, apds formalmente notificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS VALORES E FORMAS DE PAGAMENTO
3.1 Para o cumprimento das metas e objetivos pactuados neste instrumento e no Termo de Referéncia,
o CONTRATANTE repassara a CONTRATADA a importancia global de Cento e seis milhdes, cento e
noventa e nove mil novecentos e quarenta reais, no prazo e condigdes constantes neste instrumento,

seguindo-se os valores unitarios da tabela abaixo:

| INSTITUTO BRASILEIRO DE POLITICAS PUBLICAS - IBRAPP
[ltem  Unidade  Qude
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V. Unir V. Toral _Descricio Marea 1

o s fins Joztanivos, qualificada
s<ipie de Divinopolis MG parm
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Total para Este Fornecedor: 106.199.940,00

3.2 O CONTRATANTE podera fazer, a qualquer tempo, altera¢cdes no Programa Assistencial, sucedendo-
se, caso necessario, a repactuacdo de valores, sem que caiba indenizacdo de qualquer espécie a
CONTRATADA, mediante regular justificativa devidamente fundamentada.

3.3 Os pagamentos serdo realizados, mediante apresentacdo de Nota Fiscal ou Fatura, aceitacdo e atesto
do responsével pelo recebimento do objeto/servico. A CONTRATADA deverd apresentar junto a Nota
Fiscal certificados de regularidade com a Fazenda Municipal, Estadual, com o INSS/Unido, FGTS e
Trabalhistas.

3.4 Cronograma de Desembolso: A primeira parcela deverd ser paga integralmente na assinatura do
contrato. Os desembolsos seguintes ocorrerdo mensalmente com 80% (oitenta por cento) da parcela
integral até o 10° (décimo) dia do més e o restante de 20% (vinte por cento) até o 252 (vigésimo quinto)
dia do més apds a analise dos dados da prestagdo de contas e cumprimento de metas e indicadores do
més anterior. Ndo ocorrendo a referida analise, o pagamento do principal sera feito de forma integral.
3.5 Abertura de contras: Os pagamentos ocorrerdao em duas contas distintas abertas em nome da
CONTRATADA, em CNPJ da filial, com sede em Divindpolis, conforme a legislagdio municipal. A
CONTRATADA tera prazo de até 90 (noventa) dias para abertura de filial e constas bancdrias. Durante o
processo de transigcdo das atividades que durard até 90 (noventa) dias, a contratada esta autorizada a
utilizar outra conta sem movimentagdo vinculado ao CNPJ matriz para gestdo da UPA. A primeira conta
receberd os recursos referentes as despesas correntes para a manutengdo da unidade, incluido ai as
despesas referentes ao salario base, horas extras e adicionais noturnos e de insalubridade. A segunda
conta recebera os recursos referentes as despesas trabalhistas adicionais ao salario base, 132 salario,

férias, adicional de férias, INSS, FGTS, e encargos referentes as rescisdes contratuais, inclusive o valor
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referente a multa por demissdo sem justa causa, independente da efetiva demissao, ou seja, a titulo de
provisdo.
3.5.1 Para efetivo monitoramento e controle de recursos publicos, os movimentos de recursos
financeiros que forem repassados pelo CONTRATANTE a CONTRATADA para custeio da UPA deverdo ser
realizados exclusivamente na conta 01(um), destinada a recepgdo dos recursos referentes as despesas
correntes.
3.6 Realinhamento de prego e condigbes contratuais: O realinhamento de preco e condigdes
contratuais sera avaliado anualmente ou excepcionalmente se algum fato superveniente venha a colocar
em risco a boa gestdo e a prestacdo dos servigos de saude aos pacientes da UPA. A alteragdo contratual
serd solicitada por oficio e com as devidas justificativas a Secretaria Municipal de Saude. A avaliagdo da
demanda sera feita pelo gestor de contrato, equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude e gestor
municipal, e regulamentada por ato especifico do Prefeito Municipal. Quando ocorrer uma variagao
superior a 20% (vinte por cento) no volume previsto de pacientes, em 3 (trés) meses consecutivos para
mais ou para menos, o realinhamento de pregos podera ser solicitado por uma das partes.
3.7 O valor do contrato serd submetido a atualizagdo monetdria anualmente, com base no resultado
apurado a partir da média aritmética simples do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,
ou outro indice que o substituir.
3.7.1 O marco anual para se proceder a atualizagdo monetaria coincidird com o termo final do
periodo de 12 (doze) meses a contar da apresentagdo da proposta pela Contratada.
3.8 Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquida¢do da despesa, aquela sera
devolvida a CONTRATADA pela(s) Secretaria(s) Municipal(ais) requisitante(s) e o pagamento ficara
pendente até que aquele providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a regularizagdo da situagdo ou reapresenta¢do do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para o Municipio de Divindpolis-MG.
3.9 O municipio de Divindpolis-MG efetuara o(s) pagamento(s) obrigatoriamente por meio dos
Bancos Oficiais.
3.10 O municipio de Divindpolis-MG efetuara o(s) pagamento(s) mediante remessa de comprovante
de pagamento pontual das verbas trabalhistas e de recolhimento dos encargos sociais abaixo
mencionados, em rela¢do a todos os empregados vinculados ao contrato:

a. Remuneragdo, compreendendo o salario normal e demais verbas de natureza salarial;

b. Vales-transportes e auxilio alimentac¢do, quando for o caso;

c. Contribui¢des para o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e para INSS;

d. 13¢2salario, quando for o caso;

e. Concessdo de férias e pagamento da respectiva remuneragdo, quando for o caso.
3.11 A comprovagdo estipulada no item 3.6 refere-se as verbas e encargos incidentes no més

imediatamente anterior a data do pagamento da parcela mensal.
3.12 Os valores pagos a titulo de salario devem obedecer aos valores estipulados em convengdo ou

acordo coletivo de trabalho ou em sentenc¢a normativa, se houver.
3
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3.13 O pagamento podera ser retido mediante o cumprimento irregular do Contrato.
3.14 Caso ocorra atraso no pagamento o mesmo sofrera atualizagdo monetdaria através da variag¢do do
IPCA entre a data prevista e a do efetivo pagamento.
3.15 Demais critérios e formas de pagamento estdo contidos no termo de Referéncia.
3.16 A contratada assumira o quadro de pessoal da UPA ficando responsavel pela relagdo trabalhista
somente a partir do efetivo ingresso e execug¢do dos servicos, estando desobrigada de qualquer
responsabilidade de passivo trabalhista anterior a assinatura do presente contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E HIPOTESE DE PRORROGAGAO
4.1 O Contrato de gestdo tera inicio em DOZE DE SETEMBRO DE 2022, com duragdo total de 60
(sessenta) meses.
4.2 A vigéncia contratual podera ser prorrogada caso se configure a hipétese do art. 57, § 49, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas correspondentes a execugao de trabalhos constantes desta licitagdo correrdo por conta

das seguintes dotagdes orgamentarias:

DOTACAO ORCAMENTARIA
02.12.02.10.302.0007.2807 3.3.90.34.00 — Ficha 1186
02.12.02.10.302.0007.2807 3.3.90.39.00 — Ficha 1188

CLAUSULA SEXTA — DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
6.1 S3o obrigacdes do CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento nas datas convencionadas;
b) Fiscalizar a execugdo contratual.
6.2 S3o obrigacdes da CONTRATADA, além daquelas previstas no item Xlll do Termo de Referéncia:
a - Ndo transferir a outrem, no todo ou parte, o objeto. A contratacdo de servigos por parte da
Contratada ndo se confunde com a transferéncia, ainda que parcial, da responsabilidade pela execugdo
do objeto. Dentre os servigos cuja contratacdo se conforma a previsdo contida no artigo 72, da Lei n?
8.666/1993, destacam-se: servico de lavanderia, manutencgdo/instalacdo de equipamentos, manutengdo
de veiculos, manutencdo predial, servico de laboratdrio, servico de remocdo e Servigos de Apoio
Diagndstico Terapéutico. O rol de servicos aqui especificados ndo é taxativo e pode/deve ser
complementado por aqueles imprescindiveis a execugdo do objeto contratual.
b- Servicos de seguranca e vigilancia, servico de limpeza e higienizacdo, servico de portaria, dentre
outros de mesma natureza, deverdo ser prestados pela préopria Organizacdo Social.
c- Assumir inteira responsabilidade pela efetiva entrega da prestacdo do servico e efetua-la de acordo
com as normas vigentes em regulamentos, em leis, no Edital, no Termo de Referéncia e seus anexos;
d- Manter durante toda a execug¢do contratual as mesmas condi¢des de habilitacdo;

e- Demais obrigacBes constantes no Termo de Referéncia.
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6.3 A CONTRATADA devera cumprir pontualmente as obrigagdes trabalhistas e previdencidrias em
relagdo a seus empregados, inclusive no tocante as normas de saude e seguranca do trabalho, sob pena
de rescisdo contratual e aplicagdo das penalidades legais e edilicias e retengdo dos valores que lhe
seriam devidos em decorréncia do contrato.
6.4 A CONTRATADA devera fornecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, comprovantes de
pagamentos aos empregados e dos recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas.
6.5 A CONTRATADA fica exclusivamente responsavel por todas as despesas necessarias ao fiel
cumprimento do presente contrato, inclusive encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais.
6.6 Poderd o CONTRATANTE efetuar o pagamento das verbas trabalhistas e o recolhimento das
contribuigdes sociais diretamente aos empregados da CONTRATADA, utilizando-se dos valores que
seriam devidos a esta, no caso de inadimplemento da respectiva verba ou contribui¢cdo por parte da
CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA — DOS CASOS DE RESCISAO
7.1 A rescisdo do presente Contrato obedecera as disposi¢cGes contidas nos artigos 77 a 80 da Lei n.
8.666/93.
7.2 A inexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e
as previstas em lei ou regulamento.
7.3 Verificada qualquer hipdtese ensejadora da rescisdo contratual, o Poder Executivo providenciara a
imediata revogacdo do decreto de permissdo de uso dos bens publicos, colocados a disposicdo da
CONTRATADA, ndo cabendo a entidade de direito privado sem fins lucrativos direito a qualquer
indenizagdo, salvo na hipdtese prevista no § 22 do artigo 79 da Lei federal n2 8.666/93.
7.4 Em caso de rescisdo unilateral por parte do CONTRATANTE, que ndo decorra de ma gestdo, culpa ou
dolo da CONTRATADA, esta (a CONTRATADA) sera ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados
que houver sofrido, conforme previsdo contida no Artigo 79, § 22 da Lei 8.666/1.993.
7.5 Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, esta se obriga a continuar prestando os
servigos de saude ora contratados pelo prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da denuncia
do Contrato.
7.6 A CONTRATADA terd o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da rescisdo do Contrato,

para quitar suas obrigacGes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DA GESTAO E FISCALIZAGCAO
8.1 A gestdo do Contrato sera de responsabilidade do Diretor de Regulagdo, cargo atualmente exercido
pelo servidor ERICO SOUKI MUNAYER — Matricula n2 99036753.
8.2 O CONTRATANTE, por intermédio da servidora VIVIANA LUCIA DA SILVEIRA, Matricula n2 99037607,
exercerd a fiscalizacdo do presente contrato e registrard todas as ocorréncias e as deficiéncias
verificadas em relatdrio, cuja copia sera encaminhada a CONTRATADA, objetivando a imediata correcdo

das irregularidades apontadas.
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8.3 O CONTRATANTE designard, mediante edicdo de Decreto, comissdo especifica para auxiliar na
fiscalizagdo do contrato no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds a assinatura deste instrumento.
8.4 As exigéncias e a atuagdo da fiscalizagdo pelo CONTRATANTE em nada restringem a responsabilidade
Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a execucao do objeto deste contrato.
CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1 A inobservancia pela CONTRATADA de clausula ou obrigacdo constante deste Contrato, anexos ou
instrumentos de regéncia (Edital e Termo de Referéncia), ou de dever decorrente de norma legal ou
regulamentar pertinente, garantindo-se o devido processo legal com ampla defesa, autorizard o
CONTRATANTE a aplicar em cada caso as sang¢des previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n?
8.666/93, combinado com o disposto no artigo 72, § 29, da Portaria MS n2 1.286, de 26 de outubro de
1993, quais sejam:
a) Adverténcia;
b) Multa de até 5% do valor mensal contratado, a depender da gravidade da falta, devendo o respectivo
montante ser descontado do pagamento devido em decorréncia da execu¢do do objeto contratual,
garantindo-lhe pleno direito de defesa;
c) Suspensdo temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a Administragdo, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo.
9.2 A imposi¢do das penalidades dependera da gravidade do fato que as motivar, considerada sua
avaliagdo na situagdo e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, notificando previamente a
CONTRATADA.
9.3 As sangdes previstas nas alineas a, c e d desta cldusula poderdo ser aplicadas juntamente com a
alinea b.
9.4 Da aplicagdo das penalidades a CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para interpor
recurso, dirigido ao Prefeito Municipal.
9.5. A imposicdo de qualquer das sangGes estipuladas nesta clausula ndo elidird o direito de o
CONTRATANTE exigir indenizagdo integral quanto a prejuizos que o fato gerador da penalidade
eventualmente acarrete para os drgdos gestores do SUS, usudrios e terceiros independentemente das
responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.
CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO
10.1 Mediante justificativa este contrato poderd ser alterado, conforme art. 65 da Lei Federal n?
8.666/93.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VEDAGCAO A CESSAO

11.1 O Contratado ndo podera transferir ou ceder, ainda que em parte, o presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

Assinado de f digital
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12.1 Para o repasse dos recursos previstos neste instrumento a CONTRATADA devera seguir os critérios
definidos no Termo de Referéncia, pertinentes ao dever de efetiva prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 Fazem partes integrante deste Contrato de Gestdo os seguintes documentos:
| — Termo de Referéncia do Processo Licitatério n2 113/2022;
Il — Edital referente ao Processo Licitatorio n2 113/2022;
13.2 A execugdo contratual serd regida pela Lei Municipal n2 7.514/2012 e, subsidiariamente, nos casos
omissos, pela Lei 8.666/1993, nos termos do Artigo 55, Inciso XlI, da referida lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o foro da comarca de Divindpolis/MG para dirimir eventuais dividas ou pendéncias
oriundas do presente contrato, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja. E, por estarem assim justos e acordados, assinam o presente contrato em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, para um sé efeito, na presenca de duas testemunhas abaixo assinadas, que a tudo

presenciaram, ouvindo, ao final, a respectiva leitura.

Divinépolis, 12 de Setembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

1 Qb ALAN RODRIGO DA SILVA
g We Data: 13/09/2022 10:19:26-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS
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CONTRATO DE PROGRAMA N.2069/2024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE DIVINOPOLIS,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUSA
E O CIS-URG OESTE - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO AMPLIADA OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVIGOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA, COM VISTAS A OPERACIONALIZAGAO,
GESTAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DISPONIBILIZADOS
NO AMBITO DA UPA 24 HORAS PADRE ROBERTO CORDEIRO
MARTINS.

CONSIDERANDO o disposto no art. 196, caput, da Constituicdo Federal, que preceitua que “A
saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitdrio as agGes e servigos para sua
promocgdo, protecdo e recuperagao”;

CONSIDERANDO o disposto no art. 11, inciso Il, da Constituicdo do Estado de Minas Gerais, que
dispbe ser dever comum da Unido, Estado e Municipios cuidar da saude e assisténcia publica;

CONSIDERANDO a responsabilidade do Municipio de Divindpolis em razdo da descentralizagdo
instituida pelo Sistema Unico de Salde — SUS, para atendimento médico-hospitalar da populacdo e a
obrigatoriedade dos municipios prestarem, com a cooperagdo técnica e financeira do Estado e da Unido,
servicos de atendimento a satde da populacdo;

CONSIDERANDO que compete ao Municipio de Divindpolis a organizacdo, diregcdo e gestdo das
acdes e servicos de satde executados pelo Sistema Unico de Satde — SUS em seu ambito territorial, devendo
fiscalizar e controlar os procedimentos dos servigos;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade dos gestores publicos zelarem pela predomindncia dos
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, publicidade e, sobremaneira, da moralidade e eficiéncia
e tendo em vista ainda os principios da eficicia e efetividade, além de zelar pela escorreita aplicagdo dos
recursos publicos;

CONSIDERANDO que o Municipio de Divindpolis, mediante estudos realizados por Comissdo
especificamente nomeada para tal finalidade, deliberou pela manutengdo da publicizagdo da gestdo da
Unidade de Pronto Atendimento Padre Roberto Cordeiro Martins, por tratar-se da op¢ao que melhor atende ao
consensual entendimento de que a gestdo dos estabelecimentos de saude deve ser profissional, eficiente,
dindmica e apta a resolver com maior celeridade as demandas que se lhe apresentarem; e

CONSIDERANDO que que a conclusdo dos trabalhos da mencionada comissdo definiu como
alternativa preferencial a celebracdo de Contrato de Programa com o CIS-URGE OESTE — Consorcio
Intermunicipal de Saude de Regido Ampliada Oeste Para Gerenciamento dos Servicos de Urgéncia e
Emergéncia, haja vista a respeitabilidade da instituicdo e a notéria capacidade de a mesma gerenciar servigos
que, por sua natureza e vinculagdo, sdo necessariamente balizados pelas normas cogentes que regem a
administracdo publica.

O MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 inscrito no
CNPJ sob o n2 18.291.351/0001-64, com sede na Avenida Parand, Ne 2.601 - Belvedere Il - Divindpolis - MG CEP:
35.501-170, na pessoa de seu representante legal, o Prefeito Municipal, Sr. GLEIDSON GONTIJO DE AZEVEDO,
brasileiro, casado, portador do RG MG-10.842.580 SSP/MG e inscrito CPF/MF sob o n.2 015.302.986-28,
residente e domiciliado nesta cidade e Comarca de Divinépolis, na Avenida Amazonas, n.2 1380, apto 302
Bairro Jardim Nova América, CEP 35.500- 065, e na pessoa da Secretaria Municipal de Saude, Sra. Sheila
Salvino, brasileira, solteira, servidora publica, portadora do RG M-8.759.922 SSP/MG e inscrita no CPF/MF sob
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0 n.2 027.009.186-65, residente e domiciliada nesta cidade e Comarca de Divindpolis, na Rua Sacramento, n.2
540, Bairro Bom Pastor, CEP 35.500-173, doravante denominada, simplesmente, CONTRATANTE, e o CIS — URG
OESTE — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA OESTE PARA
GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA, pessoa juridica de direito pUblico, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.2 20.059.618/0001-34, sediado nesta cidade e Comarca de Divindpolis, na Praca Pedro Xisto
Gontijo, n.2 550, Centro, CEP 35.500-049, neste ato representado por seu Presidente e Prefeito Municipal de
Itaguara, Sr. GERALDO DONIZETE DE LIMA, brasileiro, casado, contador, portador do RG 1.556.791 SSP/MG e
inscrito CPF/MF sob o n.2 374.446.466-00, residente e domiciliado na cidade e Comarca de Itaguara, Estado de
Minas Gerais, na Rua Padre Gregorio, n.2 196, Apto. n.2 101, Centro, CEP 35.488-000, e pelo Secretario
Executivo Sr. Sr. José Marcio Zanardi, brasileiro, casado, empregado publico, portador do RG 07355042-8
SSP/RJ e inscrito no CPF n.2 964.436.697-20, residente e domiciliado nesta cidade e Comarca de Divindpolis, a
Rua Espirito Santo n.2 627, Apartamento 901, Bairro Sidil, Estado de Minas Gerais, CEP 35.500-021, aqui
denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PROGRAMA, doravante designado
CONTRATO, resultante de dispensa de licitacdo, nos termos art. 75, inciso IX, da Lei Federal n.2 14.133/2021 e
do art. 13, caput, da Lei Federal n.2 11.107/2005, em conformidade com as cldusulas e condi¢des a seguir
pactuadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. O presente CONTRATO tem por objeto a operacionalizagdo, o gerenciamento e a execugdo, pelo
CONTRATADO, das agdes e servicos de saude realizados na UPA Padre Roberto Cordeiro Martins, em
conformidade com os Anexos que integram este instrumento.

1.2. O objeto contratual executado devera atingir o fim a que se destina, com eficacia e qualidade requeridas.
1.3. Serd constituida e nomeada comissdo de avaliagdo, composta por membros indicados pelo
CONTRATANTE e pelo CONTRATADO, com a atribuicdo de fiscalizar a operagdo e execugcdo de agles de
servigos de salde objeto deste CONTRATO.

1.4. Fazem parte integrante deste CONTRATO:

1.4.1. ANEXO | — Termo de Referéncia/Programa de Trabalho.

1.4.2. ANEXO Il — Plano Or¢gamentério/Cronograma de Desembolso.
1.4.3. ANEXO Il — Bens inventariados cedidos ao CONTRATADO.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

O MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS e a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, através do FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, por meio deste CONTRATO, obrigar-se-3o:

2.1. Proceder ao acompanhamento e a supervisdo do desempenho do CONTRATADO, bem como a avaliagdo
da execugdo deste CONTRATO, conforme os anexos técnicos.

2.2. Prover o CONTRATADO dos meios necessarios a execucdo do objeto deste CONTRATO, repassando
recursos financeiros, necessarios a realizagdo das atividades previstas, de acordo com o Cronograma de
Desembolso, constante do Anexo Il deste CONTRATO.

2.3. Permitir o uso dos bens méveis e imdveis, mediante ato do Secretario Municipal de Salude e celebragdo
dos correspondentes termos de permissdo de uso, constantes do Anexo Il — Bens Inventariados.

2.4. Responsabilizar-se e arcar com o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas, bem como com o
pagamento a prestadores de servicos e a fornecedores cujos contratos (de trabalho, de prestacdo de servicos e
de fornecimento) tenham sido celebrados e assinados por gestdes anteriores, antes do inicio de vigéncia do
presente Contrato de Programa que celebram o Municipio de Divindpolis — Minas Gerais e o CIS-URG OESTE —
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Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido Ampliada Oeste Para Gerenciamento dos Servicos de Urgéncia e
Emergéncia.

2.5. Efetuar o pagamento da 12 parcela relativa aos servigos objeto do presente Contrato de Programa no prazo
de 03 (trés) dias apds a publicacdo do extrato do Contrato de Programa no o6rgdo de Imprensa Oficial do
Municipio de Divindpolis, e as demais parcelas até o dia 05 (cinco) de cada més.

2.6. Repassar ao CONTRATADO os valores necessdrios a cobertura de eventuais alteracdes de valores que
venham a ocorrer face a solicitacdo de reajustes por empregados, prestadores de servicos e fornecedores, em
virtude de elevagdo dos precos de mercado e ainda pelo fato dos valores do contrato de programa terem sido
calculados a partir da despesa prevista e ndo da despesa realizada, devendo o repasse ser efetuado no prazo de
03 (trés) dias ap0ds aprovagdo pelo CONTRATANTE, formalizada através de aditamento contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES e RESPONSABILIDADES DA CONTRATADO.

Para o atendimento de suas obrigac¢des, cabe ao CIS — URG OESTE — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO AMPLIADA OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E

EMERGENCIA, além das obrigaces constantes das especificagdes técnicas (Anexo 1), bem como dos diplomas
legais federal e estadual, que regem a presente contratagao, as seguintes:

3.1. Executar os servigos descritos no presente e caracterizados no incluso Anexo |, cumprindo as metas a
serem atingidas, nos prazos previstos, em consonancia com as demais cldusulas e condi¢des estabelecidas
neste CONTRATO.

3.2. Comunicar a Comissdo de avaliagdo constituida pelo Secretario Municipal de Satde todas as aquisicbes de
bens mdveis que forem realizadas, no prazo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia.

3.3. Disponibilizar ao Municipio para que sejam revertidos ao seu patrimonio, nas hipoteses de
desqualificacdo ou extincdo da entidade e de rescisdo contratual, os bens permitidos ao uso, bem como o saldo
qualquer dos recursos financeiros recebidos em decorréncia deste CONTRATO.

3.4. Contratar pessoal para a execugdo dos servigos de manutengdo de equipamentos, mobilidarios e materiais
permanentes, bem como a contratagdo do pessoal necessario para execugdo dos servigos de limpeza, apoio e
administrativo, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execu¢do do objeto desta avenca, e observando os limites e critérios para a despesa com a
remunerac¢do e vantagens de qualquer natureza de dirigentes e empregados.

3.5. Aremuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados nio
poderdo exceder aos niveis de remuneragdo praticada na rede privada da saude, baseando-se em indicadores
divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial existentes no mercado, caso existam.

3.6. Manter, em perfeitas condi¢cBes de uso e conservagdo os equipamentos e instrumentais necessarios para
a realizagdo dos servigos contratados.

3.7. Submeter mensalmente relatérios parciais de acompanhamento das metas do CONTRATO a Comissdo de
Avaliacdo constituida pelo Secretario Municipal de Saude.

3.8. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de dano causado por falhas relativas
a prestagdo dos servicos, nos termos do artigo 14 da Lei n2 8.078, de 11/09/90 (Cddigo de Defesa do
Consumidor), ressalvados os casos de ocorréncia de situacdes de pandemias e endemias que impactem no
atendimento didrio e nas metas estabelecidas.

3.9. Atender aos usuarios dos servigos com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se
sempre a qualidade na prestagdo dos servigos e observando-se a legislagdo especial de proteg¢do ao idoso, a
crianca, ao adolescente e ao portador de deficiéncia.

3.10. Manter, em local visivel ao publico em geral, placa indicativa do endereco e telefone em que os usuarios
(ou consumidores) possam apresentar as reclamagdes relativas aos servicos.

3.11. Fornecer prontamente todas as informagdes e esclarecimentos porventura solicitados pelo
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CONTRATANTE, por intermédio da Comissdo de Avaliacdo, relativamente as atividades, operagdes, documentos
e registros contabeis do CONTRATADO.

3.12. Observar fielmente a legislacdo trabalhista, bem como manter em dia o pagamento das obriga¢des
tributarias e previdencidrias, fornecendo certiddes negativas e de regularidade fiscal, sempre que solicitadas
pela Comissdo de Avaliacgdo.

3.13. Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho.
3.14. Comunicar a fiscalizacdo do CONTRATO, por escrito e tdo logo constatado problema ou a
impossibilidade de execugdo de qualquer obrigagdo contratual, para a adog¢do das providéncias cabiveis.

3.15. Responder pelos servicos que executar, na forma do ato convocatério e da legislacdo aplicavel.

3.16. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas, bens ou
prestacdes do objeto do CONTRATO em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de
execugdo irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as
especificacbes.

3.17. Manter em estoque um minimo de materiais, pecas e componentes de reposi¢do regular e necessarios a
execugdo do objeto do CONTRATO.

3.18. Manter, durante toda a durac¢do deste CONTRATO, em compatibilidade com as obriga¢bes assumidas, as
condic¢Oes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para participacdo na selecdo publica.

3.19. Assegurar a organizagdo, administracdo e gerenciamento da UPA Padre Roberto, objeto do presente
CONTRATO, através de técnicas adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a
manutencdo fisica da referida unidade e de seus equipamentos, além do provimento dos insumos (materiais) e
medicamentos necessarios a garantia do seu pleno funcionamento.

3.20. Prestar os servigos de salide que estdo especificados no Anexo |, de acordo com o estabelecido neste
CONTRATO e nos exatos termos da legislacdo pertinente ao SUS — Sistema Unico de Satde, especialmente o
disposto na Lei n2. 8080, de 19 de setembro de 1990, com observancia dos principios veiculados pela legislagdo,
e em especial:

3.20.1. Universalidade de acesso aos servigos de salde.

3.20.2. Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca em face de usuarios ou seus representantes,
responsabilizando-se o CONTRATADO por cobranga indevida feita por seu empregado ou preposto.

3.20.3. Preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral.
3.20.4. Igualdade da assisténcia a salide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie.
3.20.5. Direito de informag&o as pessoas assistidas, sobre sua saude.

3.20.6. Divulgagdo de informagbes pelo CONTRATADO quanto ao potencial dos servicos de salide e a sua
utilizacdo pelo usudrio. Em caso de atendimentos que provoquem “crise de informacdo” a divulgacdo devera
acontecer em parceria com a Comunicagao institucional do Municipio de Divindpolis.

3.20.7. Fomento dos meios para participagdo da comunidade.

3.20.8. Prestagdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo adequado
e eficaz.

3.21. Na prestagdo dos servigcos descritos no item anterior, o CONTRATADO deverd observar:

3.21.1. Respeito aos direitos dos usudrios, atendendo-os com dignidade de modo universal e igualitario;
3.21.2. Manuteng3o da qualidade na prestagdo dos servicos;

3.21.3. Respeito a decisdo do usudrio em relagdo ao consentimento ou recusa na prestacdo de servigos de
saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacdo legal.

3.21.4. Garantia do sigilo dos dados e informacdes relativas aos usuarios.

3.21.5. Esclarecimento dos direitos aos usuarios, quanto aos servigos oferecidos.

3.21.6. Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade.

3.21.7. Insergdo obrigatdria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos dispensados nos protocolos
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terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal, federal e estadual.

3.22. Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos e inclusive quanto ao
gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em especial as
trabalhistas e previdencidrias.

3.23. Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva e impessoal, mediante instituicdo de Processo Seletivo
publico, nos termos do regulamento proéprio a ser editado pelo CONTRATADO.

3.24. Contratar servigos de terceiros para atividades acessorias sempre que necessario, responsabilizando-se
pelos encargos dai decorrentes;

3.25. Responsabilizar-se civilmente por qualquer tipo de dano causado por seus agentes, especialmente
materiais, morais e estéticos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na
execucdao do CONTRATO, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo
acompanhamento da execugdo por 6rgdo da Administragdo. O CONTRATADO também serd a exclusiva
responsavel por eventuais danos oriundos de relagdes com terceiros, como por exemplo, fornecedores e
prestadores de servigos.

3.26. O CONTRATADO ¢ responsével por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e
convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da execu¢do do CONTRATO, podendo o
CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a comprovagcao do cumprimento de tais encargos, como condi¢do do
pagamento dos créditos do CONTRATADO.

3.27. Providenciar seguro contra incéndio, danos, avarias e responsabilidade civil para o prédio e bens méveis
indispensaveis ao funcionamento do bem imdvel utilizado. A contratacdo do seguro devera contemplar a
descricdo dos bens a serem segurados, as coberturas pretendidas e a garantia contra perda total ou parcial dos
bens sinistrados;

3.28. Observar estritamente o dispositivo que regulard a manutencdo do prédio e dos bens cedidos, o estado
de conservacdo e definira as responsabilidades do CONTRATADO quanto a sua guarda e manutengao;

3.29. Ainstalagdo de bens mdveis ou imobilizados nos equipamentos da Secretaria Municipal de Salde, assim
como as benfeitorias realizadas serdo incorporadas ao patrimonio municipal, sem possibilidade reten¢do ou
retirada sem prévia autorizacdo do Poder Publico;

3.30. Os equipamentos e instrumental necessario para a realizagdo dos servigos contratados deverdo ser
mantidos pelo CONTRATADO em perfeitas condicdes;

3.31. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura venham a ser
adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO ou recebidos em doagdo para instalagdo nesta unidade,
serdo automaticamente incorporados ao patriménio do Municipio de Divindpolis devendo o CONTRATADO
entregar o CONTRATANTE a documentagdo necessdria ao processo regularizacao da incorporag¢do dos referidos
bens;

3.31.1. As aquisi¢bes de materiais e equipamentos permanentes serdo efetuadas através da transferéncia de
recursos oriundos deste CONTRATO. As aquisicdes deverdo ser incorporadas e patrimoniadas pela Secretaria
Municipal de Saude, devendo o CONTRATADO apresentar os documentos e informagdes pertinentes tdo logo
realize a aquisicdo.

3.31.2. Devera ser realizada a atualizacdo cadastral do Mobilidrio, Materiais e Equipamentos Permanentes e
de Informatica, através de um inventario de todos os equipamentos existentes, informando sua localizagdo, o
nome e tipo do equipamento, assim como seu numero de patrimonio, devendo este ser registrado em software
disponibilizado pelo CONTRATANTE.

3.31.2.1. O Mobilidrio, Materiais e Equipamentos Permanentes e de Informatica adquiridos com recursos do
CONTRATO também deverdo ser objeto de patrimoénio.

3.31.3. Devera ser mantida na Unidade de Sadde uma ficha histérica com as interveng¢des sofridas nos
equipamentos ao longo do tempo, especificando o servico executado e as pecas substituidas.

3.31.4. Deverdo ser informados a Secretaria Municipal de Salde todos e quaisquer deslocamentos do
Mobiliario, Materiais e Equipamentos Permanentes e de Informatica para outros setores, assim como devera
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ser atualizada sua localizagdo na ficha cadastral.

3.32. Deverdo ser enviadas a Secretaria Municipal de Saude cépias de todos os Contratos de Programa firmados
pelo CONTRATADO, devidamente assinados, ja na primeira prestacdo de contas apds sua assinatura.

3.33. Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores repassados, em caso de
rescisao do presente CONTRATO.

3.33.1. A restituicdo se dard apds o pagamento de todas as despesas existentes até a data de vigéncia do
presente CONTRATO, bem como aquelas a vencer, sendo que a restituicdo se dard apés realizado o encontro
de contas.

3.34. No caso do item anterior, o CONTRATADO devera transferir, integralmente, a CONTRATANTE os legados
ou doagdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens moveis e imobilizados instalados nos equipamentos de
saude, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacao de servicos de assisténcia a saude cujo
uso dos equipamentos Ihe fora permitido.

3.35. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagdo para auditoria do Poder Publico,
inclusive os seguintes comprovantes:

3.35.1. Pagamento de salarios a empregados, incluidas as horas extras devidas e outras verbas que, em razdo
da percepgdo com habitualidade, devam integrar os salarios até o 52 (quinto) dia util de cada més seguinte ao
vencimento.

3.35.2. Pagamento de vale-transporte e o auxilio-alimentagdo de seus empregados.
3.35.3. Anotac¢des em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados.

3.35.4. Recolhimentos dos tributos, contribui¢gdes e encargos, incluindo aqueles relativos aos empregados
vinculados ao CONTRATO.

3.36. O CONTRATADO sera obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND) e a
Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢cdes Federais, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e
Certiddao Negativa de Débitos perante a Justica do Trabalho nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis
do Trabalho, sempre que expirados os respectivos prazos de validade.

3.37. Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal necessario a execugdo dos
servigos inerentes as atividades do CONTRATADO, ficando esta como a Unica responsavel pelo pagamento dos
encargos sociais e obrigacées trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora
dele, isentando o CONTRATANTE de quaisquer obrigagGes, presentes ou futuras, desde que os repasses de
recursos financeiros tenham obedecido ao cronograma estabelecido entre as partes.

3.38. Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da execugdo do presente
CONTRATO pelo CONTRATADO, que resulte no ajuizamento de reclamagdo trabalhista, com a inclusdo do
Municipio de Divindpolis no polo passivo como responsavel subsididrio, o CONTRATANTE podera reter, das
parcelas vincendas, o correspondente ao montante dos valores em cobrancga, que serdo complementados a
qualquer tempo com nova retengdo em caso de insuficiéncia.

3.39. A retengdo prevista no item 3.38 sera realizada na data do conhecimento pelo CONTRATANTE da
existéncia da agdo trabalhista ou da verificagdo da existéncia de débitos previdenciarios ou relativos ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico dos empregados da CONTRATADO para consecu¢do do objeto do presente
CONTRATO.

3.40. A retencdo somente serd liberada com o trénsito em julgado da decisdo de improcedéncia dos pedidos
ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito previdencidrio pelo CONTRATADO.

3.41. Ocorrendo o término do CONTRATO sem que tenha se dado a decisdo final da agdo trabalhista ou
decisdo final sobre o débito previdenciario, o valor ficara retido e sera pleiteado em processo administrativo
apds o transito em julgado e/ou o pagamento da condenacio/divida.

3.42. Abrir contas correntes bancarias para movimenta¢do dos recursos provenientes do presente
CONTRATO. Os pagamentos ocorrerdo em 2 (duas) contas distintas abertas em nome do CONTRATADO, para a
seguinte finalidade:

3.42.1. A primeira conta recebera os recursos referentes as despesas correntes para a manutencéo da unidade,
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incluido ai as despesas referentes ao saldrio base, hora extra e adicionais noturno e de insalubridade.

3.42.2. A segunda conta recebera os recursos referentes as despesas trabalhistas adicionais ao salario base, 132
salario, férias, adicional de férias, INSS, FGTS, e encargos referentes as rescisdes contratuais, inclusive o valor
referente a multa por demissdo sem justa causa, independente da efetiva demissdo, ou seja, a titulo de
provisao.

3.43. Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas
no decorrer do CONTRATO, e disponibilizar extrato mensalmente ao CONTRATANTE.

3.44. Responsabilizar-se por todos os énus, encargos e obrigacdes comerciais, fiscais, sociais, tributarias, ou
quaisquer outras previstas na legislacdo em vigor.

3.45. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste CONTRATO.

3.46. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na UPA Padre Roberto, disponibilizando
a qualguer momento ao CONTRATANTE e as auditorias do SUS, as fichas de atendimento dos usuarios, assim
como todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranga dos servigos prestados
naquela Unidade.

3.47. Apresentar ao CONTRATANTE até o 102 (décimo) dia util do més seguinte, Relatérios Gerenciais e
comprovantes, na forma que lhe for indicada pelo CONTRATANTE.

3.48. Providenciar e manter atualizadas todas as licengcas e alvards junto as reparticdes competentes,
necessarios a execugao dos servigos objeto do presente CONTRATO.

3.49. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao CONTRATANTE e/ou a
terceiros, em consequéncia de erro, negligéncia ou impericia, prépria ou de auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade na execugdo dos servigos contratados.

3.50. Consolidar a imagem da UPA Padre Roberto como centro de prestagdo de servigos publicos da rede
assistencial do Sistema Unico de Satde - SUS, comprometido com sua missdo de atender as necessidades
terapéuticas dos usudrios, primando pela qualidade da assisténcia.

3.51. Devolver ao CONTRATANTE, apds o término de vigéncia deste CONTRATO, toda area, equipamentos,
instalacgoes e utensilios, em perfeitas condi¢des de uso, respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido,
substituindo aqueles que ndo mais suportarem recuperagao.

3.52. Os bens mdveis permitidos em uso poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor, que
passam a integrar o patrimonio do Municipio, apds prévia avaliagdo e expressa autorizagdo do CONTRATANTE.
3.53. Implantar, apds prévia aprovagdo da Secretaria Municipal de Saide, um modelo normatizado de pesquisa
de satisfagdo pds-atendimento.

3.54. Realizar seguimento, andlise e ado¢do de medidas de melhoria diante das sugestdes, queixas e
reclamacdes que receber com respostas aos usudrios, no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis.

3.55. N3o adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servigos, nos fluxos de atengdo
consolidados, nem na estrutura fisica da UPA Padre Roberto, sem prévia ciéncia e aprovacdo da Secretaria
Municipal de Saude.

3.56. O balanco e os demonstrativos financeiros anuais do CONTRATADO devem ser elaborados de acordo
com o rito processual da prestagdo de contas, serdo definidos em instrumento regulatdrio especifico.

3.57. Ao final de cada exercicio financeiro, o CONTRATADO apresentard ao érgdo supervisor a prestagdo de
contas, contendo, em especial, relatério de gestdo, balangco e demonstrativos financeiros correspondentes,
devendo ser elaborada em conformidade com o CONTRATO e demais disposi¢gdes normativas sobre a matéria.
3.58. Encaminhar, semestralmente, a relagdo de processos judiciais em que o CONTRATADO figure como ré e
gue contenham pretensdes indenizatdrias, bem como as decisdes que lhes foram desfavoraveis e os valores
das condenagdes.

3.59. Observar fielmente a legislagdo trabalhista, bem como manter em dia o pagamento das obrigagdes
tributarias e previdenciarias, fornecendo certiddes negativas e de regularidade fiscal, sempre que solicitadas
pela Comissdo de Avaliacdo, o mesmo se aplicando as normas de saude e seguranca do trabalho;

3.60. Apresentar, no ato da assinatura do CONTRATO a documentagdo especificada no art. 62, incisos | a IV da
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Lei Federal n.2 14.133/2021;

3.61. Apresentar, a partir da 22 (segunda) parcela mensal, comprovantes de pagamento das verbas
trabalhistas, previdenciarias e de recolhimento de encargos sociais abaixo mencionados, em rela¢do a todos os
empregados vinculados ao CONTRATO:

3.61.1. Remuneragdo, compreendendo o salario mensal e demais verbas de natureza salarial.

3.61.2. Vale-transporte e auxilio alimentagdo, quando for o caso.
3.62.3. Contribui¢des para o Fundo de Garantia do Tempo de Servico, quando for o caso.
3.62.4. Décimo Terceiro Salario, quando for o caso.

3.62.5. Concessdo de férias e pagamento da respectiva remuneracéo, quando for o caso;

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS.

4.1. Para a execucdo deste CONTRATO sera disponibilizado o montante mensal de RS 2.298.606,29 (dois
milhdes, duzentos e noventa e oito mil, seiscentos e seis reais e vinte e nove centavos), com previsdo de
acréscimo de até 2% (dois por cento) para custeio de SADT, totalizando 2.344.578,41 (dois milhGes, trezentos

e quarenta e quatro mil, quinhentos e setenta e oito reais e quarenta e um centavos), conforme

discriminagdo abaixo:

TOTAL CUSTO DA UPA
Insumos 803.689,00
Salarios 1.494.917,29
TOTAL PARCIAL 2.298.606,29
SADT (até 2% do valor mensal do contrato) RS 45.972,12
Total Mensal do Contrato 2.344.578,41
Custo Anual 28.134.940,92
TOTAL CONTRATO 140.674.704,60

4.2. Asdespesasdecorrentes desta contratagdo correrdo por conta das dota¢des orcamentarias a seguir
especificadas para o exercicio de 2024 e respectivas dotacdes para exercicios vindouros.

DOTACAO ORCAMENTARIA
02.12.02.10.302.0007.2807 \ 3.3.90.34.00 - Ficha 1442
02.12.02.10.302.0007.2807 \ 3.3.90.39.00 - Ficha 1443

4.3. Para se efetivar o pagamento fica obrigatério o cumprimento do Programa de Trabalho, Anexo | deste
CONTRATO e a apresentagdo do respectivo Recibo Fiscal, apds a entrega do servigo.

4.4. No valor pactuado retro especificado estdo inclusas todas as despesas inerentes a saldrios, honorérios,
encargos sociais, tributarios e trabalhistas, impostos, transportes, materiais, equipamentos dentre outras,
guando houver.

4.5. O recurso destinado ao cumprimento do CONTRATO serd repassado nas datas pactuadas com
apresentacdo do relatério da equipe de acompanhamento, e, mediante a comprovagdo dos recolhimentos dos
encargos sociais de toda a equipe que efetivamente trabalhou com o CONTRATADO, sob o regime celetista.
4.6. Constatando-se qualquer incorregdo no relatério apresentado ou nos comprovantes de recolhimento dos
encargos sociais, bem como, qualquer outra circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUSA
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E INTERFACE JURIDICA
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E INTERFACE JURIDICA

PREFEITURA DE
Avenida Parand, n2 2.601, sala 401 — Bairro Sao José — Divindpolis, Minas Gerais — CEP: 35.501-170

(37) 3229-6828 — sheilasemusa@divinopolis.mg.gov.br

pagamento constante do Anexo Il fluird a partir da respectiva regularizagao.

4.7. O CONTRATADO devera indicar no corpo de seu relatério, o nimero e nome do banco, agéncia e nimero
da conta onde deverd ser feito o pagamento, via ordem bancdria.

4.8. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo de
responsabilidade do CONTRATADO.

4.9. O pagamento efetuado ao CONTRATADO transferira a mesma a responsabilidade assistencial,
especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia prestacional.

4.10. O pagamento a ser efetuado ficard condicionado a apresentacdo pelo CONTRATADO de documentos
comprobatérios de quitacdo das obrigacGes para com o INSS e FGTS, referente ao més anterior.

4.11. Do recurso dispensado ao CONTRATADO caberd prestagdo de contas com apresentacdo dos documentos
comprobatérios da despesa.

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGCAO.

5.1. Para o cumprimento das obrigagdes estabelecidas na Clausula Terceira, o Secretdrio Municipal de Saude
instituira, mediante Portaria, Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo, para subsidid-lo no
acompanhamento e na avaliagdo da execugdo deste CONTRATO, nos moldes do Anexo .

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS.

6.1. O presente CONTRATO vigorara por 60 (sessenta) meses.

6.2. A repactuagdo, parcial ou total deste CONTRATO, formalizada mediante termo aditivo e necessariamente
precedida de justificativa da Secretaria Municipal de Saude e do CONTRATADO podera ocorrer:

6.2.1. Por recomendacdo constante de relatério da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo, com parecer
favoravel do Secretdrio Municipal de Saude.

6.2.2. Para adequagdo a novas politicas governamentais que promovam alteragbes nas condi¢bes ora
pactuadas que impactariam a execu¢do do CONTRATO.

6.2.3. Para adequagdo das metas e obrigacbes previstas no Plano Plurianual e no Plano de Trabalho Anual e
em consonancia com a Lei de Responsabilidade Fiscal;

6.3. Orealinhamento de prego e condi¢des contratuais serdo avaliados semestralmente, ou excepcionalmente
se algum fato superveniente venha a colocar em risco a boa gestdo e a prestagdo dos servigos de saude a
populagdo na UPA. A alteragdo contratual serd solicitada pelo CONTRATADO por oficio e com as devidas
justificativas. A avaliacdo da demanda sera feita pela Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento do CONTRATO
e autorizada pelo Secretdrio Municipal de Saude. Quando ocorrer uma varia¢do superior a 10% no volume
previsto de pacientes, em 3 (trés) meses consecutivos para mais ou para menos, o realinhamento de precos
podera ser solicitado por qualquer uma das partes.

CLAUSULA SETIMA - DA PERMISSAO DE USO DO IMOVEL.

7.1 - S50 obrigagdes do CONTRATADO.

7.1.1. Vistoriar o imdvel, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a assinatura deste termo, emitindo laudo de
vistoria atestando seu bom estado de conservagao.

7.1.2. Executar todas as obras necessarias a adequacdo e conservacdo do local para a realizacdo de suas
atividades, desde que tenha anuéncia do CONTRATANTE, ficando ressalvadas as obras estruturais do imodvel que
correrdo por conta do Municipio.

7.1.3. Custear as despesas tanto de instalagdo quanto de manutenc¢do dos servicos de agua, energia elétrica,
telefone, internet e demais infraestruturas que se fizerem necessdrias para o exercicio da atividade no local.
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7.1.4.0s encargos e 6nus decorrentes da guarda e manutencdo dos bens publicos, inclusive do entorno do
imdvel. Aqui incluidas as benfeitorias que se fizerem necessarias, inclusive de paisagismo que, ao final, serdao
incorporadas.

7.1.5. Ndo transferir a permissdo a ela outorgada, nem tampouco utilizar os bens mdveis e imével para
finalidade diversa da estabelecida neste CONTRATO.

7.1.6. Atender todas as normas e legislagdes vigentes municipais, estaduais e federais, inclusive as normas e
regulamentos internos do local.

7.1.7. A conservacdo, seguranca e vigilancia dos bens cuja utilizacdo foi permitida.

7.1.8. Cumprir e fazer cumprir pelos seus empregados, prepostos e contratados, as normas emanadas do Poder
Publico e as Instrugdes que forem expedidas pelo CONTRATANTE.

7.1.9. Restituir os bens moéveis e imovel, quando estes forem solicitados pelo Poder Publico, nas mesmas
condigGes em que os recebeu (ressalvadas o desgaste do uso), respeitado o termo de vistoria, sem que lhe seja
devida qualquer indenizacdo.

7.2. A presente permissdo de uso é conferida pelo prazo estabelecido no presente CONTRATO e tem cardter
pessoal e intransferivel, a titulo precdrio e gratuito.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO.

8.1. A rescisdo do presente CONTRATO obedecera as disposi¢cdes contidas nos artigos 155, 137, 138, 139 e
155, todos da Lei Federal n.2 14.133/2021 e alteracbes posteriores, podendo ser rescindido a qualquer tempo
por acordo entre as partes ou administrativamente, independentemente das demais medidas legais cabiveis,
nas seguintes situa¢des:

8.1.1. Se houver descumprimento, por parte do CONTRATADO, ainda que parcial, das clausulas, dos objetivos
e metas decorrentes da ma gestdo, culpa, dolo ou violagdo da lei.

8.1.2. Na hipdtese de ndo atendimento as recomendacgdes decorrentes das avaliagdes realizadas pela Comissdo
de Avaliacdo, que tenham sido validadas, na forma deste CONTRATO.

8.2. A rescisdo administrativa sera precedida de processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

8.3. No caso de rescisdo administrativa, o0 CONTRATADO devera de imediato, prestar contas da gestdo dos
recursos recebidos a conta do presente CONTRATO, procedendo a apuracgdo e a devolugdo do saldo existente.
8.4. No caso de extingdo do CONTRATADO ou rescisio do CONTRATO DE PROGRAMA, o seu patrimoénio, os
legados e doagbes que lhe forem destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, oriundos deste CONTRATO, serdo incorporados ao patrimonio do Municipio, ressalvados o
patrimonio, bens e recursos pré-existentes ao CONTRATO ou adquiridos com recursos a ele estranhos.

CLAUSULA NONA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO.

9.1. O CONTRATADO devera observar padrdes éticos durante a execugdo da abjeto, estando sujeito as
sanc¢Oes previstas na legislacdo pertinentes neste contrato.
9.2. Com os propoésitos desta clausula, sdo considerados os seguintes termos:

9.2.1. "Pratica fraudulenta" significa o ato que deturpa os fatos a fim de ludibriar qualquer do processo ou a
execugdo do contrato.

9.2.2. "Pratica corrupta" significa o oferecimento de vantagens em negociatas, a fim de obter vantagens
especiais gerando prejuizos a terceiros, inclusive o erario publico;

9.2.3. "Pratica obstrutiva" significa destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais
para investigacdo ou oferecer informagdes falsas aos investigadores com o objetivo de impedir e/ou embaragar
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uma investigacdo dos orgdos de controle.

9.3. O CONTRATADO deve entregar toda documentagdo necessdria a investigacdo relativa a fraude e/ou
corrupcdo e disponibilizar os agentes que tenham conhecimento do objeto para responder a indagagbes
provenientes de investigador, agente, auditor ou consultor designado pelo CONTRATANTE para a revisdo ou
auditoria dos documentos.

9.4. Caso o CONTRATADO ndo cumpra as exigéncias firmadas ou crie ao CONTRATANTE obstaculos para
fiscalizacdo, revisdo ou auditoria dos documentos, poderda esta, discricionariamente, tomar medidas
necessarias para tanto.

9.5. Caso apds procedimento administrativo da SES-MG ficar comprovado que o CONTRATADO, ou quem atue
em seu lugar, incorreu em praticas corruptas e/ou fraudulentas, o CONTRATANTE tomara as medidas civis e
penais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES.

10.1. O descumprimento do presente CONTRATO, por parte do CONTRATADO, por inobservancia, ainda que
parcial, das suas clausulas, decorrente de ma gestdo, culpa, dolo, ou violagdo da lei por parte da Diretoria do
CONTRATADO, bem como na hipdtese do ndo atendimento as recomendagdes dadas pela Secretaria Municipal
de Saude, sera reportado ao CONTRATADO por meio de relatério da Comissdo de Acompanhamento e
Avaliacdo, referendado pelo(a) Secretario(a) Municipal de Saude.

102. Atestado o descumprimento do CONTRATO, a Secretaria Municipal de Saude encaminhara pedido de
justificativa ao CONTRATADO, a qual ficara obrigada a respondé-lo de forma fundamentada, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias a contar do seu recebimento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE.

11.1. O presente CONTRATO e seus aditivos serdo publicados pela Secretaria Municipal de Satde no Diério
Oficial dos Municipios Mineiros, na forma de extrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS.

12.1. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar exercidas pelo
CONTRATANTE sobre a execugdo dos servigos previstos neste CONTRATO, o CONTRATADO reconhece a
prerrogativa de controle e autoridade normativa do CONTRATANTE, ficando certo que a alteragdo decorrente
de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo, ou de notificacdo dirigida ao CONTRATADO.
12.2. O CONTRATADO poderd, a qualquer tempo, mediante justificativa apresentada ao Secretario Municipal
de Saude, propor a devolugdo de bens ao Poder Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais
sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.

12.3. O CONTRATADO, ao firmar o presente CONTRATO DE PROGRAMA, ndo contrai nenhum tipo de
obrigacdo e/ou responsabilidade tributaria, previdencidria e trabalhista, bem com nenhuma obrigacdo e/ou
responsabilidade sobre obrigagGes assumidas e ndo cumpridas com prestadores de servigos e fornecedores
oriundas da instituicdo que Ihe antecedeu na gestdo da UPA Padre Roberto Cordeiro Martins.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO.

13.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Divindpolis — Minas Gerais, com rendncia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiada que seja para dirimir dividas ou omissGes que possam surgir no decorrer de sua

execugao.
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E, assim, por estarem de pleno acordo com os seus termos, as partes assinam o presente CONTRATO em 02
(duas) vias de igual teor e forma para os fins de direito e perante as testemunhas abaixo.

Divindpolis, 15 de julho de 2024.
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