LEI N° 1.919

DEFINE A POLITICA SALARIAL E REAJUSTA SALARIOS E
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar, semestralmente, nas
datas-base de 1° de novembro de 1° de maio, os salarios e vencimentos dos Servidores
Municipais, de acordo com o indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor — INPC — vigente a
época.

Art. 2° - Nenhum servidor perceberd saldrio ou vencimento inferior ao salério
minimo regional.

Art. 3° - O reajuste de saldrios e vencimentos de Servidor admitido apds as
referidas datas-base far-se-4 na proporcdo dos meses efetivamente trabalhados, equiparando-se
a més trabalhado a fracdo superior a 15 (quinze) dias.

Art. 4° - O aumento incidird, cumulativamente, observados o escalonamento e
0s percentuais seguintes:

a) Até 03 (trés) saldrios minimos regionais, 100% (cem por cento) do INPC;
b) Acima de 03 (trés) até 05 (cinco) saldrios minimos regionais, 90% (noventa

por cento) do INPC;

c) Acima de 05 (cinco) até 07 (sete) saldrios minimos regionais, 80% (oitenta
por cento) do INPC;

d) Acima de 07 (sete) até 10 (dez) saldrios minimos regionais, 60% (sessenta
por cento) do INPC;

e) Acima de 10 (dez) até 15 (quinze) saldrios minimos regionais, 40%
(quarenta por cento) do INPC:

f) Acima de 15 (quinze) saldrios minimos regionais, 30% (trinta por cento) do
INPC.

Art. 5° - Revogadas as disposicdes em contrdrio, esta Lei entrard em vigor em 1°
de novembro de 1983.
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