Inclusdo Ger e Dir.-quarta

Impacto Financeiro e Orgamentério
Solicitagdo conforme Tarefa CONECTA CI-18123 e 27584-2025

Descrigdo: Criagdo de mais duas novas agdes, a saber: 01 Geréncia de Drenagem de Cérregos e Rios; e
01 Diretoria de Operagdes de Maquinas, Transportes, Fiscalizagdo e Orgamento. E alteragdo do Cargo de Coordenagdo para Geréncia.

Orgamento Previsto para o Exercicio 2025 R$ 1.400.000.000,00

Salario Gratificagdes por

Descrigéo Qtd. Normal: O::;anjolslz Produtividade e Patronal Total
Verbas - 1 Funcdes: Verbas - 16
Coordenadoria de Fiscalizagdo de
Méquinas e Orcamentos 1 2.022,82 0,00 2.022,82 566,39 4.612,03
Total Geral R$ 4.612,03

Estrutura Proposta

Salario . | Gratificagdes por
Descrigéo Qtd. Normal: O::l:anjolsi Produtividade e Patronal Total
Verbas - 1 Fungdes: Verbas - 16
Geréncia de Fiscalizagdo de Maquinas e
Orcamento 1 2.666,72 0,00 2.666,72 746,68 6.080,12
Diretoria de Operagbes de Mad,, 1 4.992,96 0,00 4.244,02 1.398,03 10.635,00

Transp.,Fiscalizagdo e Orcamento
Geréncia de Drenagem de Cérregos e

1 2.666,72 0,00 2.666,72 746,68 6.080,12

10S
Total Geral R$ 22.795,25

Impacto Orgamentario e Financei

G Estrutura atual Estri Diferenga
Orgamentario (%) 0,0003 0,0013
Financeiro (%) 0,00 394,2563
Absoluto Mensal 4.612,03 22.795,25 18.183,22
Absoluto Anual 34.590,22 170.964,36 136.374,14

Orgamento Previsto para o Exercicio 2026 RS 1.342.132.238,17

Estrutura Atual

Salario Anuénios: Gratificagdes por
Descrigdo Qtd. Normal: Verba - 11’ Produtividade e Patronal Total
Verbas - 1 Fungdes: Verbas - 16
Coordenadoria de Fiscalizagdo de
Mégquinas e Orcamentos 1 2.198,20 43,96 2.198,20 615,50 5.055,86
Total Geral RS 5.055,86
Estrutura Proposta
Salario N Gratificagdes por
Descrigdo Qtd. Normal: Cz:ltfanjolsl- Produtividade e Patronal Total
Verbas - 1 Funges: Verbas - 16
Geréncia de Fiscalizagdo de Maquinas e
Orgamento 1 2.897,92 57,96 2.897,92 811,42 6.665,23
Diretoria de Operagdes de Mdq.,
Transp. Fiscalizagio e Orgamento 1 5.425,85 108,52 4.611,97 1.519,24 11.665,58
Geréncia de Drenagem de Cérregos e 289792 57,96 2.897,92 811,42 6.665,23
ios s ) -897, s -665,
Total Geral RS 24.996,03
Impacto Orgamentdrio e Financei
Cri Estrutura atual Diferenga
Orgamentario (%) 0,0004 0,0015
Financeiro (%) 0,00 394,3975
Absoluto Mensal 5.055,86 24.996,03 19.940,17
Absoluto Anual 68.254,06 337.446,40 269.192,34

Orgamento Previsto para o Exercicio 2027 RS 1.458.495.103,22

Salario . .| Gratificagdes por
Descrigéo Qtd. Normal: O::J:anﬂsl‘ Produtividade e Patronal Total
Verbas - 1 Fungdes: Verbas - 16
Coordenadoria de Fiscalizagdo de
Magquinas e Orcamentos 1 2.388,78 103,84 2.388,78 668,86 5.550,26
Total Geral RS 5.550,26

Estrutura Proposta

Salario Anuénios: Gratificagdes por
Descrigéo Qtd. Normal: Verba - 11 Produtividade e Patronal Total
Verbas - 1 Fungdes: Verbas - 16
Geréncia de Fiscalizagdo de Maquinas e 1 3.149,17 136,89 3.149,17 881,77 7.317,01
Orgamento

Diretoria de Operagdes de Mdgq.,

Transp.,Fiscalizacdo e Orcamento 1 5.896,27 256,30 5.011,83 1.650,96 12.815,36

Geréncia de Drenagem de Corregose | 3.149,17| 136,89 3.149,17 881,77 7.317,01

ios
Total Geral RS 27.449,37

Impacto Orgament:

e Financ
Estrutura atual

Orgamentario (%) 0,0004 0,0019

Financeiro (%) 0,00 394,56 394,5601

Absoluto Mensal 5.550,26 27.449,37 21.899,11

Absoluto Anual 74.928,50 370.566,48 295.637,98
Consideracdes:

1- Para a estrutura atual foram considerados o salrio inicial do CH4 do anexo | - LEIl 6.655/2007;
2 - Para a estrutura proposta foram considerados o salario inicial do CH5 e GH7 do anexo | - LEI 6.655/2007;

3 - Para ambos os anos de 2026 e 2027 foi considerado crescimento de 8,67% da folha de pagamentos, conforme percentual fornecido pelo
setor de planejamento constante na LOA Lei-9420 de 03/07/24

4 - Os campos de Anuénios, Gratificagdes por Produtividade e Fungdes foram consideradas verbas que sofrem impacto ao se ajustar o salario
base;

5 - No campo absoluto anual de 2025, foi considerado para as verbas remuneratdrias e patronais a variavel de 7,5 correspondente a 6 meses
(julho a dezembro) mais 1 de gratificagdo natalina e 50% de férias;

6 - Os Impactos Orcamentério e Financeiro em reais e percentuais estdo ao final de cada exercicio.

Divinépolis/MG, 01 de julho de 2025.
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Assinantes

v Agilson Emerson Da Silva

Assinou em 01/07/2025 as 15:31:12 com o certificado avancado da Betha Sistemas e possui a
identidade verificada com o CPF #**.418.656-**F

Eu, Agilson Emerson Da Silva, estou ciente das normas descritas na Lei n? 14.063/2020, no gue se refere aos
tipos de assinaturas consideradas como validas para a pratica de atos e interacdes pelos Entes Publicos.

Veracidade do documento

Documento assinado digitalmente.
Verifique a veracidade utilizando o QR Code ao lado ou acesse
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