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PROJETO DE LEI Nº EM-092/2007 
 
 

Dispõe sobre o Plano de Cargos e Salários dos Servidores 

do Poder Executivo do Município de Divinópolis e dá 

outras providências. 

 
 
O povo do Município de Divinópolis, por seus representantes legais, aprova e eu, 

na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a seguinte Lei: 
 
 
 

CAPÍTULO I 
DOS PRINCÍPIOS FUNDAMENTAIS 

 
 
Art. 1º A política de pessoal do Poder Executivo será fundamentada na 

valorização do Servidor com base na dignificação do exercício do serviço público, tendo por 
princípios a profissionalização, atualização e aperfeiçoamento técnico dos Servidores e por 
objetivos: 

 
I - Estabelecer condições para a realização pessoal e fatores de melhoria das 

condições de trabalho; 
 
II - Assegurar remuneração aos Servidores, compatível com seus respectivos 

níveis de formação, experiência profissional e tempo de serviço. 
 
Art. 2º O regime jurídico dos Servidores Públicos Municipais de natureza 

estatutária, aplicando-se regularmente, nas relações de trabalho com o Município, os 
dispositivos do Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Divinópolis. 

 
Parágrafo único. Os servidores públicos estatutários do Município de Divinópolis 

serão vinculados ao Instituto próprio de Previdência. 
 
Art. 3º - A investidura nos cargos públicos municipais depende de aprovação 

prévia em concurso público de provas ou de provas e títulos, ressalvadas as nomeações para 
cargos em comissão, declarados em lei, de livre nomeação e exoneração. 
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Art. 4º Para atender às necessidades temporárias de excepcional interesse público, 

conforme definido em lei, far-se-á contrato administrativo, por tempo determinado, nas 
formas regulamentares e na Legislação Municipal aplicável, especialmente a Lei 4.450, de 22 
de dezembro de 1998. 

 
Parágrafo único. As necessidades de terceirização de serviços públicos serão 

processadas por legislação própria. 
 

CAPÍTULO II 
DOS CONCEITOS BÁSICOS 

 
 
Art. 5º Para os efeitos desta Lei, consideram-se os seguintes conceitos básicos: 
 
I - VENCIMENTO: é a retribuição pecuniária pelo efetivo exercício do cargo ou 

função pública, com valor fixado em lei, sendo vedada a sua vinculação, observado o disposto 
no inciso XIII do artigo 37 da Constituição Federal de 1988; 

 
II - REMUNERAÇÃO: vencimento do cargo ou função pública, acrescido das 

vantagens pecuniárias, permanentes ou temporárias, estabelecido em lei; 
 
III - TABELA DE VENCIMENTOS: conjunto organizado em graus hierárquicos, 

que determina as retribuições pecuniárias adotadas pelo Poder Executivo; 
 
IV - GRUPOS E NÍVEIS: a posição remuneratória estabelecida em consonância 

com o tempo de serviço e merecimento, escolaridade, especialização, pós-graduação, 
mestrado e doutorado; 

 
V - QUADRO GERAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS: o conjunto de cargos 

e funções públicas que define, em seus aspectos quantitativo e qualitativo, a força do trabalho 
necessária ao desempenho das atividades normais e específicas da Administração Pública. 

 
Parágrafo único. A escolaridade mínima para ingresso no serviço público do 

Município de Divinópolis é o ensino fundamental. 
 

 
CAPÍTULO III 

DO QUADRO GERAL DE PESSOAL 
 
 
Art. 6º O Quadro Geral de Pessoal compõe-se das seguintes partes: 
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I - PARTE PERMANENTE: composta de cargos de provimento efetivo e em 

comissão, a serem preenchidos por Servidores regidos pelo Estatuto dos Servidores Públicos 
do Município de Divinópolis; 

 
II - PARTE SUPLEMENTAR: composta de empregados Servidores estáveis e 

não estáveis, cujas funções serão extintas no término da relação do trabalho, regida pela 
Consolidação das Leis do Trabalho. 

 
Art. 7º Os Servidores Municipais serão agrupados em cargos e funções públicas, 

com os respectivos vencimentos e gratificações, definidos nos Anexo I e II desta Lei (Quadro 
Geral dos Servidores Municipais), respeitados a Evolução Funcional e o Plano de Carreira, 
determinados por Lei, distribuídos nas seguintes classes específicas: 

 
I - Classe de cargos públicos em comissão; 
 
II - Classe de cargos públicos de provimento efetivo; 
 
III - Classe de detentores de funções públicas. 
 
 

CAPÍTULO IV 
DOS VENCIMENTOS E REMUNERAÇÃO 

 
 
Art. 8º Nenhum Servidor poderá perceber, mensalmente, a título de vencimento 

ou de remuneração, importância superior ao valor percebido, como subsídio em espécie, pelo 
Prefeito Municipal, ressalvadas as vantagens de caráter individual, o direito adquirido e a 
irredutibilidade. 

 
§1º O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de caráter 

permanente, é irredutível e observará o princípio isonômico, quando couber. 
 
§ 2º A remuneração dos servidores públicos somente poderá ser fixada ou alterada 

por lei específica, assegurada a revisão geral anual obrigatória, sempre na mesma data e sem 
distinção de índices. 

 
Art. 9º O valor atribuído a cada grau de vencimento corresponde a: 
 
I - Jornada de quarenta horas semanais, não superior a oito horas diárias; 
 
II - Jornada inferior à fixada no inciso anterior, conforme definido em lei. 
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Art. 10. Somente lei de iniciativa do Poder Executivo, poderá estabelecer jornada reduzida 
para o pessoal da Administração Municipal. 
 

 
CAPÍTULO V 

DOS CARGOS E FUNÇÕES GRATIFICADAS 
 
 

Art. 11. Para os cargos efetivos e função em extinção, previstos nos Anexos III e 
IV desta Lei, fica fixada, no anexo VII, a gratificação de função pelas condições do local e/ou 
natureza da prestação do serviço, mediante indicação do responsável pela área e nomeação 
pelo Chefe do Executivo. 

 
§ 1º Fica autorizado o pagamento de gratificação a Servidor, para desempenho de 

encargos, coordenação de programas e outras atividades não estabelecidos no Anexo VII 
desta Lei, mediante justificativa do responsável pela área e nomeação pelo Chefe do 
Executivo, observados os seguintes critérios: 

 
I - assiduidade e pontualidade; 
 
II - capacidade de coordenação e liderança; 
 
III - tempo de serviço e identificação com a área; 
 
IV - freqüência a programas desenvolvidos pelo Município, de caráter 

educacional, aperfeiçoamento e requalificação profissional. 
 
§ 2º As gratificações previstas no Anexo VII e no parágrafo anterior não serão 

devidas aos Servidores apostilados, que percebam a gratificação instituída no Anexo I, e aos 
ocupantes de cargo comissionado. 

 
§ 3º As gratificações de função instituídas no Anexo VII e no parágrafo 1º 

(primeiro) serão concedidas em caráter precário e, cessada a condição que as justifique, 
extingue-se o direito ao percebimento. 

 
§ 4º A gratificação a que se refere o parágrafo 1º (primeiro) será variável, 

correspondendo, no mínimo, a 10% (dez por cento) do vencimento básico do Servidor, 
limitada a 50% (cinqüenta por cento) do vencimento previsto para o G.H. 07 (grupo 
hierárquico sete) do Anexo I, sendo que sua a concessão e fixação de valor serão devidamente 
justificadas e indicadas no respectivo ato de nomeação. 
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§ 5º Para atividades idênticas, ressalvadas as vantagens de caráter individual, a 

gratificação a que se refere o parágrafo primeiro será atribuída em igual valor ou índice, 
observado o disposto no parágrafo anterior. 

 
§ 6º Não serão concedidas gratificações de função aos servidores que, através de 

convênios, venham a se encontrar à disposição de outros entes federais, estaduais, municipais 
ou outras instituições conveniadas. 

 
Art. 12. As gratificações previstas nesta Lei não integram os vencimentos para 

efeito do apostilamento ou estabilização remuneratória. 
 
Art. 13. O Servidor eleito, na forma da lei, para Diretor, Vice Diretor e Diretor 

Pedagógico de Unidade Escolar, receberão, pelo desempenho da função, gratificações fixadas 
conforme Anexo à presente Lei. 

 
 

CAPÍTULO VI 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
 
Art. 14. Os Servidores, na forma estabelecida no respectivo Estatuto, que tiveram 

seus direitos adquiridos no cumprimento de sua jornada de trabalho em 06 (seis) horas diárias, 
só poderão ter a mesma estendida para 08 (oito) horas diárias, após sua concordância, 
respeitado o limite de 40 (quarenta) horas semanais, casos em que perceberão um adicional, 
por tempo integral, de 30% (trinta por cento) sobre seu vencimento, pelas duas horas 
trabalhadas. 

 
§1º O adicional por tempo integral não se incorporará ao vencimento do Servidor. 
 
§ 2º Se acontecer a extinção do cargo ou função pública (G.H.), o Servidor na 

ativa ou inativo (aposentado) será transferido para o cargo/função equivalente, para 
resguardar seus direitos, inclusive quanto ao tempo de serviço prestado e formação 
escolar/especializada. 

 
Art. 15. Ao servidor nomeado para exercício de cargo comissionado será 

assegurado o direito de opção pela remuneração deste ou pela remuneração do seu cargo 
efetivo ou função, acrescido do adicional de função nos índices seguintes: 

 
I - G.H. 1 = 10% (dez por cento) 
 
II - G.H. 3 = 15% (quinze por cento) 



 
 
 
 
 
 
 
 

                      PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINÓPOLIS  
 

6 

 
III - G.H. 4 = 20% (vinte por cento) 
 
IV - G.H. 5 = 25% (vinte cinco por cento) 
 
V - G.H. 6 = 30% (trinta por cento) 
 
VI - G.H. 7 = 35% (trinta cinco por cento) 
 
VIII - G.H. 8 = 50% (cinqüenta por cento) 
 
§ 1º Optando o servidor pelo vencimento de seu cargo ou função, o adicional 

correspondente incidirá sobre o vencimento do cargo efetivo ou função de que for detentor. 
 
§ 2º No caso de opção em perceber a remuneração do cargo comissionado, as 

vantagens pessoais incidirão sobre o vencimento básico do mesmo. 
 
Art. 16. Ao servidor empossado em cargo comissionado é garantido, quando de 

sua exoneração, o direito ao enquadramento por tempo de serviço, independentemente da 
avaliação de desempenho, e também pela formação escolar, especialização, pós-graduação, 
mestrado e doutorado. 

 
Parágrafo único. A Progressão Trienal de que trata o Anexo I-II será devida, 

independente de avaliação de merecimento, enquanto o servidor estiver no exercício de cargo 
comissionado. 

 
Art. 17. São assegurados todos os direitos anteriormente adquiridos pelo Servidor, 

especialmente determinado na Lei Municipal número 2.279, de 12 (doze) de dezembro de 
1987, caracterizados como "Progressão Trienal", o "Triênio" e o "Qüinqüênio", para fins de 
conversão em Anuênio, na forma da Lei. 

 
Art. 18. O Servidor apostilado nos termos da lei, que não estiver em exercício de 

cargo comissionado, fará jus ao percebimento da gratificação pelo serviço extraordinário de 
que trata o Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Divinópolis. 

 
Art. 19. Para os cargos que tiverem sido alteradas a escolaridade, conforme 

parágrafo único do artigo 5º, ou habilitação técnica, fica assegurada a permanência dos atuais 
servidores nos respectivos G.H.s, em respeito ao direito adquirido. 

 
Parágrafo único. Os Graus Hierárquicos indicados como QUADRO EM 

EXTINÇÃO, terão o numero de vagas de acordo com a quantidade de servidores efetivos, 
extinguindo-se as vagas de acordo com as vacâncias. 



 
 
 
 
 
 
 
 

                      PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINÓPOLIS  
 

7 

 
Art. 20. A alteração de padrão de vencimento para o cargo de Fiscal de Rendas 

resultou da incorporação da gratificação de produtividade de 90%, sendo que esta, a partir da 
entrada em vigor desta lei não excederá a 5% do vencimento básico inicial do cargo de fiscal, 
cujo procedimento para concessão será disciplinado por ato do executivo. 

 
Art. 21. O ocupante do cargo de Educador 1 do G.H. 38 será enquadrado no G.H 

39 quando adquirir a formação mínima exigida em nível superior. 
 
Art. 20. Integram esta Lei os Anexos I, II, III, IV, V, VI e VII. 
 
Art. 21. O Poder Executivo regulamentará, por Decreto, os atos necessários ao fiel 

cumprimento desta Lei. 
 
Art. 22. As despesas decorrentes da aplicação e adequação desta Lei correrão por 

conta de dotações próprias. 
 
Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Art. 24. Revogam-se as disposições em contrário. 
 
Divinópolis, 10 de julho de 2007. 
 

 
 

Demétrius Arantes Pereira 
 

Prefeito Municipal 
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