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PROJETO DE LEI EM N°/071 /2008

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo da Lei do
Or¢amento Anual - LOA do Municipio de Divinopolis,

para o exercicio de 2009 e dd outras providéncias.

DA DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no Art. 165, § 2°, da
Constituicdo Federal/88, no Art. 84, II, § 2° Art. 88, § 1°, I e § 2° da Lei Organica do
Municipio de Divindpolis, as diretrizes para elaboragdo do orcamento do Municipio para o
exercicio de 2009, compreendendo:

I - as prioridades e as metas da Administragdo Municipal;

IT - a organizagdo e a estrutura dos or¢amentos;

IIT - as diretrizes para a elaboragdo e para a execucdo dos orcamentos do
Municipio e suas alteracdes;

IV - as disposicoes relativas a divida publica municipal;

V - as disposi¢Oes relativas as despesas do Municipio com pessoal e com encargos
sociais;

VI - as disposicdes sobre alteracdes da legislacdo tributdria do Municipio;
VII - as disposi¢des finais;

CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
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Art. 2°. A elaboragdo da proposta orcamentdria da Administracdo Publica
Municipal para o exercicio de 2009 obedecera as diretrizes gerais e as prioridades e metas que
estdo estabelecidas no Plano Plurianual para o periodo 2006 a 2009, as seguintes diretrizes
gerais:

I — fortalecimento da participagdo popular nos programas municipais, com a
efetiva acdo dos Conselhos Municipais, visando ao controle social da gestdo ptblica;

I — promocgao do desenvolvimento urbano e ambiental do Municipio, por meio da
implantac¢do do Plano Diretor;

IIT — requalificacdo do espaco publico urbano da area central e nos bairros, por
meio da ampliacdo da acessibilidade e da mobilidade urbana, da recuperacdo de d&reas
degradadas, e da adequacao do sistema vidrio e do transporte de qualidade;

IV — promociao e implementagdo da Politica Municipal de Saneamento, Educagdo
Sanitdria e Limpeza Urbana, ampliando a protecdo e recuperacdo do meio ambiente, por meio
do saneamento de coérregos em leitos naturais, as acdo continuada do Programa de
Recuperacio e Desenvolvimento Ambiental;

V — promogdo da politica habitacional de interesse social, mediante a aplica¢do de
instrumentos de politica urbana, reducdo de situagdes de risco, regularizacdo urbanistica e
titulacdo dos imodveis urbanos, em especial em dreas de risco, efetivacio PAC Habitagdo e
Saneamento;

VI — promocgdo do acesso da populag@o aos bens culturais e a producdo artistico-
cultural, incluindo as iniciativas artisticas e culturais da comunidade com vistas a inclusdo da
populacdo pobre e dos jovens, incluindo medidas de preservacdo dos marcos e espacos de
referéncia simbdlica e da histéria da cidade e a recuperagdo e valorizagdo do patrimdnio
cultural;

VII — fortalecimento do Sistema Unico de Saide — SUS, com a ampliacdo dos
servicos de satide especializados e a qualificacdo do atendimento de Atengdo Baésica e do
Programa Satide da Familia;

VIII - garantia do Ensino Fundamental — 06 a 14 anos, com a promog¢do de
processos de avaliacdo de aprendizagem escolar, ampliacio da Educacdo Infantil e da
Educacgao de Jovens e Adultos;

IX - integracdo e expansdo das politicas de inclusdo social, destinadas a ampliar o
acesso da populac@o aos bens e servicos publicos municipais, por meio de programas e das
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acdes de implantacdo do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS, com o aprimoramento
das politicas de preveng¢do, protecdo e promocdo voltadas para o crianga, o adolescente, o
idoso, as familias em situacdo de risco social, a populacdo de rua e o portador de deficiéncia; o
fortalecimento do programa de geragdo de traballho e renda e a continuidade das acdes que
compdem a Politica Municipal de Seguranca Alimentar;

X — garantia do acesso da populacdo as préticas esportivas e de lazer mediante a
criacdo, ampliacdo e adequacdo de espacos e equipamentos de uso coletivo e incentivo ao
desenvolvimento e a pratica de esportes nas escolas municipais;

XI — promocgao dos direitos e das garantias fundamentais com a continuidade dos
projetos de formacgdo para a cidadania, de promog¢do de acdes afirmativas e de acesso a
orientagdo juridica e psicossocial;

XII — ampliac@o das ac¢des voltadas a melhoria das condi¢des de seguranca publica
por meio do desenvolvimento de programas como a prevencao da violéncia juvenil;

XIII — promocdo do acesso aos servigos publicos e a informagdo, com a
modernizacdo e ampliacdo dos sistemas de atendimento informacionais e estatisticos e o
aperfeicoamento da politica de comunicagdo social da Administragdo Municipal, otimizac¢do da
gestdo publica municipal, por meio da capacitacio e requalificacdo do servidor publico
municipal, da implementaga@o de planos de carreira e da gestdo previdencidria municipal;

XIV - viabilizagdo executiva de projetos de interesse do Municipio
implementados mediante parcerias publico-privadas, promoc¢do do desenvolvimento
sustentdvel, com implementacdo de projetos de infra-estrutura e incentivo aos servigos
especializados, a industria, ao turismo e a cultura por meio de agdes integradas junto a
parceiros privados, 6rgdos nacionais de fomento.

Art. 3°. As prioridades de interesse da comunidade discutidas e levantadas em
féruns populares denominado “Orcamento Participativo”, serdo detalhadas em programas
especificos na Lei Orcamentaria de 2009.

Pardgrafo tnico. A Lei Orcamentdria consignard recursos para atendimento das
propostas de natureza orcamentdria priorizadas nos féruns populares denominado “Or¢camento
Participativo”.

Art. 4°. O detalhamento das prioridades de investimentos de interesse social serd
feito pelo Executivo, em conjunto com a populagdo, mediante processo de consulta prévia em
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assembléias regionais, para definicdo das prioridades de investimento nas modalidades
Orcamento Participativo Regional, amplamente divulgados pelos meios de comunicagdo.

§ 1° O resultado da consulta popular de que trata este artigo devera ser apropriado
e registrado sob a denominacdo de orcamento programa e destacado em anexo especifico do
Projeto de Lei do Orcamento Anual para o exercicio de 2009, sob a denominagdo de
Deliberacdes do Orcamento Participativo.

§ 2° O anexo de que trata o § 1° deste artigo conterd relatério demonstrando as
obras, acdes e servicos aprovados no Orcamento Participativo, com a especificacdo qualitativa
e financeira de cada empreendimento.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO E DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5°. O Orcamento para o exercicio financeiro de 2009 abrangerd os poderes
Legislativo e Executivo, seus Fundos Especiais, Autarquias, Empresa Municipal de Obras
Publicas e Servigos, serd elaborado levando - se em conta a Estrutura Organizacional do
Municipio.

Art. 6°. A Lei Orcamentdria do Municipio de Divindpolis para o exercicio de
2009, serd elaborada conforme as diretrizes, os objetivos e as metas estabelecidas no Plano
Plurianual 2006 a 2009 e as determinacdes contidas nesta Lei, com observancia dos
dispositivos da Lei Organica Municipal, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 e da
Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, considerando os resultados previstos no
Anexo de Metas Fiscais que integra a presente Lei, elaborado conforme Portaria n® 575, de 30
de agosto de 2007 da Secretaria do Tesouro Nacional - MF.

Pardgrafo tdnico. Integra, ainda, a presente Lei, o Anexo de Riscos Fiscais
elaborado conforme Portaria n° 574, de 30 de agosto de 2007, da Secretaria do Tesouro
Nacional - MF.

Art. 7°. O Poder Executivo buscard o equilibrio das contas do setor publico
municipal, com vistas a recuperar sua capacidade de investimento.

Art. 8°. Para efeito da elaboracdo da Proposta Orcamentdria Anual entende - se
por:
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I - funcdo: o maior nivel de agregacdo das diversas dreas de despesas que
competem ao setor publico;

II - subfuncdo: uma particdo da funcdo, visando agregar determinado subconjunto
de despesas do setor publico;

IIT - programa: instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por metas estabelecidas no Plano
Plurianual;

IV - projeto: instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da acdo de governo;

V - atividade: instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes em que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manuten¢do da acdo de governo;

VI - operagdes especiais: despesas que ndo contribuem para a manutencdo das
acoes de governo, das quais ndo resulta um produto e ndao geram contraprestagdo direta sob a
forma de bens ou servicos.

Paragrafo unico. Cada programa contido na Proposta Orcamentaria identificara as
acOes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou
operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
orcamentérias responsaveis pela realizagdo da acgao.

Art. 9°. A Lei Orcamentdria discriminard a despesa por unidade orcamentdria,
segundo a classificacdo por fungdo, subfuncdo, programa, projeto, atividade e operacdes
especiais, indicando para cada um deles, a categoria econdmica, grupo de natureza da despesa,
modalidade de aplicacdo e codificacdo da destinagcdo da fonte de recursos.

§ 1° As unidades orcamentédrias serdo agrupadas em o6rgdos orcamentarios,
entendidos como sendo o de maior nivel da classificac¢do institucional.

§ 2° Os Grupos de Natureza de Despesa constituem agregacdo de elementos de
despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminados:

I-1 - pessoal e encargos sociais;
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Il - 2 - juros e encargos da divida publica;
III - 3 - outras despesas correntes;

IV - 4 - investimentos;

V -5 - inversdes financeiras;

VI - 6 - amortizacdo da divida publica.

§ 3° A Reserva de Contingéncia, serd identificada pelo digito 9 no que se refere ao
grupo de natureza de despesa.

§ 4° A modalidade de aplicacdo destina - se a indicar se 0s recursos serao
aplicados diretamente pela unidade detentora do crédito orcamentdrio ou mediante
transferéncia financeira a outras esferas de governo e estd assim discriminada:

I - 20 - transferéncias a Unido;

II - 30 - transferéncias a Estados e ao Distrito Federal;

IIT - 40 - transferéncias a Municipios;

IV - 50 - transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos;

V -60 - transferéncias a Institui¢des Privadas com Fins Lucrativos;

VI-70 -transferéncias a Institui¢des Multigovernamentais;

VII - 71 —Transferéncia a Consorcios Publicos;

VIII-80- transferéncias ao Exterior;

IX-90 - aplicagdes diretas;

X - 91 - Aplicagdo Direta decorrente de Operacdo entre Orgdos, Fundos e
Entidades Integrantes dos Or¢camentos fiscal e da Seguridade Social.

XTI - 99 - a definir.
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§ 5° A codificagdo da destinag@o da fonte de recursos identifica se os recursos sao
vinculados ou ndo e no caso daqueles vinculados, indicam a sua finalidade. A codificac¢do

utilizada para controle das destinagdes de recursos € composta no minimo por 4 digitos,
podendo utilizar a partir do 5° digito para atender peculiaridades internas:

I - 1° digito: IDUSO - IDENTIFICADOR DE USO

II - 2° digito: GRUPO DE FONTES DE RECURSOS

III - 3° e 4° digitos: ESPECIFICACAO DAS FONTES DE RECURSOS
IV - 5°an digitos: DETALHAMENTO DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 10 O Projeto de Lei do Orcamento Anual, a ser encaminhado pelo Executivo
a Camara Municipal de Divindpolis, serd constituido de:

I — texto da lei;

II — quadros or¢amentdrios consolidados, discriminando os recursos proprios,
transferéncias constitucionais e com vinculagdo econémica;

IIT — anexos dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV —plano de aplicacdo dos fundos municipais;

V — tabelas explicativas, mensagem circunstanciada e quadros orcamentirios
determinados pela Lei Federal n° 4.320/64 e pela Lei Complementar n°® 101/00, além de
demonstrativo de despesa com pessoal, demonstrativos da aplicacdo de recursos publicos na
manutencdo e no desenvolvimento do ensino, no financiamento das acdes e dos servicos
publicos de satide e no financiamento do Poder Legislativo Municipal.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E PARA A EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 11 A elaboragdo, a aprovagdo e a execu¢do da Lei Orcamentdria de 2009
deverdo evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando - se o principio da publicidade



@ PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

e permitindo - se 0 amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada uma das
etapas.

Art. 12 Os valores previstos de receitas e despesas para o exercicio de 2009 serdo
expressos em precos correntes, observardo as normas técnicas e legais, considerardo os efeitos
das alteracdes na legislacdo, da variacdo do indice de precos, do crescimento econdmico ou de
qualquer outro fator relevante, conforme estabelecido na Meméria e Metodologia do Célculo
das Metas Anuais.

§ 1° No célculo da Receita para 2009 serdo consideradas as isencdes e anistias
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais - Estimativa e Compensa¢ao da Rentincia de Receita,
anexo integrante desta Lei.

§ 2° A previsdo de receita para 2009 serd acompanhada de demonstrativo da
evolugdo da receita nos ultimos trés anos e da projecdo para os dois seguintes.

§ 3° A projecdo da receita para 2010 e 2011 observard o disposto no “caput” deste
artigo.

Art. 13 O Poder Executivo colocard a disposicao da Camara Municipal e do
Ministério Publico, no minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento de sua
proposta orcamentdria, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subseqiiente,
conforme dispde o artigo 12 § 3° a Lei de Responsabilidade Fiscal n°101 de 2000.

Art. 14 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacdo
de recursos na Lei do Orcamento Anual e em seus créditos adicionais serd feita de forma a
propiciar o controle dos custos de a¢des e a avaliagdo dos resultados de programas de governo.

Art. 15 Nao poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as
destinacgdes das fontes dos recursos correspondentes.

Art. 16 Os recursos para investimentos, equipamentos € materiais permanentes
dos 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta serdo consignados nas unidades or¢camentérias

correspondentes, considerada a programacao contida em suas propostas or¢amentarias parciais.

Art. 17 Na programacdo de investimentos em obras da Administragdo Publica
Municipal, considerado o imperativo do ajuste fiscal, serd observado o seguinte:

I - os projetos ja iniciados ter@o prioridade sobre 0s novos;
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II - os novos projetos serdo programados, se:

a) for comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e financeira;

b) ndo implicarem anulacdo de dotacdes destinadas a obras ji iniciadas, em
execug¢do ou paralisadas;

c) forem atendidas as despesas com a preservacdo do Patrim6nio Publico
Municipal.

Art. 18 As dotagdes consignadas na Lei Orcamentéria para subvengdes sociais e
auxilios para despesa de capital serdo destinadas a entidades sem fins lucrativos, declaradas de
utilidade publica, visando o atendimento nas dreas de saude, educag@o e assisténcia social,
esporte e cultura, desenvolvimento econdmico.

§ 1° As transferéncias mencionadas no “caput” deste artigo ficardo sujeitas a
assinatura de convénio com a Entidade beneficiada.

§ 2° As Entidades e Associa¢des Filantropicas deverdo ter a Declaracio de
Utilidade Publica, reconhecida por Lei.

Art. 19 A transferéncia de recursos publicos para o setor publico e privado,
objetivando cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas deverd ser
autorizada por lei especifica, sem prejuizo do que dispde o Art. 26, da Lei Complementar n°
101/2000, sera precedida de anédlise do Plano de Aplicacdo das Metas de Interesse Social.

§ 1° As pessoas fisicas e as Entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
a qualquer titulo submeter - se - 3o a fiscalizagdo do poder concedente com a finalidade de

verificar cuamprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 2° Para habilitar - se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade
privada sem fins lucrativos devera:

I - ser declarada de utilidade publica e atender a todos os requisitos da Lei
Municipal 5.207, de 23 de novembro de 2001.

II - apresentar declaracdo de funcionamento regular nos tltimos dois anos emitida
no exercicio de 2008.

IIT - apresentar comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.
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IV - demais requisitos da legislacdo especifica, e especialmente o decreto 7.406,
de 26/12/2006.

Art. 20 As transferéncias de recursos correntes ¢ de capital a outro ente da
federacdo, consignadas na Lei Orcamentdria Anual, a titulo de cooperacdo, auxilio ou
assisténcia financeira, dependem da comprovacao, por parte da unidade beneficiada, no ato da
assinatura do instrumento original, de que:

I - atende ao disposto no Art. 25, da Lei Complementar n® 101/2000;

II - existe previsdo de contrapartida, que serd estabelecida de modo compativel
com a capacidade financeira da respectiva unidade beneficiaria.

Pardgrafo dnico. As transferéncias mencionadas no “caput” deste artigo serdo
realizadas, exclusivamente, mediante convénio, acordo, ajuste ou outro instrumento congénere
e submeter - se - 8o a fiscalizacdo do poder concedente com a finalidade de verificar
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 21 A dotagdo denominada Reserva de Contingéncia prevista na Lei
Orcamentdria, serd de até 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida estimada para o
exercicio de 2009, sendo até 1,0% (um por cento) destinado ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos e até 0,5% (meio por cento)
destinado como fonte compensatdria de recursos para abertura de créditos adicionais e até
0,5% (meio por cento) para emendas parlamentares.

Paragrafo unico. Os Recursos da Reserva de Contingéncia destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, caso ndo se
concretizem até o 9° més da execugdo or¢camentdria, poderdo ser utilizados por ato do Chefe do
Poder Executivo, como fonte compensatéria de recursos para abertura de créditos adicionais.

Art. 22 Caberd a Secretaria Municipal de Planejamento a coordenacdo da
elaboracdo da Proposta Orcamentdria e a definicdo do cronograma de atividades a serem
desenvolvidas pelos Orgdos da Administracio Direta e Indireta e pelo Poder Legislativo.

Pardgrafo unico. As propostas parciais dos referidos 6rgdos serdo elaboradas
segundo precos correntes, sem nenhum fator de correcdo decorrente de variacdo inflaciondria,
detalhadas por elemento de despesa e serdo entregues a Secretaria Municipal de Planejamento
nas datas estabelecidas pelo cronograma.

10
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Art. 23 A lei orcamentdria conterd dispositivo que, com a devida autorizagdo
legislativa, permitam ao executivo:

I - proceder a abertura de créditos suplementares, nos termos dos artigos 42, 43, 45
e 46, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Parédgrafo tinico. Nao oneram o limite fixado:

a) as suplementacdes de dotacdes referentes ao remanejamento de pessoal e
encargos sociais;

b) as suplementagdes de dotagdes com recursos vinculados assim considerados os
oriundos de convénios celebrados com o Estado, a Unido e outras Entidades, quando se
referirem a remanejamento interno ou utilizarem como fonte o excesso de arrecadacdo e o
saldo financeiro destes recursos;

c¢) as suplementacgdes de dotagdes referentes ao pagamento da divida publica e de
precatérios judicidrios;

d) as alteragdes ocorridas dentro de uma mesma categoria de programacdo, de
acordo com as normas estabelecidas nesta Lei.

IT - contrair empréstimos e realizar operacdes de crédito por antecipacdo de
receita, nos limites previstos na legislacio especifica.

Art. 24 Na abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais, quando a
fonte compensatdria for o excesso de arrecadacdo, o cdlculo de apuragdo serd o saldo positivo
das diferencas, acumuladas més a meés, entre a arrecadacdo prevista e a realizada por
codificagdo da destinagdo da fonte de recursos, considerando ainda a tendéncia do exercicio.

Parédgrafo tnico. Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica serdo
utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio
diverso daquele em que ocorrer 0 ingresso.

Art. 25 Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica nao previstos na
Lei Orcamentéria Anual, oriundos de convénios e doagdes, poderdo ser utilizados como fonte
de recursos para abertura de créditos adicionais suplementares e especiais, bem como o
excesso de arrecadacdo apurado ou os saldos financeiros transferidos de exercicios anteriores.

Art. 26 O Poder Executivo estabelecerd, até 30 (trinta) dias apds a publica¢do da

Lei Orcamentdria de 2009, a programacdo financeira e o cronograma de execuc¢do mensal de
desembolso buscando manter o equilibrio entre a receita e a despesa.

11
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Art. 27 Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder
Executivo se incumbird do seguinte:

I - publicar até 30 (trinta) dias apos o encerramento do bimestre, relatdrio
resumido da execucdo orcamentdria;

Il - desdobrar as receitas previstas em metas bimestrais de arrecadagdo, com
especificacdo, quando cabivel, das medidas de combate a evasdo e a sonegacdo, da quantidade
e valores de acdes para cobranca da divida ativa e dos créditos tributdrios passiveis de
cobranca administrativa;

IIT - o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentdrias, a Lei Orcamentéria
Anual, as Prestacdes de Contas e os Pareceres das Prestagdes de Contas enviados ao Tribunal
de Contas do Estado serdo amplamente divulgados, inclusive na Internet e ficardo a disposicao
da comunidade.

Art. 28 Se a previsdo de arrecadacdo da receita ndo se concretizar e caso seja
necessdrio a limitagdo de empenho das dotacdes orcamentarias, esta ndo abrangera as despesas
discriminadas no § 2° do artigo 9° da Lei de Responsabilidade Fiscal n°® (01)2000.

Art. 29 O critério para limita¢do dos valores financeiros da Camara Municipal, de
que trata o § 3° do art. 9° da Lei Complementar n® 101/00, levard em considerac¢do as medidas

contingenciadores do Executivo constantes nesta Lei.

Art. 30 A limitacdo de empenho, de que trata o art. 9° da Lei Complementar
101/00, obedecerd a seguinte hierarquizagao:

I — obras estruturantes;
IT — servicos de terceiros e encargos administrativos;
IIT — investimentos do Or¢camento Participativo;

IV — obras de manuteng¢do que objetivam a recuperacdo de danos ocorridos no
equipamento existente.

Pardgrafo tinico. Excluem-se do disposto no caput deste artigo as despesas com:

I - obrigacdes constitucionais ou legais;

12
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II — precatdrias e sentencas judiciais;
III — dotagdes destinadas ao desembolso dos recursos relativos a contrapartida;
IV — dotacdes destinadas ao pagamento do servigo da divida publica.

Art. 31 Para atender o disposto no § 3°, do Art. 16, da Lei Complementar Federal
n° 101, de 4 de maio de 2000, considera - se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo
ultrapasse, para bens e servigos, os limites estabelecidos, no inciso II, do Art. 24, da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 32 A inclusdo, na lei orcamentdria anual, de transferéncias de recursos para o
custeio de despesas de outros entes da Federagdo somente poderd ocorrer em situacdes que
envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes
do Art. 62 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 33 As destinacdes das fontes de recursos e as estruturas das naturezas das
despesas aprovadas na Lei Orcamentdria e em seus créditos poderdo ser modificadas dentro de
uma mesma categoria de programacao, para atender as necessidades de execucdo, observados
os limites fixados para cada categoria econdmica, grupo de despesa, modalidade de aplicacio,
destinagdes de recursos.

Art. 34 A proposta Orcamentdria serd encaminhada até a natureza da despesa e
sancionada até a modalidade de aplicacdo, conforme artigo 6° da Portaria Interministerial
SOF/STN n° 163/2001.

Art. 35 Respeitadas as demais prescri¢des constitucionais e nos termos da Lei n°
4.320/64, fica autorizada a abertura de créditos adicionais suplementares, até¢ 10% (dez por
cento) através da despesa a ser fixada na Lei Or¢camentdria Anual, pelo Poder Executivo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 36 A Lei Orcamentdria garantird recursos para pagamento da despesa
decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.
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Art. 37 O Projeto de Lei Orcamentéria poderd incluir na composi¢do da receita
total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito internas e externas,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso III da Constituicdo Federal.

Art. 38 A Lei Or¢amentdria poderd autorizar a realizacdo de operagdes de crédito
por antecipacdo da receita, desde que observado o disposto no Art. 38, da Lei Complementar
n° 101/2000.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 39 Para fins de atendimento ao disposto no Art. 169, § 1°, inciso II, da
Constitui¢do Federal, ficam autorizados aumentos de remuneracdo, concessdes de vantagens,
criacdo de cargos, empregos e fungdes e alteragdes de estruturas de carreiras, conforme lei
especifica, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, observado o
disposto na Lei Complementar Federal n°101, de 2000.

§ 1° Caso seja previsto o reajuste geral de pessoal referido no “caput”, os recursos
necessarios ao seu atendimento constardo da Lei Orcamentaria de 2009, observado o limite do
Art. 20, da Lei Complementar n°101/2000.

§ 2° Se a despesa total com pessoal exceder o limite fixado no Art. 22, paragrafo
unico, inciso V, da Lei Complementar n° 101/2000, a contratag@o de hora extra ficard limitada
aos servicos essenciais de saide e educagdo.

Art. 40 As despesas com pessoal e encargos previdencidrios serdo fixadas em
conformidade com a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e as Instrucdes
Normativas do Tribunal de Contas de Minas Gerais.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 41 Poderdo ser apresentados a Camara Municipal projetos de lei sobre
matéria tributdria pertinente, visando ao seu aperfeicoamento, a adequacdo a mandamentos
constitucionais e ao ajustamento a leis complementares e resolucoes federais, observando:
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I - quanto ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU, o
objetivo de assegurar o cumprimento da funcio social da propriedade;

II - quanto ao Imposto sobre Transmissdo de Bens Imdveis por Ato Oneroso Inter
Vivos - ITBI - , a adequagdo da legislagdo municipal aos comandos de lei complementar
federal ou de resolugdo do Senado Federal;

IIT - quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - a
adequacdo da legislacdo municipal aos comandos de lei complementar federal e a mecanismos
que visem a modernizagdo e a agiliza¢do de sua cobranca, arrecadacio e de sua fiscalizagao;

IV - quanto as taxas cobradas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizacao, efetiva ou potencial, de servigos publicos prestados ao contribuinte, a incidéncia ou
nao do tributo;

V - quanto a contribui¢do de melhoria, a finalidade de tornar exeqiiivel a sua
cobranca;

VI - a institui¢do de novos tributos ou a modificacdo dos ja instituidos, em
decorréncia de revisdo da Constitui¢do da Republica;

VII - o aperfeicoamento do sistema de formacdo, de tramitacdo e de julgamento
dos processos tributdrio - administrativos, visando a sua racionaliza¢do, a sua simplificagdo e a
sua agilizacao;

VIII - a aplicacdo das penalidades fiscais como instrumento inibitdrio da pratica de
infracdo a legislagdo tributéria;

IX - o aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizac@o, de cobranga e de arrecadacgédo
de tributos, visando a modernizacdo e a efici€ncia na arrecadacdo equinime da carga tributdria.

X - revisdo da legislacdo sobre o uso e ocupagdo do solo, com redefini¢cdo dos
limites da Zona Urbana Municipal.

§ 1° Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico e cultural do
Municipio, o Poder Executivo encaminhard Projetos de Lei de incentivos ou beneficios de
natureza tributdria, cuja renincia de receita podera alcancar os montantes dimensionados no
Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no cédlculo do resultado primério.
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§ 2° A parcela de receita orcamentéria prevista no caput deste artigo, que decorrer
de propostas de alteracdes na legislacdo tributaria, ainda em tramitag¢do, quando do envio do
projeto de Lei Orcamentiria Anual a Camara de Vereadores poderd ser identificada,
discriminando - se as despesas cuja execuc¢do ficard condicionada a aprovagdo das respectivas
alteracoes legislativas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42 Se o projeto de Lei Orcamentaria Anual nao for sancionado pelo Chefe
do Executivo até o dia 31 de dezembro de 2008, a programacdo dele constante poderd ser
executada para atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos;

II - pagamento e beneficios previdenciarios;

III - transferéncias constitucionais e legais;

IV - atendimento ambulatorial, emergencial e hospitalar do SUS - Sistema Unico
de Satide, observado o disposto na Emenda Constitucional n° 20/2002;

V - acgdes de educacgdo, pagamento do servico da divida e precatdrios judiciais,
coleta de lixo, iluminag¢do publica e demais despesas referentes a prestacdo dos servigos

essencialmente criados;

VI - execugdo de servigcos e obras para atender os casos emergenciais e de
calamidade publica.

Art. 43 A Lei do Orcamento Anual conterd dispositivos que autorizem o
Executivo a:

I — proceder a abertura de créditos suplementares nos termos dos artigos 42, 43,
45 e 46 da Lei Federal n° 4.320/64;

II — proceder a redistribuicdo de parcelas das dotacdes de pessoal, quando
considera indispensdvel a movimentac¢do administrativa interna de pessoal;
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IIl — promover as medidas necessdrias para ajustar os dispéndios ao efetivo
comportamento da receita;

IV — designar 6rgdos centrais para movimentar dotacoes comuns atribuidas as
diversas unidades or¢camentdrias e unidades administrativas regionalizadas;

Art. 44 O Municipio fard a revisao e atualizacdo de sua Legislacdo Tributiria
para o exercicio de 2009, através de Lei especifica.

Pardgrafo unico. A revisdo e atualizacdo de que trata o presente artigo
compreenderd, também, a modernizacdo de sua maquina fazendaria no sentido de aumentar a
sua produtividade.

Art. 45 A Lei que conceder ou ampliar incentivo ou beneficio de natureza
tributdria, s6 serd aprovada se atendidas as exigéncias do Art. 14, da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 46 Fica o Poder Executivo obrigado a repassar a Camara Municipal os
recursos financeiros para a manuten¢do das despesas de custeio e investimentos do Poder
Legislativo, de acordo com a Emenda Constitucional n° 25, de 14 de fevereiro de 2000.

Art. 47 Ao Projeto de Lei do Orcamento Anual ndo poderdo ser apresentadas
emendas com recursos insuficientes para a conclusio de uma etapa da obra ou para o
cumprimento de parcela do contrato de entrega do bem ou do servico

Art. 48 O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legislativo
para propor modificacdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orcamentdrias, a0 Orcamento Anual e aos créditos adicionais de acordo com a Lei Orgénica
do Municipio.

Art. 49 As emendas que vierem a ser apresentadas pelo Poder Legislativo sé
poderdo ser destinadas dentro das unidades orcamentdrias correspondentes e essas serao

retiradas apenas da Reserva de Contingéncia conforme estabelecido no artigo 21° desta Lei.

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Divinépolis, 13 de maio de 2008.
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Demetrius Arantes Pereira
Prefeito Municipal

ANEXO 1
PRIORIDADES E METAS FISICAS DA ADMINISTRACAO

18



@ PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

PODER LEGISLATIVO

a) Ampliar e reformar a sede da Camara Municipal;

b) Adquirir méveis, maquinas e equipamentos;

c¢) Reaparelhamento e modernizacdo da estrutura fisica da Camara;
d) Valorizagao e capacitagio dos profissionais do Legislativo;

e) Ampliacdo da Biblioteca Juridica do Poder Legislativo;

f) Apoio a elaboragdao dos documentos juridicos, administrativos da Camara e implantar
programas para informatiza¢do dos mesmos;

g) Ampliar o quadro de pessoal, atualizacdo do Plano de Carreira, Cargos e Salarios e da
Organizagao Administrativa da Camara;

h) Desenvolver projetos de desenvolvimento de recursos humanos;

1) Instituir e manter a TV Camara, Internet Popular e capacitagdo por meio digital;
) Gestao legislativa;

k) Editar o Regimento Interno e a Lei Orgéanica;

1) Promocao das atividades administrativas;

m) Renovacdo e manutencdo da frota de veiculos da Camara;

n) Modernizar o arquivo da Camara;
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o) Editar a revista "A prova", nas festividades comemorativas do aniversario de
Divindpolis e demais informativos, revistas e livros sobre o Legislativo Municipal, a
cidade e personalidades do Municipio;

p) Divulgar os atos oficiais da Camara;

q) Descentralizar as acdes e servicos do legislativo, através de reunides comunitdrias e
audiéncias publicas e a devida divulgacao de todos os seus atos;

r) Modernizar o sistema de informatica;
s) Reorganizar os métodos de trabalho nos setores da Camara Municipal;
t) Apoio ao programa de qualificacio de jovens para o mercado de trabalho;

u) Promover reunido solene anual dentro das comemoracdes do aniversdrio da cidade e
reunides especiais conforme aprovadas em Plenario;

v) Ajustar a politica salarial dos Vereadores;
w) Implementar e estruturar o Setor de Ouvidoria da Camara Municipal;

x) Apoio de projetos de acessibilidade para os prédios publicos.

1 - GABINETE

a)Manutencao do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente;
b)Manutencao das Atividades de Protecdo ao Consumidor;

c¢)Manutencdo das Atividades Administrativas do Gabinete do Prefeito;
d)Manutencao das Atividades Administrativas do Gabinete do Vice-Prefeito;

e)Manutencdo das Despesas com Subsidio e Representagcdo do Prefeito;
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f)Manutencao das Despesas com Homenagens, Hospedagens e Recepgdes;
g)Manutencio das Atividades da Administracdo Regional de Santo Antdnio dos Campos;
h)Manutencao das Atividades da Administragao Regional de Buritis;
i)Manutencao das Atividades da Administracdo Regional do Centro Industrial;
j)Participac@o na Associacdo de Municipios do Vale do Itapecerica - AMVI;
k)Manter o politica de assisténcia social;

DManuten¢do do Conselho Municipal de Habitag¢do; da Juventude e da Mulher;
m)Contribuicao ao Clube dos Servidores Municipais;

n)Participacdo no Consoércio Intermunicipal de Saude;

o)Manutencdo das Atividades com o PAS - Programa de Apoio Saudavel;
p)Viabilizar o desenvolvimento social, urbano e econdmico do Municipio;

q)Gestdao e Administracdo do Programa de Prevengdo e Preparacdo para Emergéncias e
Desastres;

r)Apoio a projetos de acessibilidade em prédios publicos.

1.1 - Controladoria Geral do Municipio

a)Melhoria e estruturacdo da Unidade Administrativa;
b)Qualificacdo e adequacgdo dos profissionais da Controladoria;
¢)Incentivo a capacitagdo e conhecimento dos servidores;

d)Adaptacgado do espago fisico da Controladoria.
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1.2 - Procuradoria Geral do Municipio
a)Aquisicao de equipamentos eletronicos modernos;
b)Aquisicao de livros juridicos;

c¢)Ampliacio fisica do local de trabalho;
d)Aquisi¢ao de mobiliério;

e)Investimentos em cursos de capacitacdo/atualizacado juridica em dreas especializadas.

1.3 - Comunicacao Social

a)Definir a proposta publicitiria mediante entendimento entre a Diretoria de Comunicacao
Social, Assessoria de Governo e Agéncia de Publicidade;

b)Fazer inser¢Oes didrias, informar sobre obras, acdes e servigos da Prefeitura Municipal;
c¢) Intensificar as campanhas educativas e de cardter institucional, com a finalidade de
orientar a comunidade, com relacdo a IPTU, dengue, vacinacdo, campanhas contra o uso
de drogas e outras;

d)Manter o "Jornal Oficial do Municipio de Divinépolis" para a divulgacdo de atos oficiais
do Municipio, bem como das reportagens, entrevistas e matérias diversas de interesse

publico;

e)Viabilizar instrumentos diversos para a divulgacdo de obras, acdes e servicos executados
pela Prefeitura;

f)Criar a biblioteca de consulta interna da Diretoria de Comunicagdo Social;

g)Organizar as festividades de 1° de Junho e outros eventos que ocorrerdo durante o ano.
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1.4 - Superintendéncia de Desenvolvimento Comunitario

a)Ampliacdo de Convénios dos Conselhos Comunitarios e Associagdes de Moradores;
b)Acompanhar as etapas do Orcamento Participativo 2008/2009;

c)Realizar pesquisa para avaliar o perfil do movimento comunitario;

d)Promover cursos de Formacao para Liderancas Comunitarias;

e)Orientar o processo de elaboracdo da GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacgdes a Previdéncia Social), RAIS (Relacdo Anual de Informagdes Sociais) e IRRF
(Imposto de Renda Retido na Fonte) das Associagdes e Conselhos;

f)Dar apoio aos Conselhos Comunitarios e Associacdes de Moradores;

g)Promover acdes que visam interagir as associagdes, liderangas comunitdrias com a
comunidade em geral.

1.5 - Superintendéncia de Transito e Transporte

a) Educacao para o transito:
= Oferecer infra-estrutura fisica tecnoldgica e humana necessaria a implantagao de
projetos, programas e campanhas de conscientiza¢do e comportamento adequado
no transito;

a) Gerenciar a implantacdo de programas e acdoes de manutencdo do sistema de transito e
transporte no Municipio tendo como prioridade:
= Executar as acdes necessarias a Transposicao do anel ferrovidrio;
= Implementar a¢cdes para execucdo do plano viério;
= Implantar a¢des de manutenc¢ao do Sistema de Transito e Transportes;
= Implementacdo de programas visando a melhoria da qualidade dos Sistemas de
Transporte;
= JInvestir na infra-estrutura urbana de suporte aos sistemas de circulacdo,
acessibilidade, Transporte Publico e Transito no Municipio;
= Investir em equipamentos e tecnologia avancada para gestdo da circulacdo e dos
servicos de transporte publico e de transito do Municipio;
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= Desenvolver agdes e servigos de apoio ao Municipio, na garantia da seguranca do
pedestre em circulacdo;

= Implantar programas e acdes que atuem a nivel operacional, como sistema de
rastreamento remoto e radiocomunicagdo para monitoramento das operagdes
voltadas para a fiscalizag¢do e controle operacionais;

= Assessorar, planejar e executar projetos de transporte no sistema vidrio e
sinalizacdo;

= Analisar e deliberar sobre projetos de pdlos geradores de trafego;

= Prestar servigo de organizacdo e gerenciamento do transito e transporte no ambito
municipal;

= Registrar, administrar e fiscalizar as concessdes e permissdes do transporte
coletivo e individual de passageiros;

= Regulamentar a legislacdo de transito;

= [Estabelecer a politica tarifaria do sistema de transporte;

= Fiscalizar o sistema de Transporte Publico;

= Implantar e gerenciar o Estacionamento Rotativo;

= Fiscalizar e orientar o transito;

= Emitir parecer, no que relacionar as questdes de Transito e Transporte;

= Registrar, administrar e fiscalizar o transporte de cargas, caminhdes de aluguel,
cargas perigosas, superdimensionadas, servi¢os de guinchos e reboques;

= Administrar o Terminal Rodoviario;

= Gerenciar e executar a fiscalizacdo do transito;

b)Implantacdo e manuten¢do de sinalizacdes e dispositivos de seguranga:
«Implantar o sistema de fiscalizac@o e controle de trafego inteligente;
+Contratacao de estudos e projetos;
«Implantar programas de acdes que atuem a nivel institucional como pesquisas de
opinido, estudos de engenharia, informatizacdo de processos e outras acdes correlatas;

c)Efetivacdo da implantacdo e estruturacao da Superintendéncia de Transito e Transporte:
+Qualificacao de pessoal;
-Executar acdes necessdrias a cumprimento das Leis inerentes a transito e transporte;
«Oferecer infra-estrutura, planejar, organizar, orientar, coordenar e executar as
atividades administrativas da Superintendéncia de Transito e Transporte;
«Aplicar recursos através de doacdes oficiais, que atuem no transito mediante
celebracdo de convénios;
«Assessorar os demais Orgdos municipais quanto ao uso e ocupacdo do solo e
seguranca de transito;
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«Otimizar a prestacao de servico para melhor atendimento ao publico e usudrio;

d)Oferecer infra-estrutura fisica, tecnolégica e humana necessdria ao gerenciamento e
manutencdo da JARI Municipal.

2 - PLANEJAMENTO

2.1 - Planejamento
a)Atender exigéncias das leis correlatas ao planejamento urbano;
b)Propor e manter a¢des voltadas a modernizacdo da Administracdo Municipal;

c)Dar seqiiéncia as acOes e projetos de manutencido e revitalizacdo da drea urbana do
Municipio;

d) Elaborar o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias € LOA - Lei Orcamentaria
Anual;

e) Acompanhar a execu¢@o or¢amentaria;

f) Aprimorar os sistemas orcamentarios;

g) Informatizar processos, procedimentos e rotinas;

h) Manter projetos de habitagao popular e definir dreas para sua implantacao;

i) Dar continuidade a elaboracdo de projetos e definir dreas para implantacdo de novas
unidades educacionais, reformas em Escolas e Postos de Sadde;

j)Realizar a digitaliza¢ao do acervo produzido em papel;
k)Atualizar o sistema de pesquisa e o anudrio estatistico do Municipio;

1)Modernizacao da Estrutura Fisica da Secretaria;
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m)Implementar as acdes e projetos contidos no Plano Diretor da Cidade;
n)Implantar o Planejamento Participativo;

o)Atualizar o Levantamento Aerofotogramétrico;

p)Implantar o Sistema de Geoprocessamento;

q)Divulgar por meio eletrdnico os servi¢os da Secretaria;

r)Trabalhar em parceria com as Secretarias, Orgdos Municipais, movimentos populares,
ONG:s e conselhos gestores de politicas publicas do Municipio;

s)Implementar politica permanente de inclusdo, valorizacdo e afirmac¢do dos trabalhos da
SEPLAN no conjunto da Administragdo Municipal;

t)Realizar intercdmbio com as Universidades locais, através de programas de estagio e
linha de pesquisa;

u)Padronizacao visual dos trabalhos produzidos;
v)Qualificagdo técnica do pessoal;

w)Criac¢do de biblioteca comum associado ao arquivo geral de plantas e projetos para
melhorar o atendimento ao publico;

x)Modernizagdo do sistema de informacdo e gestao;

y)Revisar o PPA, readequando a nova realidade e/ou mudangas acontecidas;

z)Realizar plano de desenvolvimento regional em parceria com Secretaria de
Desenvolvimento e Secretaria de Planejamento e Gestdo do Estado de Minas Gerais e

demais municipios do Centro-Oeste;

aa)Dar suporte técnico a todas as Secretarias a questdes relativas a adaptacdo de prédios
publicos quanto a acessibilidade;
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bb) Implantar sistema de controle financeiro e or¢amento informatizado.

2.2 - Cadastro e Fiscalizacao
2.2.1 — Administracao Geral

2.2.1.1 — Manutencao das Atividades da Diretoria de Cadastro e Fiscalizacao
a)Reestruturacio e qualificacdo do quadro de pessoal da Diretoria;

b)Adequacdo, modernizacdo e ampliacdo dos equipamentos de informética;

c¢)Melhoria da infra-estrutura fisica da unidade administrativa.

2.2.1.2 — Manutencao das Despesas Junto aos Cartérios

a) Desapropriacao.

2.2.1.3 - Manutencao dos Servicos de Fiscalizaciao de Obras e Aprovacao de Projetos
a)Apoio nos servigos de fiscalizagdo de obras;

b)Desenvolvimento de Programa de Informatica para conexao dos Palm-Tops ao Banco de
Dados do Cadastro Imobiliario;

c)Implantacdo e melhoria de sistemas mais estruturados de informatica;
d)Modernizagdo e melhoria na aprovagdo na aprovacdo de projetos de obras;
e)Promocgao do desenvolvimento no Programa de Cadastramento Imobiliério;

f)Desenvolvimento de Programa de Informética para Transporte dos Dados da Aprovacao
de Projetos para o Banco de Dados do Cadastro Imobilidrio;

g)Implantacdo da informatizagdo dos servigos:

» Informatizacdo do Termo Habite-se;
= Informatizacdo da Certidao de Numero;
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» Informatizacdo do Embargo de Obras;
= Informatizacdo da Notificagao Preliminar e Prazo;
* Informatizacdo da Remessa PTA/Fazenda.

2.2.2 — Administracao de Receitas
2.2.2.1 — Execucao do Recadastramento Imobilidrio

a)Formacao de Equipe de Fiscais Cadastristas;
b)Dar seguranca ao trabalho de levantamento do patrimdnio imobilidrio do Municipio.

2.2.3 — Manutencao de Servicos de Transporte

3 - FAZENDA E CONTROLE FINANCEIRO

3.1 - Tributacao

a)Coordenar a politica tributdria do Municipio e fiscalizar o seu cumprimento;

b)Elaborar programas de Educacao Tributaria e promover maior divulgacdo da importancia
da funcdo social do tributo, em conjunto com a Secretaria de Educagdo, Diretoria de

Comunicagdo e Diretoria de Cadastro;

c)Gerenciar a Divida Ativa do Municipio, coordenando a inclusdo e execucdo dos
devedores da divida;

d)Criagdo da Procuradoria da Fazenda que objetivard o gerenciamento e a execugdo fiscal
de todos os processos inerentes a Fazenda Publica Municipal;

e)Garantir a atualizacdo dos cadastros dos contribuintes, através do geoprocessamento e
manutenc¢do continua do sistema;

f)Manter assessoria de gerenciamento do processo de arrecadacdo tributdria, visando
principalmente o crescimento de arrecadacao do ISSQN;
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g)Implementar processo de recuperagdo de créditos no Municipio, através de fiscalizagdo e
acoes judiciais como forma de disciplinas e criar uma politica de arrecadacdo que garanta a
inibi¢do da sonegacdo fiscal.

3.2 - Controle Financeiro

a)Coordenar e analisar o processo orcamentdrio em conjunto com a Secretaria de
Planejamento;

b)Executar o orcamentério e acompanhar suas suplementacdes e créditos adicionais;

c)Dar pagamento, receber e aplicar os recursos do Municipio, conciliando e analisando,
por conseguinte as operagdes financeiras realizadas;

d)Gerenciar a Arrecadagao do Municipio;
e)Gerenciar a Divida Ativa Fundada e Flutuante do Municipio;

f)Acompanhar a contratacdo do PAC, gerenciando o valor da divida fundada contratada,
bem como seus acessorios, Amortizacao, Juros, taxas administrativas e de riscos;

g)Gerenciar a aplicacio de recursos para cumprimento dos limites constitucionais vigentes;

h)Controlar e prestar contas de convénios, e demais verbas repassadas pelo Municipio a
entidades e pessoas fisicas.

3.3 - Outros

a)Equipar e modernizar a Secretaria para o desempenho de suas atividades.

4 - ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

a)Fornecer programas de Organiza¢do e Métodos de Trabalho na SEMAR e nos demais
orgaos da Prefeitura;
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b)Dar continuidade a modernizagdo dos servigos de Cadastro e Registros funcionais dos
servidores municipais;

c)Promover o recrutamento, selecdo e treinamentos aos candidatos ao Servico Publico
Municipal;

d)Dar continuidade a modernizacdo dos servigos de controle do Patrimdnio Mobilidrio
Municipal;

e)Promover a politica de Recursos Humanos, Medicina e Seguranca do Trabalho e
Assisténcia Social aos servidores municipais;

f)Analisar os convénios existentes, a fim de manté-los e ou reformula-los;
g)Fomentar a criacdo e constru¢do de cooperativas dos servidores municipais;

h)Promover politicas de relagdes do trabalho junto aos servidores, aperfeicoando as
relagdes entre o poder publico e os servidores;

1)Recrutar, selecionar, acompanhar, fazer previsdo orcamentdria dos estagidrios da
SEMAR e demais 6rgaos da municipalidade;

j)Promover a conservagdo, organizacao e seguranga do espa¢o municipal;

k)Revisar e supervisionar os processos licitatorios, aquisicdo de materiais através da
Diretoria de Administragcao da SEMAR;

DManter na Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos a divisdo de
Processamento de dados, para a informatizagido dos 6rgaos da Administracao;

m)Desenvolver com os servidores a implantagao de “SOFTWARES”, tais como sistemas
operacionais, gerenciadores de Banco de Dados, Linguagem de Programacio e Sistemas

Aplicativos;

n)Desenvolver acdes no sentido de melhorar a qualidade dos servicos de informatizacio da
Administracao Municipal;
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o)Apoiar a seguranca e saude do trabalhador, com énfase para prevencao dos acidentes de
trabalho;

p)Apoiar e acompanhar a dinamizacdo do sistema previdencidrio municipal;
q)Estudar, reformular o novo sistema de auxilio transporte;

r)Estudar e reformular a dinamizacao do sistema previdencidrio municipal;
s)Estudar e reformular o estatuto dos servidores municipais;

t)Apoiar a manutencio das dreas de segurancga publica de competéncia de outros entes da
Federagdo, inclusive com investimentos;

u)Reestruturar o modelo de cessdo dos servidores municipais entre os 6rgdo do municipio,
e conveniados, possibilitando maior transparéncia no controle Administrativo destes

servidores;

v)Desenvolver e implantar projeto de acessibilidade aos portadores de necessidades
especiais;

w)Viabilizar a constru¢do da sede prépria da Prefeitura Municipal em conjunto com a
Secretaria de Planejamento;

x)Promover manutencao e conservacao do CAIC.

5-EDUCACAO

a)Ampliacdo do espaco fisico da SEMEC com projeto de acessibilidade;
b)Ampliagdo do processo de informatizacio da SEMEC e Rede Municipal de Ensino,

através da estruturacdo, montagem e funcionamento de laboratérios de informatica e
Internet;
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c¢)Manutencdo das atividades dos Conselhos Municipais, zelando pela transparéncia da
gestdo publica na drea da educagdo, garantindo o funcionamento efetivo, autdonomo e
articulado dos conselhos de controle social;

d)Execucdo de programas de assisténcia ao educando, como merenda, transporte e satde
escolar;

e)Oferecer transporte escolar gratuito aos educandos da zona urbana e rural, desprovidos
de escolas ou vagas préximas as suas residéncias, buscando a colabora¢do do Estado e

Unido, de forma a garantir os recursos € a manter escolariza¢do dos educandos;

f)Distribuicao de kits escolares, composto de material didatico-pedagdgico para os alunos
da Rede Municipal de Ensino garantindo a melhoria da qualidade do ensino;

g)Manutencdo de auxilio-transporte e auxilio-refeicdo para o quadro de pessoal da
SEMEC;

h)Garantir autonomia financeira as Unidades Escolas da Rede Municipal de Ensino;

1)Implantar, executar e desenvolver programas e projetos educativos e pedagdgicos que
propiciem a melhoria da qualidade do ensino;

j)Ampliar a permanéncia do educando, através do hordrio integral, em todas as unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino;

k)Transformar a escola num espaco comunitdrio e manter ou recuperar aqueles espacgos e
equipamentos publicos da cidade que possam ser utilizados pela comunidade escolar;

l)Fomentar e apoiar os conselhos escolares, envolvendo as familias dos educandos, com as
atribui¢des, dentre outras, de zelar pela manutengao da escola e pelo monitoramento das
acoes e consecucdo das metas estabelecidas;

m)Promover a gestdo participativa na rede municipal de ensino;

n)Envolver todos os profissionais da educacdo na discussdo e elaboracdo do projeto
politico pedagdgico, respeitadas as especificidades de cada escola;
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o)Estabelecer como foco a aprendizagem, apontando resultados concretos, participando
das avaliacdes instituidas pelo Estado e Unido;

p)Alfabetizar criangas até, no maximo, os 08 (oito) anos, aferindo os resultados por exame
periddico especifico;

q)Acompanhar cada aluno da rede individualmente, mediante registro da sua freqiiéncia e
do seu desempenho em avaliacdo que devem ser periddicas;

r)Combater repeténcias pela adocdo de préticas como aulas de refor¢co no contra-turno,
estudos de recuperagdo e progressao parcial;

s)Combater a evasdo pelo acompanhamento individual das razdes da ndo freqiiéncia do
educando;

t)Manter a infra-estrutura do CRPE - Centro de Referéncia dos Profissionais da Execugdo
propiciando qualificagdo profissional permanente para aperfeicoamento dos profissionais
da educacdo;

u)Executar programas de reciclagem e formacdo e atualizacdo dos profissionais da
educacdo, de acordo com o cronograma previamente aprovado pela Secretaria e
desenvolvido pelo CRPE - Centro de Referéncia dos Profissionais da Execucgdo;

v)Possibilitar a capacitacdo em Braile e Linguagem Brasileira de Sinais aos professores da
Rede Municipal de Ensino;

w)Dar continuidade ao programa de concessdo de bolsas de estudo para professores
efetivos, da rede municipal de ensino, nas habilitagdes especificas da drea de educacgao, nos

Cursos de Pedagogia e Normal Superior;

x)Instituir programa préprio ou em regime de colaboracdo inicial e continuada de
profissionais da educacdo, considerada a demanda dos mesmos;

y)Ampliar a rede fisica, através de constru¢ao de prédios para o Ensino Fundamental e
Educacdo Infantil, em atendimento de maior demanda;

z)Reformar, ampliar e melhorar os espacos fisicos ja existentes na Rede Municipal de
Ensino, adequando-os para a inclusdo dos educandos com necessidades especiais;
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aa)Garantir o acesso e permanéncia das pessoas com necessidades educacionais especiais
nas classes comuns do ensino regular fortalecendo a inclusdo educacional nas escolas
municipais;

bb) Manter e ampliar, em parceria com as dreas de saide, Assisténcia Social, Previdéncia e
Empresas Privadas, um Centro Especializado de Diagndstico, Avaliacio e
Acompanhamento, com profissionais muldisciplinares, para atendimento as criangas com
necessidades especiais em Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Educagdo Especial;

cc)Equipar e manter a infra-estrutura da Rede Municipal de Ensino, através da aquisicdo de
mobilidrio, equipamentos, material diddtico, pedagdgico e acervo para as bibliotecas
escolares e laboratérios de informatica;

dd)Desenvolver acdes conjuntas de apoio financeiro referente a educagdo infantil,
fundamental, especial e de jovens e adultos;

ee)Viabilizar recursos para melhoria das agdes do processo de cadastramento escolar no
Municipio;

ff)Oferecer infra-estrutura ao trabalho de geoprocessamento na 4drea administrativa e
educacional;

gg)Proceder a mapeamento, por meio de censo educacional das criancas e jovens fora da
escola, nas zonas urbanas e rural visando localizar a demanda e universalizar a oferta de
Educagao Infantil ¢ Ensino Fundamental;

hh)Manter convénios com ()rgﬁos Federais e Estaduais, captando recursos para o
desenvolvimento e melhoria do ensino, assegurando o acesso e a permanéncia do aluno na
escola;

ii)Ampliar, restaurar e valorizar o quadro de pessoal;

jj)Desenvolver projetos comunitarios, objetivando a educacdo ambiental, a saide,a cultura,
lazer e esportes valorizando a formacao ética, artistica, civica, a educagao fisica;

kk)Garantir recursos para ampliacdo do acervo didatico-pedagdgico, através de aquisicao,
confecc¢do e atualizacio de referéncia na 4rea educacional;
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ID)Dar continuidade ao projeto de manutencdo de estagidrios, nas diversas dreas de
formacao;

mm)Manter programa de educacdo de jovens e adultos;
nn)Apoiar a ampliacdo da oferta de vagas na educagdo de jovens e adultos;

oo)Investir na capacitacao diferenciada para professores da educacdo de jovens e adultos,
propiciando novas metodologias;

pp)Implantar e ampliar gradativamente o atendimento de criangas de 00 a 02 anos;

qq)Ampliar o atendimento na Educa¢do Infantil de forma a atender um maior nimero de
criangas de 02 a 05 anos;

rr)Municipalizar gradativamente as creches comunitdrias, transformando-as em Centros
Municipais de Educacdo Infantil;

ss)Firmar parcerias externas a comunidade escolar, visando a melhoria da infra-estrutura
da escola ou a promogdo de projetos socio-culturais e acdes socio-educativas;

tt)Estabelecer parcerias com a Superintendéncia Regional de Ensino, Secretaria de Estado
da Educacdo e Instituicdes de Ensino Superior para articular um sistema de
acompanhamento, de controle e supervisdo da Educacdo nos estabelecimentos municipais
visando apoio técnico-pedagdgico para melhoria da qualidade e cumprimento da
legislagao;

uu)Implantar gradativamente a Avaliacdo Sist€émica na Rede Municipal de Ensino,
implementando mecanismos de avalia¢do institucional;

vv)Integrar os programas da drea da educacao com os de outras dreas como satde, esporte,
assisténcia social, cultura, meio ambiente, entre outras, com vistas ao fortalecimento da
identidade do educando com sua escola, visando a educacdo em tempo integral;

ww)Promover a gestdo participativa na rede municipal de ensino, transformando a escola

num espaco comunitidrio e mantendo ou recuperando aqueles espagcos e equipamentos
publicos da cidade que possam ser utilizados pela comunidade escolar;
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xx)Acompanhar e avaliar, com a participacdo da comunidade e dos Conselhos Municipais,
o cumprimento das metas na drea de educacgao, definidas no Plano Decenal de Educacao de
Divindpolis.

6 - SAUDE

6.1 - Assisténcia a Saiade
6.1.1 - Investimento

a)Diretriz: Adequacdo da rede fisica das unidades assistenciais proprias para a garantia do
acesso da populacdo a servigos compativeis com as normas técnico-cientificas vigentes,
com projeto de acessibilidade;

Meta: Estruturar/Reestruturar/Ampliar a drea fisica das Unidades de Atenc¢do a Satde:
Reformar 03 (tré€s) Unidades Basicas de Saude;

Reformas 02 (dois) PSF;

Construir o Centro de Referéncia a Satde do Trabalhador;

b)Diretriz: Apoio logistico para fins operativos ou administrativos da rede assistencial.
Meta: Adquirir equipamentos € materiais permanentes;

c)Diretriz: Desenvolver um programa de educacdo continuada para os servidores da
SEMUSA, de modo a proporcionar sua constante atualizacdo profissional para a realiza¢do
de acOes e servigos de saude eficientes e eficazes;

Meta: Capacitar Recursos Humanos: Projetar e executar educagdo continuada, acolher,
capacitar, treinar, reciclar os profissionais da Rede, de acordo com as necessidades do
Servico;

Cobertura: 90% (noventa por cento) dos servidores da rede;

d)Diretriz: Promocdo de ag¢des intersetoriais para o controle dos determinantes dos
problemas prioritdrios de saude;

Meta: Implementar o Sistema de Vigilancia em Sadde através do Projeto VIGISUS II;
Populagdo Coberta: 100% (cem por cento) da populagdo;
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e)Diretriz: Fortalecimento e melhoria da qualidade assistencial do Hospital Sao Jodao de
Deus, incluindo o aumento do nimero de leitos disponiveis para o SUS;
Mete: Implementacio do PROHOSP 2007-2009.

6.1.2 - Manutencao

a)Assisténcia Farmacéutica

Diretriz: Garantia do acesso e uso racional de medicamentos destinados a complementar e
apoiar as agcoes da atengdo bdsica a sadde;

Meta: Manter o abastecimento de medicamentos de forma permanente e oportuna;
Cobertura: 100% (cem por cento) das farmécias municipais;

b)Vigilancia Epidemiolédgica

Diretriz: Promocao de agdes intersetoriais para o controle dos determinantes dos problemas
prioritarios de saude;

Meta: Prevenir/reduzir os riscos a saide da populagdo, através de a¢des de vigilancia em
saude;

Populagdo Coberta: 100% (cem por cento);

c)Vigilancia sanitéria

Diretriz: Promogdo de acdes intersetoriais para o controle dos determinantes dos problemas
prioritdrios de saude;

Meta: Prevenir/reduzir os riscos a saude da populacdo vinculados a utilizagdo de
servigos/produtos de interesse da saude;

Populagdo Coberta: 100% (cem por cento);

d)Atencdo Hospitalar e Ambulatorial

Diretriz: Assisténcia qualificada e garantia de realizacdo dos procedimentos;

Meta: Possibilitar o acesso dos usudrios e a regulacdo da oferta, da demanda e qualidade
dos servicos proprios e contratados: Otimizar o atendimento ambulatorial e internacao
hospitalar a populagdo prépria e referenciada;

Realizar verificac@o periddica da qualidade dos servigos prestados;

Cobertura: Procedimentos definidos pela PPI (Programacdo Pactuada e Integrada);

e)Atencao a Sadde do Trabalhador
Diretriz: Promover a atencdo integral a satde do trabalhador, consoante com os principios

do SUS;
Meta: Manter acdes de prevencdo, promocao e recuperagdo da satde dos trabalhadores;
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f)Servico de Apoio, Diagndstico e Terapéutico - SADT

Diretriz: Possibilitar o acesso da populacdo as acdes e servicos de saude
especializados/SADT;

Meta: Otimizar a oferta de procedimentos especializados/SADT da rede prépria e
contratada;

Cobertura: Procedimentos definidos pela PPI (Programacdo Pactuada e Integrada);

g)Atencao Bésica em Saude

Diretriz: Assisténcia qualificada e garantia do acesso da populacdo as agdes e servigos
basicos de sadde;

Meta: Otimizar a oferta de procedimentos bésicos na rede;

Cobertura: Populacio da drea de abrangéncia da Unidade de Satde;

h)Servicos de Urgéncia

Diretriz: Assisténcia especializada e de qualidade com acesso da populacdo aos servigos de
urgéncia/emergéncia;

Meta: Otimizar a oferta do servi¢o de urgéncia/emergéncia;

Cobertura: 100% (cem por cento);

1)Atencdo Especializada em Saude

Diretriz: Assisténcia especializada, de qualidade, com acesso da populagdo as agdes e
servigos especializados de saude;

Meta: Otimizar a oferta de consultas e procedimentos especializados da rede propria e
contratada;

Cobertura: Procedimentos definidos pela PPI (Programacdo Pactuada e Integrada).

6.2 - Gestao da Saude
6.2.1 - Investimento

a)Diretriz: Adequacdo da frota de veiculos
Meta: Aumentar os veiculos na frota da SEMUSA;

b)Diretriz: Fortalecimento do Controle Social

Meta: Realizar Foéruns de Controle Social; Promover educacdo continuada para os
Conselhos de Satde;
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c)Diretriz: Divulgacdo das acdes de satide no Municipio
Meta: Divulgar as acdes e servigos de satide: Publicar informativos, folderes e cartazes
sobre os servicos e acdes da sadde;

d)Diretriz: Modernizacio do nivel central da SEMUSA
Meta: Informatizar/modernizar o nivel central;

e)Diretriz: Capacita¢do de Recursos Humanos

Meta: Capacitar e motivar os servidores do nivel central da SEMUSA: Projetar e executar
educacgdo continuada, acolher, capacitar, treinar, reciclar os profissionais, de acordo com as
necessidades do servigo;

Cobertura: 90% (noventa por cento) dos servidores;

6.2.2 - Manutencio

a)Bolsa de Estagio
Meta: Manter 50 (cinqgiienta) bolsas de estdgio na 4rea da satde;

b)Controle Social
Meta: Promover a participacdo dos conselheiros nas discussdes do orcamento e
planejamento das a¢des de satde;

¢)Tratamento Fora do Domicilio - TFD
Meta: Manter o acesso da populacdo aos servigos de saude em outros municipios;

d)Servigos administrativos
Meta: Manter o servico de apoio, necessdrios a execucdo de todas as atividades da
SEMUSA;

e)Gasto com pessoal
Meta: Administrar recursos financeiros para prover o pagamento de pessoal da SEMUSA;
Cobertura: 100% (cem por cento) dos servidores municipais lotados na SEMUSA;

f)Frota de Veiculos

Meta: Manter 100% (cem por cento) da frota em perfeitas condi¢des de uso, possibilitando
mais conforto e seguranca nos deslocamentos, através de revisdes periddicas nos veiculos e
eventuais reparos.
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7 - DESENVOLVIMENTO

7.1 — Infraestrutura

7.1.1 - Implantacio de Distritos Industriais, Plantas Industriais e de Servicos

a)Revitaliza¢do do Centro Industrial Coronel Jovelino Rabelo (CICJR):

Remodelacdo e ampliacdo da iluminacdo publica em todo o Centro Industrial
Coronel Jovelino Rabelo (CICJR);

Recuperacdo de toda malha vidria existente do CICJR com pavimento adequado
para transito pesado;

Pavimentacdo das vias ndo calcadas no CICJR com pavimento adequado para
transito pesado;

Sinaliza¢do de transito vertical e horizontal nas ruas e avenidas do CICJR;
Recuperacdo da iluminacdo publica das vias de acesso ao CICJR, Av. Brasil e Av.
Rosana Noronha Guarany;

Recuperacdo das dreas de preservagdo permanente do CICJR;

Instalacdo de iluminacdo publica na rodovia que liga o CICJR ao Complexo da
Ferradura;

Desapropriagdo de terrenos que ndo cumprem sua fungdo industrial;

b)Implantacdo de um Novo Distrito Industrial Tradicional através de desapropriacdo de

area e implantacao de toda infraestrutura urbana;

¢)Implantacdo de um Distrito Industrial para Micro e Pequenas empresas com toda

infraestrutura urbana;

d)Implantacdo de um Distrito Industrial de Base Tecnoldgica e para empresas nao

poluentes com toda infraestrutura urbana;

e)Implantacdo de uma incubadora de empresas de base tecnoldgica em terreno de sete mil

e seiscentos metros quadrados com toda infraestrutura urbana;

f)Viabilizacdo de Instalagdes de novas Empresas Industriais no Municipio;
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g)Viabilizacdo da instalagdo de um centro de convengdes.
7.1.2 — Investimento em Infraestrutura

a)Apoio na elaboracdo de projeto de via rodovidria que interligue o Complexo da
Ferradura ao Aeroporto Brigadeiro Cabral;

b)Apoio ao projeto de construcdo de via rodovidria que interligue o Aeroporto Brigadeiro
Antdnio Cabral a BR 494;

¢)Apoio a construgdo de via rodovidria que interligue o Lago das Roseiras a BR 381;

d)Revitalizacdo da Rua Brigadeiro Cabral, Rua Oribes Batista Leite, Av. Lauro Machado e
Av. Mircio Notini, acessos ao Aeroporto Brigadeiro Antonio Cabral;

e)Apoio a construgdo do terminal de passageiros no Aeroporto Brigadeiro Antonio Cabral,
parceria com PROAERO, do Departamento de Obras Publicas do Estado de Minas Gerais -
DEOP;

f)Desapropriacao de area limitrofe ao Aeroporto Brigadeiro Antonio Cabral.

7.2 — Pesquisa e Projetos

7.2.1 — Projetos de Infraestrutura de Distritos Industriais

7.2.2 — Projetos de Infraestrutura

a)Projeto da estrada que interligue o Complexo da Ferradura ao Aeroporto Brigadeiro
Cabral;

b)Projeto da estrada que interligue o Aeroporto Brigadeiro Antonio Cabral a BR 494;
c)Projeto da estrada que interligue o Lago das Roseiras a BR 381;

d)Projeto de Revitalizacdo de vias que dao acesso ao Aeroporto Brigadeiro Antonio
Cabral.

7.2.3 — Diagnéstico da Economia de Divinépolis
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a)Elaboracio do projeto do diagnostico da economia de Divinépolis:
= Projeto de pesquisa da industria;
* Projeto de pesquisa do comércio;
= Projeto de pesquisa do servigo;
= Projeto de pesquisa do setor publico;
= Projeto de pesquisa do mercado de trabalho;
= Projeto de pesquisa do setor agropecudrio;

b)Execucdo de Pesquisas:
= Recenseamento industrial no Municipio;
= Pesquisa da industria;
= Pesquisa do comércio;
= Pesquisa do servico;
= Pesquisa do setor publico;
= Pesquisa do mercado de trabalho;
= Pesquisa do setor agropecudrio.
7.2.4 — Acompanhamento Conjuntural
a)Criacdo de um Boletim de conjuntura econdmica municipal;
b)Implantar o Observatorio do Mercado de Trabalho.

7.2.5 — Projetos Executivos

a)Elaboracdo de estudos e projetos para implantacio de Centro Logistico e Industrial
Aduaneiro — CLIA, e seus respectivos incentivos fiscais municipais;

b)Elaboracdo de estudos e projetos para reversao ou desapropriacdo de terrenos que estao
em desconformidade com contratos e convénios;

c)Elaboracdo de um plano de desenvolvimento de turismo em parceria com a SELT;

d)Elaboracdo de estudos e projetos para defini¢do de programas simplificadores para
instalacdo de micro e pequenas empresas;

e)Elaboracdo do Plano Municipal de Formacao Profissional;
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f)Elaboracao de plano para o sistema de co-gestio para os Distritos Industriais.

7.3 — Institucional

a)Modernizar e equipar a Secretaria de Desenvolvimento;

b)Acompanhar, esclarecer e dar subsidios em projetos de doagdes e outros de interesse do
desenvolvimento do Municipio;

c)Participacdo em eventos ligados a drea econdOmica, tais como feiras, semindrios,
encontros, rodas de negdécios e outros;

d)Realizacdo de visitas periddicas aos 6rgaos estaduais de fomento econdmico e outros tais
como o INDI, CODEMIG, BDMG, Secretaria Estadual de Planejamento, Assembléia
Legislativa, Prefeitura de Belo Horizonte;

e)Implantacdo e consolidagdo do servico MINAS FACIL, Convénio de Cooperagao
Técnica celebrado entre o Estado de Minas Gerais, por intermédio das Secretarias de
Estado de Desenvolvimento Econdmico e de Fazenda, a Junta Comercial do Estado de
Minas Gerais e o Municipio de Divindpolis, com a interveniéncia da Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestao;

f)Implantacio do CPPT — Centro Publico de Promocao do Trabalho em parceria com a
SEDESE — Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Estado de Minas Gerais;

g)Municipaliza¢do do SINE — Sistema Nacional de Empregos;

h)Promover o recadastramento imobilidrio do CICJR em parceria com a Secretaria
Municipal de Planejamento, Diretoria de Cadastro e Fiscalizagao;

i)Promover o recadastramento de Atividade Econdmica em parceria com a Secretaria
Municipal de Fazenda;

j)Propor sugestdes para reformular as Leis de Uso e Ocupagdo do Solo, a de Parcelamento
do Solo Urbano, os Cédigos de Posturas e de Obras;
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k)Implementacdo de convénios e parcerias com as universidades do Municipio, do Estado
de Minas Gerais e de outros estados;

DImplementacdo de convénio e parcerias com instituicdes de fomento e pesquisa
internacionais (Funda¢do Ford, Fundacao Rockefeller, IDRC, Banco Mundial, BIRD);

m)Participar dos conselhos municipais de interesse da pasta;

n)Criar Prémio Municipal de Responsabilidade Empresarial;

0)Consolidar e implementar o Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e Renda;
p)Instituir o Programa Empresa Cidada;

q)Criar Grupo de Trabalho de Responsabilidade Social;

r)Criar Grupo de Trabalho do Indice de Desenvolvimento Humano com a finalidade de se
estudar a estrutura do IDH e propor plano para desenvolvimento deste indice;

s)Apoiar o desenvolvimento dos Arranjos Produtivos Locais;

t)Promover a atragdo de novos investimentos;

u)Promover a implantagcdo da Escola do SENAC;

v)Promover a implanta¢do de uma Unidade do SENAR;

w)Promover a formaliza¢do de pequenos empreendedores;

x)Promover o apoio crediticio para novos empreendimentos e para os ja instalados;

y)Apoiar pesquisas tecnoldgicas visando aa transformacdo em produtos e servigos de alto
valor agregado.

8 - AGRICULTURA, PECUARIA, ABASTECIMENTO E INFRA-ESTRUTURA
RURAL
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a)Fomentar, desenvolver e divulgar pesquisas agropecudrias e novas tecnologias, capazes
de promover a elevagdo da produtividade e aumento da producdo; buscando melhorias na
qualidade de vida e fixacdo da familia no meio rural, com aumento da capacidade, gerando
maior renda familiar;

b)Buscar através de parcerias com 6rgaos e entidades publicas e privadas, desenvolver e
implantar projetos e agdes comunitirias que venham proporcionar mudangas de
comportamento social, levando desenvolvimento ao meio rural do Municipio;

c)Executar e aumentar os programas:
= Apoio aos pequenos produtores rurais;
= Assisténcia Técnica aos produtores rurais;
= Distribui¢do de mudas de espécies frutiferas;

= Perfuracio de pocos artesianos nas Comunidades Rurais;

d)Aquisicdo e/ou Terceirizacdo de maquindrio e equipamento agricolas para aracio,
gradagem, piscicultura, ensilagem e outros servi¢os;

e)Modernizacao e reaparelhamento de equipamentos;

f)Desenvolver e executar o Programa de Abastecimento de Agua Comunitdrio, com
controle quali-quantitativo, nas comunidades ja abastecidas e implantagdo em comunidades
ainda sem abastecimento;

g)Desenvolver, planejar e executar a manutengao das principais estradas do Municipio;
h)Desenvolver projetos de criacdo de pequenos animais, especialmente piscicultura,
avicultura e outros, buscando diversificar as atividades dentro das propriedades, visando a
producdo familiar e venda de excedentes;

1)Construcao e manuten¢do de pontes e mata-burros;

j)Desenvolver e implantar programa de identificagdo, localizacdo e referéncia das
comunidades nas estradas rurais do Municipio, através de placas indicativas;

k)Estabelecer convénios:
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=[nstitui¢cdes Privadas;

*EMATER/MG;

=»Conselhos Comunitarios Rurais;

=Qutras Entidades;

=*CDLAF - Compra Direta Local da Agricultura Familiar;

=Unidades Produtivas (Contra-partida);

=*CODEVASF - Perfuragdo de pocos artesianos Comunidades Rurais;

DContinuidade do Programa de Inseminagdo Artificial com ampliagdo e implantacdo de
novos nucleos de inseminagdo artificial;

m)Estruturac@o na drea de recursos humanos para apoio operacional a familia rural, dando
condi¢des de melhorias e bem estar social;

n)Levantamento sécio-econdmico das propriedades rurais do Municipio;
o)Implantacdo de banco de dados com informagdes inerentes a drea de atuacgao;
p)Distribuicao de mudas frutiferas;

q)Assisténcia técnica e distribuicdo de insumos para produgdo agricola em institui¢coes de
recuperagdo de dependentes quimicos;

r)Trabalhar no desenvolvimento de politica publica para pessoas portadoras de
necessidades especiais: acdes direcionadas a protecdo e garantias dos direitos a pessoas

com deficiéncias, a exemplo a falta de acessibilidade aos prédios publicos, ao meio rural,
combate a violéncia domestica e familiar.

9 - ESPORTES, LAZER E TURISMO

a)Apoiar ao esporte amadorista;
b)Programa de esporte na escola;

c)Revitaliza¢do do Parque Ecolégico Dr. Sebastido Gomes Guimaraes;
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d)Fomentar o esporte especializado;

e)Fomentar as escolas de esportes;

f)Promover atividades esportivas e de lazer nas escolas;

g)Promover atividades de esporte, lazer e turismo;

h)Promover eventos populares;

1)Criar um projeto em parceria com o SINVESD, Universidade de Turismo da regido
direcionado ao turismo de lazer. (Neg6cio com o foco voltado as industrias confeccionistas

da cidade);

j)Garantir a realizacdo da Copa Divindpolis e a Copa Divindpolis de Futebol Rural de
Divindpolis;

k)Apoiar o JOIA, JIM e JENG;
1)Administracdo e manuten¢do do complexo de esportes do Parque da Ilha;

m)Promover Parceria Publico/Privada para revitalizar as areas de Esporte e Lazer do
Municipio;

n)Manutencao e revitalizagdo da praca de esportes do CSU;
o)Promover as competi¢des esportivas nas comunidades rurais e urbanas;
p)Garantir a realizacao da Corrida de Pentecostes;

q)Firmar parcerias Pablico/Privada para o desenvolvimento de programas de escolas de
esportes especializados;

r)Realizacdo da Semana do Profissional de Educacao Fisica nos termos da Lei Municipal
6.132/05;
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s)Estimular a realizacdo da Escola de Arbitragem para o Futebol de Campo e o Esporte
Especializado;

t)Implantar o Programa de Politicas Publicas para o esporte nos termos da Lei Municipal
6.588/2007;

u)lmplantar e desenvolver atividades esportivas de cardter continuado, em
intersetorialidade com a politica de assisténcia social e educagdo, para criangas e
adolescentes em territérios de vulnerabilidade social, visando atender o eixo de prote¢ao
social bésica, em conformidade com o artigo 227 e seus incisos da Constituicdo Federal e
artigo 4° do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

10 - VIACAO E OBRAS PUBLICAS

a)Construcdo e Conservacao de Prédios Publicos:
= Reforma e amplia¢do do Patio da Semvop;
= Aquisicdo de terreno e elaboracio de projeto para o Paco Municipal;
=  Manuten¢do e reforma de Prédios Municipais;

b)Infra-estrutura Urbana:
= Pavimentacdo asféltica em itinerdrios do transporte coletivo e recapeamento de
vias asfaltadas;
= Execuc¢do de calcamento poliédrico em sistema da parceria;
= Construgdo de calcaddes;
= Execu¢do de muros de contengdo;
= Manutencio e complementacdo de vias pavimentadas;
= Manutengdo e conservagao de vias ndo-pavimentadas;

Canalizacdo de corregos;

Retificacdo e abertura de ruas;

c)Drenagem Pluvial:
= Execucido de obras de drenagem pluvial em vias que deverao receber
pavimentacao;
= Manutengdo e ampliacio dos sistemas de drenagem existentes;
= Interven¢do em pontos criticos;

48



@ PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

= Elaboragdo e desenvolvimento de projetos de drenagem pluvial;

= Drenagem pluvial na Travessa Osvaldo Cruz;

= 2% Etapa do Sistema de Drenagem Pluvial da Rua Paraiba, entre as Ruas Mato
Grosso e Bahia;

d)Cemitérios Publicos:
= Construgdo de novos jazigos e reforma dos Cemitérios Municipais;

e)lluminac¢do Publica:
= Extensao, reforma e melhoria de redes urbanas e rurais;

f)Projetos, Supervisdo e Apoio Técnico:
= Elaboracdo e desenvolvimento de projetos de edificagdes, saneamento e de infra-
estrutura urbana;
= Elaboracdo e desenvolvimento de projetos para informatizagcdo da Secretaria;

g)Moradia para Pessoas de Baixa Renda:
= Constru¢do de novas unidades habitacionais;
= Execucdo e melhoria da infra-estrutura de loteamentos existentes;

h)Redes de Esgoto e Saneamento:
= Ligacgdes domiciliares de esgoto, limpeza de fossas e manuten¢do do sistema
existente;
= Extensdo de redes de esgoto;
= Construgdo de interceptores, elevatdrias, fossas e estagdes de tratamento, conforme
Plano Diretor;
= (Canalizacdo de corregos;

i)Situagdes Decorrentes de Desastres:
= (QObras para preveng¢ao e recuperacao de danos provocados por desastres;
= Apoio as acdes da Coordenadoria de Defesa Civil;

j)Projetos resultantes do PAC, em convénio com o Governo Federal:
= Implantacdo de redes coletoras de esgoto na periferia e conclusdo de ETE’s
existentes;
= Drenagem pluvial em vias a serem pavimentadas;
= Manutencio e ampliacao dos sistemas de dguas pluviais existentes, em vias a
serem pavimentadas;
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= Pavimentacgdo asfaltica em itinerdrios do transporte coletivo;

= Calgcamento poliédrico em vias a serem pavimentadas;

= Construgdo de unidades residenciais para reassentamento de familias em
situacdo/dreas de risco.

11 - SERVICOS URBANOS

a)Estender a coleta de lixo domiciliar a 100% (cem por cento) das residéncias da area
urbana;

b)Capina manual em vias pavimentadas;

c)Realizar a limpeza de margens de crregos urbanos;
d)Capina quimica de vias pavimentadas da area urbana;
e)Varricao de vias centrais e acessos principais;

f)Poda de arvores na zona urbana;

g)Limpeza nas vias urbanas;

h)Prevencdo e Preparacdo para Emergéncias e Desastres;

i)Manter programas de arboriza¢cdo no Municipio.

12 - ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL

a)Dar Prosseguimento a estruturacdo da politica de Assisténcia Social de acordo com o
NOB/2006 — Norma Operacional Basica;
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b)Efetivar a informatizacdo do servico social garantido qualidade e rapidez na interagdo
com o0s outros setores da assisténcia social do municipio bem como com os outros niveis
de governo;

c)Consolidar a Assisténcia Social no municipio como politica publica de seguridade social,
tendo como matrizes estruturantes a familia, a participacdo social e a complementaridade
da rede de servigos;

d)Recompor quantitativamente e qualitativamente, a equipe, gerencial e administrativa da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, garantindo a composicdo da equipe técnica
conforme NOB/RH;

e)Reestruturar o organograma da Secretaria em acordo com a NOB/SUAS;

f)Implementar o Banco de Dados Social mantendo-o atualizado;

g)Apoiar técnica e financeiramente os servi¢os, programas € projetos de enfrentamento e
pobreza de ambito local;

h)Implantar mais 2 (dois) Centros de Referéncia da Assisténcia Social para atendimento a
populacdo em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social;

i)Garantir o funcionamento dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social ja
implantados;

j)Implementar de forma efetiva o Programa de Atencdo Integral a Familia - PAIF em
parceria com o Governo Federal;

k)Criar novos Nucleos de atendimento a criancas e adolescentes de 6 a 14 anos - Jornada
Ampliada em regides ainda nio beneficiadas;

DRecuperar espago fisico dos Nucleos/Jornada Ampliada;

m)Garantir o funcionamento dos nucleos ja existentes ampliando a capacidade de
atendimento de acordo com a demanda;

n)Dar continuidade ao Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI em parceria
com o governo federal e efetivar a parceria com o governo do Estado;
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o)Garantir a implementacdo da “lei 10.097/2000”, viabilizando o encaminhamento de
adolescentes a profissionalizacdo e a inser¢ao na empresa;

p)Manter o Programa de Abrigo Provisério de acordo com o Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA;

g)Apoiar e implementar o Férum Municipal de Abrigo;

r)Garantir a continuidade do Programa Liberdade Assistida, do Centro de Atencdo a
Mulher Vitima de Violéncia (Vida Viva) com efetivacdo do CREAS;

s)Efetivar parceria com os Governo Federal e Estadual para confinanciamento do CREAS
(Centro de Referéncia Especial da Assisténcia Social);

t)Dar continuidade ao Servi¢o Sentinela em parceria com o Governo Federal;

u)Apoiar a implementagdo do Centro de Internacdo para o adolescente, autores de ato
infracional;

v)Fortalecer o Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente — CMMDCA tornando-o
um instrumento de constru¢do da cidadania;

w)Manter o Pro-Jovem Adolescente em parceria com o Governo Federal, objetivando
ampliar a meta para o Municipio;

x)Manter o Programa do Estacionamento Rotativo, objetivando ampliar a meta para o
Municipio;

y)Aprimorar o Programa Pré-adolescente, ampliando a meta de atendimento;
z) Dar suporte aos Conselhos Municipais de responsabilidade da Assisténcia Social;

aa)Desenvolver programas de atencdo ao jovem de 15 (quinze) a 24 (vinte e quatro) anos
com a profissionalizacdo, emprego e renda;

bb)Criar mais nucleos de Educacdo e Formacgdo para o trabalho em regides ainda ndo
beneficiadas estruturando os ja existentes com ampliagdo de meta;
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cc)Dar continuidade ao trabalho de acompanhamento, apoio e parceria com Entidades ndo
governamentais sem fins lucrativos;

dd)Dar continuidade ao trabalho do Migrante, reestruturando a rede fisica e recursos
humanos em consonincia com o NOB/2006 e os recursos humanos com a NOB/RH;

ee) Manter e aperfeicoar a prestacdo de servicos funerdrios gratuitos a populacdo em
situacdo de caréncia;

ff)Dar continuidade ao trabalho de Assisténcia Social Geral (Combate a fome, exclusao
social, moradia, Plantdo Social) de forma mais eficaz e eficiente;

gg)Tornar efetivo o Plantdo Social com recursos humanos necessérios;

hh)Garantir o acesso a alimentacdo de qualidade a baixo custo para a populagdo no
Restaurante Popular, manter parceria com o Programa Prato Popular;

i1)Manter e ampliar a meta de atendimento do Centro de Convivéncia ao Idoso, criacdo da
sede propria do Centro de Convivéncia do Idoso;

jj))Apoiar e incentivar os centros de convivéncia da 3° Idade, casas, lares e institui¢des de
longa permanéncia;

kk)Apoiar e garantir o pleno funcionamento da Republica da 3% Idade;
11)Apoiar programas de inclusdo social para os portadores de deficiéncias;

mm)Manter e ampliar o espaco fisico do Centro de Convivéncia Social para Deficiente
Mental acima de 21 anos de idade;

nn)Manter os Fundos Municipais da Assisténcia Social, Crianca e Adolescéncia e do
Idoso;

oo)Implantar o servico ‘“Familia Acolhedora” objetivando proporcionar a crianca € ao
adolescente o convivio no seio de uma familia, reduzindo seu tempo de permanéncia em
instituicdes;
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pp) Determinar a realizacdo das Conferéncias Municipais da Area de Assisténcia Social
objetivando garantir recursos para suas realizacoes;

gq)Manter e ampliar o programa de atendimento as medidas sécio-educativas em meio
aberto de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servicos a Comunidade, objetivando
qualificar o atendimento ao adolescente autor de ato infracional, através da realizacdo de
oficinas terapéuticas;

rr)Desenvolver programas de capacitacdo técnica e politica de formacdo continuada aos
Agentes Sociais da Secretaria;

ss)Manuten¢ao dos Conselhos de Direito.

13 - MEIO AMBIENTE

a)Projeto Areas Verdes — Preservacdo das dreas verdes;

b)Controle Ambiental — Licenciamento e Fiscalizacdo de atividades ou empreendimentos
considerados de risco ambiental moderado ou leve, com potencial de causar polui¢do de
qualquer forma (atmosférica, hidrica, sonora, do solo e residual) quanto para a protecao das
arvores e areas verdes, publicas ou privadas;

c)Fiscalizacdo Ambiental — O setor de fiscalizagdo atua no atendimento de dentincias de
polui¢do e corte irregular de vegetacao;

d)Licenciamento Ambiental — Licenciamento para a localizagdo, constru¢do, instalacao,
ampliacdo, modificacdo, desativagdo, reativacdo e operacdo de empreendimentos e
atividades utilizadores de recursos ambientais. As consideradas efetiva ou potencialmente
poluidoras e as capazes, sob qualquer forma, de causar degradacdo ambiental,
considerando as disposicdes legais e regulamentares, ficam sob a tutela da FEAM. Sao
instrumentos do Licenciamento Ambiental:

= Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de Impacto Ambiental (RIMA),

conforme definido em regulamento préprio e termo de referéncia;
= Licengas Ambientais;
= Autorizacdes Ambientais;
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= Plano de Recuperagao ambiental, conforme termo de referéncia;

e)Educacdo Ambiental/Adocao Ambiental — Educacdo ambiental como uma forma de
integrar as agdes do poder publico e da populacdo, para que juntos, possam construir um
ambiente equilibrado para viver. Cartilhas, folhetos, cartazes e videos voltadas a realidade
local ajudam a sustentar as acdes educativas divulgando conceitos e praticas ambientais
adequadas. Além desses instrumentos educativos, € propdsito dessa secretaria, implantar
uma Unidade Mével de Educacdo Ambiental: um 6nibus equipado com video, aparelho de
som, exposi¢cdo fotogrifica e com maquete da cidade para circular em escolas, parques,
pracas e eventos realizados pela Prefeitura. Todas essas acOes também serdo levadas as
comunidades rurais, para que seus habitantes conhecam as questdes ambientais, criando
condig¢des para que a educacdo ambiental se enraize em toda a sociedade;

13.1 Programas e Projetos

a)Lixo que ndo € lixo — Projeto de Coleta Seletiva e Reciclagem do Lixo Doméstico;

b)Palestras Educativas — Um trabalho de esclarecimento promovido pela Prefeitura com o
propdsito de esclarecer, educar e apoiar as iniciativas ambientais que visam a manutencao
e melhoria da qualidade de vida na cidade. Palestras com temas diversos como Educacio
Ambiental no cotidiano, importancia das areas verdes, coleta seletiva de lixo entre outros,
sd0 ministradas propiciando a co-participacio da populacio nas diferentes acdes
ambientais desenvolvidas pelo Municipio;

c)Projeto Verde Vida — Plantio de 21 mil novas arvores;

d)Aterro Sanitdrio — Até julho de 2009, o aterro sanitdrio de Divindpolis ja estard em
operacdo, resolvendo de vez um grave problema ambiental enfrentado pelo Municipio. Sua
implantacdo e manutencao ficardo a cargo dessa secretaria;

e)Associacdo de Catadores de Materiais Recicldveis — Em 2009 serdo trés associacdes

trabalhando em nossa cidade. A Prefeitura Municipal fard convénio com todas elas para a
aquisicao de maquindrios, pagamentos de despesas ordindrias, etc.

14 - CULTURA
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14.1 - Investimento nos bens culturais do Municipio

a)Manutencao e ampliacdo dos instrumentos musicais da Escola Municipal de Musica;
b)Amplia¢dao do Circo Comunidade para atendimento aos bairros periféricos;
¢)Instalacdo de iluminagdo e trilhos méveis no Centro de Artes da Praga do Santuério;
d)Manutencao da gestdo cultural do Teatro Municipal Usina do Gravata;

e)Viabilizar a instalagdo do Memorial de Divindpolis em espago proprio;

f)Constru¢do do Complexo Cultural com sede propria para Biblioteca Publica, Casa da
Cultura e Espago Multimidia.

14.2 - Investimento em projetos e acoes de Politicas Pablicas de Cultura
a)Realizacdo de festivais;

b)Projeto Memoria para informatizacdo do Museu Histdrico de Divindpolis;
Implantagdo do sistema informatizado;

¢)Projeto Musica na Pracga;

d)Apoio a Cultura Popular;

e)Informatiza¢do do Arquivo Publico Municipal;

f)Fomento ao nicleo de Patrimonio Histérico, Artistico e Paisagistico;
g)Ampliacdo de oficinas do Projeto Tim Art educagdo;

h)Capacitacdo e qualificacdo profissional em Politicas Publicas de Cultura.
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ANEXO I
ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO I
METAS ANUAIS
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MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

As metas anuais relativas as receitas e despesas, resultado nominal, primdrio e
montante da divida publica foram elaboradas conforme determina a Portaria n°® 575, de 30
de agosto de 2007, do Ministério da Fazenda / Secretaria do Tesouro Nacional.

Para alcancar os resultados demonstrados foram utilizados os seguintes
procedimentos:

v’ Andlise dos dados extraidos dos Balangos relativos aos anos de 2005 a 2007, fornecidos
pela Secretaria Municipal de Fazenda, possibilitando a verificacdo do comportamento das
receitas e das despesas em anos anteriores.

v'A previsdo da receita para 2009 baseou-se na andlise de cada categoria de receita
verificando o comportamento da receita arrecadada no periodo de 2005 a 2007, uma
reestimativa nos valores previstos na Lei Orcamentaria para 2008 e na arrecadagdo
realizada até marco deste exercicio.

v'Foram incluidos na previsdo de receita os valores dos convénios em negocia¢do e do
financiamento por Operacdo de Crédito destinado ao Programa de Aceleracdo do
Crescimento — PAC. Entretanto, se até o més de agosto de 2008 novos convénios forem
firmados, tais valores serdao incorporados a previsdao da receita para 2009, a qual sera
colocada a disposi¢do do Poder Legislativo e Ministério Publico no prazo estabelecido no
§ 3°do artigo 12 da LRF.

v'Os indices utilizados na previsdo da receita para o periodo de 2009 a 2011 foram
estabelecidos, pelo Banco Central do Brasil, projetando uma inflacao de 4,5% 5,0% e 5,0%
para os referidos anos.

v'Em virtude da andlise realizada foram utilizados vérios critérios, conforme mencionados
nos anexos deste documento.

v'O célculo no Grupo de Despesa de Pessoal e Encargos levou-se em considera¢do o
aumento automdtico corrigido pela inflacdo e contratagdes que possam vir através do
concurso publico realizado.

v'Demais despesas observou-se o executado em exercicios anteriores, € a evolu¢do no
primeiro trimestre de 2008.

Fonte: Metodologia de Cédlculo IPTU: Secretaria de Fazenda
Juros e Amortizacao da Divida: Secretaria Municipal de Fazenda
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MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS - MG
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

METAS ANUAIS
2009
(LRF, art. 4°,§ 1) RS milhares
2009 2010 2011
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
Corrente Constante (b /PIB) Corrente Constante |(c/PIB Corrente Constante (d / PIB)
(b) x100 (c) x100 (d) x100

Receita Total 288.726.368,31| 276.293.175,42 289.462.864,67] 275.678.918,74 306.078.255,31 291.503.100,29

Receitas Primarias (1)

255.103.821,38

244.118.489,36

274.185.289,24

261.128.846,90,

295.486.085,86

281.415.319,86

Despesa Total

252.791.812,01

241.906.040,20]

265.187.401,21

252.559.429,72)

278.216.417,62

264.968.016,78

Despesas Primdrias (I1)

245.372.084,01

234.805.822,02

257.715.688,21

245.443.512,58

270.561.472,62

257.677.592,97

Resultado Priméario(IIT)=(I-1I) 9.731.737,37 9.312.667,34 - 16.469.601,03 15.685.334,31 - 24.924.613,23 23.737.726,89 -
Resultado Nominal 23.414.663,07 22.406.376,15 4.529.080,29 4.313.409,80 (1.541.552,62) (1.468.145,35)
Divida Publica Consolidada 90.703.998,73 86.798.084,91 95.893.793,73 91.327.422,60 95.000.000,00 90.476.190,48
Divida Consolidada Liquida 80.305.611,64 76.847.475,26 83.379.886,45 79.409.415,67 80.456.268,63 76.625.017,74

Fonte: Secretaria Municipal de Fazenda - Juros e Amortizacdo da Divida

Banco Central do Brasil - Indice Inflaciondrio

IGPM - Crescimento Econdmico
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA AS RECEITAS

TOTAL DAS RECEITAS

RECEITAS 2005 2006 % 05/06 2007 % 06/07 2008 2009 2010 2011

RECEITAS CORRENTES (A) 177.510.380,41 | 200.161.680,57 | 12,76% 227.546.294,94 | 13,68% 243.171.642,66 | 260.512.753,44 | 279.864.667,90 | 301.449.433,45
Tributarias 25.253.277,23 30.084.061,89 | 19,13%d 35.480.354,76 | 17,9494 37.076.970,72 38.745.434,41 40.682.706,13 42.716.841,43
Impostos 20.224.951,88 24.277.313,36 | 20,049 29.012.124,77 | 19,50% 30.317.670,38 31.681.965,55 33.266.063,83 34.929.367,02
IPTU 7.449.801,69 8.233.490,56 | 10,52% 9.353.424,69 | 13,60% 9.774.328,80 10.214.173,60 10.724.882,28 11.261.126,39
ISSQN 8.521.589,61 10.820.359,11 26,989 13.394.514,03 | 23,799 13.997.267,16 14.627.144,18 15.358.501,39 16.126.426,46

ITBI 1.919.239,28 2.223.746,36 | 15,87% 2.792.210,98 | 25,56% 2.917.860,47 3.049.164,20 3.201.622,41 3.361.703,53

IRRF 2.334.321,30 2.999.717,33 | 28,50% 3.471.975,07 | 15,74% 3.628.213,95 3.791.483,58 3.981.057,75 4.180.110,64

Taxas 5.028.325,35 5.805.359,11 | 15,45% 6.465.316,21 | 11,37 6.756.255,44 7.060.286,93 7.413.301,28 7.783.966,34
Contribuigdes de Melhoria - 1.389,42 - 2.913,78 [109,71%4 3.044,90 3.181,92 3.341,02 3.508,07
Contribuigbes de Melhoria 10.616.413,32 12.816.013,91 | 20,729 12.639.562,08 | -1,38%d 13.208.342,37 13.802.717,78 14.492.853,67 15.217.496,35
Patrimoniais 7.733.472,30 14.748.041,22 | 90,70% 9.892.720,80 | -32,929% 10.337.893,24 10.803.098,43 11.343.253,35 11.910.416,02
Industriais - - - - - - - - -
Agropecuarias - - - - - - - - -
Servigcos 3.901.597,17 1.889.197,91 | -51,58% 2.712.950,62 | 43,60% 2.835.033,40 2.962.609,90 3.110.740,40 3.266.277,42

Transferéncias Correntes 124.248.745,57 | 134.858.592,13 8,54% 158.914.903,13 | 17,849 170.384.554,74 | 183.190.852,06 | 198.676.671,45 | 216.202.037,17
FPM 24.628.451,58 25.537.004,95 3,699 29.782.627,37 | 16,639 35.441.326,57 42.175.178,62 50.610.214,34 60.732.257,21
Transf. Recursos do SUS 33.757.048,44 36.751.838,52 8,87% 39.268.945,36 6,859 41.036.047,90 42.882.670,06 45.026.803,56 47.278.143,74

Demais Transf. Correntes 65.863.245,55 72.569.748,66 | 10,18% 89.863.330,40 | 23,83% 93.907.180,27 98.133.003,38 | 103.039.653,55 | 108.191.636,23
Outras Receitas Correntes 5.756.874,82 5.765.773,51 0,15% 7.905.803,55 | 37,12% 9.328.848,19 11.008.040,86 11.558.442,91 12.136.365,05
RECEITAS DE CAPITAL (B) 866.021,31 6.652.061,79 |668,12% 5.024.489,20 | -24,47% 19.745.659,21 29.502.004,82 10.951.006,21 6.049.271,77

Operacgdes de Crédito

14.495.068,00

24.015.137,00

5.189.795,00
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Refinanciamento da Divida - - - - - - - - -

Outras Operagoes de Crédito - - - - - 14.495.068,00 24.015.137,00 5.189.795,00 -

Alienagado de Bens 61.968,94 161.705,00 |160,95% 86.240,00 | -46,67% 90.120,80 94.176,24 98.885,05 103.829,30

Amortizacdo de Empréstimos - - - - - - - - -

Transferéncias de Capital 800.000,00 6.478.918,05 |709,86% 4.923.663,19 | -24,00% 5.145.228,03 5.376.763,30 5.645.601,46 5.927.881,53

Outras Receitas de Capital 4.052,37 11.438,74 182,27 14.586,01 | 27,519 15.242,38 15.928,29 16.724,70 17.560,94

() DEDUGOES PARA FORMACAQ 9.465.443,49 10.150.871,80 | 7,24% 14.187.560,36 | 39,77% 14.826.000,58 15.493.170,60 16.267.829,13 17.081.220,59
DO FUNDEB ( C)

REC. INTRA-ORCAMENTARIAS (D) - - 13.007.743,10 - 13.593.091,54 14.204.780,66 14.915.019,69 15.660.770,68

RECEITATOTAL (A+B-C + D) 168.910.958,23 | 196.662.870,56 | 16,4394 231.390.966,88 | 17,6694 261.684.392,84 | 288.726.368,31 | 289.462.864,67 | 306.078.255,31
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS PRINCIPAIS FONTES DE RECEITA

Receita Tributaria

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2006 30.084.061,89 19,13%
2007 35.480.354,76 17,94%
2008 37.076.970,72 4,50%
2009 38.745.434,41 4,50%
2010 40.682.706,13 5,00%
2011 42.716.841,43 5,00%
Notas:

- O aumento gradual e constante previsto para a receita tributria provém da expectativa de
continuidade na politica de fiscalizacao tributaria municipal.
- As projecdes foram realizadas considerando O cendrio econdmico.

Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2006 25.537.004,95 3,69%
2007 29.782.627,37 16,63%
2008 35.441.326,57 19,00%
2009 42.175.178,62 19,00%
2010 50.610.214,34 20,00%
2011 60.732.257,21 20,00%
Notas:

- A evolugdo desta receita tem representado uma performace bastante positiva, situando-se
sempre acima dos indices de inflacio e crescimento da economia.

Transferéncia de Recursos do SUS

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2006 36.751.838,52 8,87%
2007 39.268.945,36 6,85%
2008 41.036.047,90 4,50%
2009 42.882.670,06 4,50%
2010 45.026.803,56 5,00%
2011 47.278.143,74 5,00%
Notas:

- O crescimento das transferéncias de recursos do SUS decorre da ampliacdo dos servigos
basicos na drea de saudde.

- Para o periodo de 2009 a 2011, foi projetada uma evolucdo dessa receita considerando o
cendrio econdmico.
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Outras Receitas Correntes

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2006 5.765.773,51 1
2007 7.905.803,55 37,12%
2008 9.328.848,19 18,00%
2009 11.008.040,86 18,00%
2010 11.558.442,91 5,00%
2011 12.136.365,05 5,00%
Notas:

- Esta fonte de receita apresenta uma evolucao maior no exercicio de 2007, e o peso maior

ficou com a cobranga de créditos inscritos em divida ativa.

- As execugOes fiscais caminham na justica ha algum tempo, e a quaisquer momento,

podem ser concluidas, proporcionando o ingresso destes recursos no caixa da Prefeitura.

- Com base no principio da prudéncia, projetamos o montante da divida ativa para os

proximos trés exercicios baseado no indice inflaciondrio.
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS PARA AS DESPESAS

TOTAS DE DESPESAS
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CATEGORIA ECONOMICA E R$ milhares
GRUPOS
DE NATUREZA DE DESPESA 2006 % 05/06 2007 % 06/07 2008 2009 2010 2011
DEPESAS CORRENTES ( |) 160.216.820,04 10,95% 177.451.827,45 | 10,76% 196.768.112,31 | 218.838.318,05 | 229.548.550,01 | 240.963.232,21
Pessoal e Encargos Sociais 81.545.317,95 7,07%4 86.331.413,90 5,87% 101.007.754,26 119.189.150,03 125.148.607,53 131.406.037,91
Juros e Encargos da Divida 3.521.192,15 8,14% 3.556.713,98 1,01% 4.256.292,00 4.027.419,00 3.997.106,00 4.134.216,00
Outras Despesas Correntes 75.150.309,94 | 15,659 87.563.699,57 | 16,529 91.504.066,05 95.621.749,02 | 100.402.836,47 | 105.422.978,30
DESPESAS DE CAPITAL (II') 14.161.117,66 | 74,819 15.881.432,65 | 12,159 18.261.280,89 18.111.798,51 18.930.070,98 19.748.966,18
Investimentos 11.203.447,59 92,789 13.312.027,67 | 18,829 13.911.068,92 14.537.067,02 15.263.920,37 16.027.116,39
Inversdes Financeiras - - - - - - - -
Amortizagao da Divida 2.187.673,60 6,57% 2.402.355,24 9,81% 4.175.645,00 3.392.309,00 3.474.607,00 3.520.729,00
Outras Despesas de Capital 769.996,47 |225,82% 167.049,74 |-78,31% 174.566,98 182.422,49 191.543,62 201.120,80
DESP. INTRA-ORCAMENTARIAS (111) - - 10.385.930,22 - 10.853.297,08 11.341.695,45 11.908.780,22 12.504.219,23
RESERVA DE CONTINGENCIA (IV) - - - 1.000.000,00 4.500.000,00 4.800.000,00 5.000.000,00
TOTAL (V) =(l+1l+11+1V) 174.377.937,70 14,35% 203.719.190,32 | 16,83%] 226.882.690,29 | 252.791.812,01 | 265.187.401,21 | 278.216.417,62
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS PRINCIPAIS DESPESAS

Pessoal e Encargos Sociais

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2006 81.545.317,95 -
2007 86.331.413,90 5,87%
2008 101.007.754,26 17,00%
2009 119.189.150,03 18,00%
2010 125.148.607,53 5,00%
2011 131.406.037,91 5,00%
Nota:

- O aumento das despesas Pessoal e Encargos Sociais, a partir de 2008, deve-se ao fato
como reajuste salarial dos servidores ativo/inativo sendo que a partir de 2009 reajuste
automatico pelo INPC.

Juros e Encargos da Divida

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2006 3.521.192,15 -
2007 3.556.713,98 1,01%
2008 4.256.292,00 19,67%
2009 4.027.419,00 -5,38%
2010 3.997.106,00 -0,75%
2011 4.134.216,00 3,43%

Fonte: Cronograma de Dispéndio com Dividas Interna e Externa — Secretaria de Fazenda
Nota:

- O pagamento de juros e encargos da divida tem-se mantido em patamar constante,
demonstrando assim o empenho do Municipio em honrar seus compromissos.
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META FISCAL - RESULTADO PRIMARIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

ESPECIFICACAO 2006 2007 2008 2009 2010 2011

RECEITAS CORRENTES (l) 200.161.680,57 | 227.546.294,94 |1 243.171.642,66 | 260.512.753,44 | 279.864.667,90 | 301.449.433,45
Receita Tributaria 30.084.061,89| 35.480.354,76| 37.076.970,72| 38.745.434,41| 40.682.706,13| 42.716.841,43
Receita de Contribuicdo 12.816.013,91| 12.639.562,08| 13.208.342,37| 13.802.717,78| 14.492.853,67| 15.217.496,35
Receita Patrimonial 14.748.041,22 9.892.720,80| 10.337.893,24| 10.803.098,43| 11.343.253,35| 11.910.416,02
Aplicagdes Financeiras (l1) 8.273.558,91| 8.711.553,03] 9.103.572,92| 9.513.233,70| 9.988.895,38| 10.488.340,15
Outras Receitas Patrimoniais 6.474.482,31 1.181.167,77] 1.234.320,32| 1.289.864,73| 1.354.357,97| 1.422.075,87
Transferéncias Correntes 134.858.592,131158.914.903,13|170.384.554,74 |183.190.852,06 | 198.676.671,45]216.202.037,17
Demais Receitas Correntes 7.654.971,42| 10.618.754,17] 12.163.881,59| 13.970.650,76| 14.669.183,30| 15.402.642,47
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (lll)=(1-11) 191.888.121,66 |218.834.741,91 [ 234.068.069,74 | 250.999.519,74 | 269.875.772,52290.961.093,30
RECEITAS DE CAPITAL (1V) 6.652.061,79| 5.024.489,20| 19.745.659,21| 29.502.004,82| 10.951.006,21| 6.049.271,77

Operacbes de Crédito (V) - - 14.495.068,00| 24.015.137,00| 5.189.795,00 -

Amortizagdo de Empréstimos (VI) - - - - - -
Alienagao de Ativos (VII) 161.705,00 86.240,00 90.120,80 94.176,24 98.885,05 103.829,30
Transferéncia de Capital 6.478.918,05| 4.923.663,19| 5.145.228,03| 5.376.763,30| 5.645.601,46| 5.927.881,53
Outras Receitas de Capital 11.438,74 14.586,01 15.242,38 15.928,29 16.724,70 17.560,94
Receitas Fiscais de Capital (VIII)=(IV-V-VI-VII) 6.490.356,79 4.938.249,20 5.160.470,41 5.392.691,58 5.662.326,16 5.945.442 47

RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIA (IX)

13.007.743,10

13.593.091,54

14.204.780,66

14.915.019,69

15.660.770,68

DEDUGAO PARA O FUNDEB (X)

10.150.871,80

14.187.560,36

14.826.000,58

15.493.170,60

16.267.829,13

17.081.220,59

RECEITAS PRIMARIAS (X1)=(lll+VII+IX-X)

188.227.606,65

222.593.173,85

237.995.631,12

255.103.821,38

274.185.289,24

295.486.085,86

DESPESAS CORRENTES (XI)

160.216.820,04

177.451.827,45

196.768.112,31

218.838.318,05

229.548.550,01

240.963.232,21

Pessoal e Encargos Sociais

81.545.317,95

86.331.413,90

101.007.754,26

119.189.150,03

125.148.607,53

131.406.037,91

Juros e Encargos da Divida (XII)

3.521.192,15

3.556.713,98

4.256.292,00

4.027.419,00

3.997.106,00

4.134.216,00
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QOutras Despesas Correntes

75.150.309,94

87.563.699,57

91.504.066,05

95.621.749,02
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100.402.836,47

105.422.978,30

DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII)=(XI-XII)

156.695.627,89

173.895.113,47

192.511.820,31

214.810.899,05

225.551.444,01

236.829.016,21

DESPESAS DE CAPITAL (XIV)

14.161.117,66

15.881.432,65

18.261.280,89

18.111.798,51

18.930.070,98

19.748.966,18

Investimentos 11.203.447,59| 13.312.027,67] 13.911.068,92| 14.537.067,02| 15.263.920,37| 16.027.116,39
Inversdes Financeiras - - - - - -
Amortizagao da Divida (XV) 2.187.673,60| 2.402.355,24| 4.175.645,00| 3.392.309,00| 3.474.607,00| 3.520.729,00
Outras Despesas de Capital 769.996,47 167.049,74 174.566,98 182.422,49 191.543,62 201.120,80
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XVI)=(XIV-XV) 11.973.444,06 | 13.479.077,41] 14.085.635,89| 14.719.489,51| 15.455.463,98| 16.228.237,18
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVII) - - 1.000.000,00| 4.500.000,00| 4.800.000,00] 5.000.000,00
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (XVIII) - 10.385.930,22| 10.853.297,08| 11.341.695,45| 11.908.780,22| 12.504.219,23

DESPESAS PRIMARIAS (XIX)=(XII1+XVI+XVII+XVIII)

168.669.071,95

197.760.121,10

218.450.753,29

245.372.084,01

257.715.688,21

270.561.472,62

RESULTADO PRIMARIO (XI-XIX)

|19.558.534,7O 24.833.052,75| 19.544.877,83

9.731.737,37

16.469.601,03

24.924.613,23
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META FISCAL - RESULTADO NOMINAL

ESPECIFICACAO 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

(a) (b) (c) (d) (e) (f) (9)
DiVIDA CONSOLIDADA (1) 58.351.788,00 |54.850.778,59 |52.193.793,73 | 66.688.861,73 | 90.703.998,73 | 95.893.793,73 | 95.000.000,00
DEDUGOES (Il) 31.844.892,79 | 2.830.051,71 | 5.996.846,93 | 8.266.538,97 | 10.398.387,09 | 12.513.907,28 | 14.543.731,37
(-) Disponibilidade de Caixa/Bancos 42.975.159,14 |14.283.526,05 |15.553.355,42 | 16.253.256,41 | 16.984.652,95 | 17.833.885,60 | 18.725.579,88

(-) Aplicagbes Financeiras - - - - - - -

(-) Ativo Realizavel 1.984.746,84 | 2.261.179,69 | 2.563.697,16 | 2.679.063,53 | 2.799.621,39 | 2.939.602,46 | 3.086.582,58
(+) Restos a Pagar Processados 13.115.013,19 |13.714.654,03 |12.120.205,65 | 10.665.780,97 | 9.385.887,26 | 8.259.580,78 | 7.268.431,09
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (Ill)=(1)-(II)| 26.506.895,21 |52.020.726,88 |46.196.946,80 | 58.422.322,76 | 80.305.611,64 | 83.379.886,45 | 80.456.268,63

RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV)

PASSIVOS RECONHECIDOS (V)

33.964.319,82

32.239.456,60

30.627.483,77

29.096.109,58

27.641.304,10

26.259.238,90

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (IlI+IV-V)

26.506.895,21

18.056.407,06

13.957.490,20

27.794.838,99

51.209.502,06

55.738.582,35

54.197.029,73

RESULTADO NOMINAL

(a-2004)

(b-a)

(c-b)

(d-c)

(e-d)

(f-e)

(9-f)

(3.221.012,53)

(8.450.488,15)

(4.098.916,86)

13.837.348,79

23.414.663,07

4.529.080,29

(1.541.552,62)

Fonte: Divida Consolidada - Financiamento Saneamento para Todos, Cronograma de Desembolso Caixa Econdémica Federal

70




@ PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

DEMONSTRATIVO I

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2009

(LREF, art. 4°, § 2°, inciso I) R$ 1,00
I - Metas ) Variacao (II-I)
- . I - Metas Realizadas
ESPECIFICACAO Previstas % PIB % PIB Valor %
em 2007 (b)

em 2007 (a) c=(b)-(a) |(c)/(a)*100
Receita Total 240.800.000,00 231.390.966,88 (9.409.033,12) -3,91%
Receitas Primarias (I) 230.615.900,00 222.593.173,85 (8.022.726,15) -3,48%
Despesa Total 240.800.000,00 203.719.190,32 (37.080.809,68) -15,40%
Despesas Primarias (II) 211.875.750,00 197.760.121,10 (14.115.628,90) -6,66%
Resultado Primario (I1T) = (I-1T) 18.740.150,00 24.833.052,75 6.092.902,75 32,51%
Resultado Nominal (28.463.468,00) (4.098.916,86) 24.364.551,14 -85,60%
Divida Publica Consolidada 1.252.288,00 52.193.793,73 50.941.505,73 4067,87%
Divida Consolidada Liquida (28.463.467,00) 46.196.946,80 74.660.413,80 -262,30%
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DEMONSTRATIVO III

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2009

(LRF, art. 4°, § 2°, inciso II) R$ milhares
o VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2006 2007 % 2008 % 2009 % 2010 % 2011 %
Receita Total 200.625.000,00( 240.800.000,00 20,02%| 261.684.392.84| 8,67%| 288.726.368,31| 10,33%| 289.462.864,67| 0,26% 306.078.255,31| 5,74%
Receitas Rrimadrias (I) 186.716.314,00| 230.615.900,00f 23,519% 237.995.631,12| 3,20%| 255.103.821,38| 7,19%| 274.185.289,24| 7,48% 295.486.085,86| 7,77%
Despesa Total 200.625.000,00( 240.800.000,00 20,02%| 226.882.690,29| -5,78%| 252.791.812,01| 11,42%| 265.187.401,21| 4,90% 278.216.417,62| 4,91%
Despesas Primérias (1) 188.025.320,25| 211.875.750,00| 12,689% 218.450.753,29] 3,10%| 245.372.084,01| 12,32%| 257.715.688,21| 5,03% 270.561.472,62( 4,98%
Resultado Primdrio (IIT) = (I-I)[  (1.309.006,25)| 18.740.150,00(-1531,63% 19.544.877,83| 4,29%|  9.731.737,37}-50,21%| 16.469.601,03| 69,24% 24.924.613,23| 51,34%
Resultado Nominal (24.967.954,00)] (28.463.468,00) 14,00% 13.837.348,79|-148,61%| 23.414.663,07] 69,21%  4.529.080,29|-80,66% (1.541.552,62)|-134,04%
Divida Pdblica Consolidada 1.098.498,00 1.252.288,00| 14,00%| 66.688.861,73|5225,36% 90.703.998,73| 36,01% 95.893.793,73| 5,72% 95.000.000,00f -0,93%
Divida Consolidade Liquida (24.967.954,00)| (28.463.467,00)| 14,00%| 58.422.322,76(-305,25%| 80.305.611,64] 37,46% 83.379.886,45| 3,83% 80.456.268,63| -3,51%
o VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2006 2007 % 2008 % 2009 % 2010 % 2011 %
Receita Total 191.985.645,93| 230.430.622,01| 20,029 250.415.686,93] 8,67%| 276.293.175,42] 10,33%| 275.678.918,74] -0,229% 291.503.100,29( 5,74%
Receitas Rrimadrias (I) 178.675.898,56| 220.685.071,77| 23,51%| 227.747.015,43| 3,20%| 244.118.489,36| 7,19%| 261.128.846,90| 6,97% 281.415.319,86| 7,77%
Despesa Total 191.985.645,93| 230.430.622,01 20,02% 217.112.622,28| -5,78%| 241.906.040,20] 11,42%| 252.559.429,72| 4,40%| 264.968.016,78| 4,91%
Despesas Primérias (IT) 179.928.536,12| 202.751.913,88| 12,68% 209.043.783,05| 3,10%| 234.805.822,02| 12,32%| 245.443.512,58| 4,53% 257.677.592,97 4,98%
Resultado Primdrio (IIN) = (I-I)[  (1.252.637,56)| 17.933.157,89|-1531,63% 18.703.232,38| 4,29%| 9.312.667,34-50,21%| 15.685.334,31| 68,43% 23.737.726,89| 51,34%
Resultado Nominal (23.892.778,95)| (27.237.768,42)| 14,00% 13.241.482,09|-148,61%| 22.406.376,15| 69,21%|  4.313.409,80[-80,75%  (1.468.145,35)|-134,04%|
Divida Pdblica Consolidada 1.051.194,26 1.198.361,72| 14,00%| 63.817.092,56|5225,36% 86.798.084,91| 36,01% 91.327.422,60| 5,22% 90.476.190,48| -0,93%
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[Divida Consolidade Liquida | (23.892.778,95)| (27.237.767.46) 14,009

55.906.528,95-305,25%|  76.847.475.26 37,467 79.409.415 67
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3339 76.625.017,74] 3519

DEMONSTRATIVO IV

MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS - MG
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2009
(LRF, art. 4°, § 2°, inciso III) R$ 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2007 % 2006 % 2005 %
Patrimonio/Capital 119.331.969,96| 100,00 (94.781.288,42) 100,00 (147.240.348,72) 100,00
Reservas - - -
Resultado Acumulado - - -
TOTAL 119.331.969,96| 100,00, (94.781.288,42) 100,00 (147.240.348,72) 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO 2007 % 2006 % 2005 %
PatrimOnio 30.185.849,57 100,00 (157.500.637,59)| 100,00 (180.136.527,51)[ 100,00
Reservas - - -
[Lucros ou Prejuizos Acumulados - - -
TOTAL 30.185.849,57 100,00 (157.500.637,59)] 100,00 (180.136.527,51)[ 100,00
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Fonte: Balanco Patrimonial - Secretaria de Fazenda e Instituto de Previdéncis Prépria - DIVIPREV

2005 - Tivemos uma varia¢do passiva, ou seja, nosso balango passou em descoberto em R$ 147.240.348,72, em virtude
da Provisao Matematica atudria efetuada pela Caixa Econdmica Federal, que considerou um passivo de R$ 211.601.926,77. Esta
provisao foi feita com base em dados irreais da Prefeitura, pois ndo se considerou a possibilidade de compensagdo previdencidria.

2006 - Ainda passamos com um passivo a descoberto no valor de R$ 94.781.288,42. Neste exercicio a base do ativo
aumentou com referéncia aos bens imdveis através de uma reavaliacdo dos mesmos e ainda uma revisdo da divida ativa que
aumentou significativamente o ativo do Municipio. Com relagcdo ao passivo a Provisdao Atudria ndo foi estornada tendo em vista que
o atudrio realizado neste exercicio ndo foi aprovado pelo Ministério da Previdéncia, assim consideramos a mesma provisdo do
exercicio anterior, ou seja, R$ 211.601.926,77.

2007 - Tivemos uma evolugdo positiva com um ativo real liquido de R$ 119.331.969,96. Este resultado basicamente se

da em virtude da nova Provisdo atudria, aprovada pelo Ministério da Previdéncia que passou a considerar a compensacao
previdencidria e atualiza¢do do banco de dados dos servidores, caindo a provisao para R$ 46.887.444,61.
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DEMONSTRATIVO V

MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2009
(LREF, art. 4°, § 2°, inciso III) R$ 1,00
2007 2006 2005
RECEITAS REALIZADAS
(a) (d)
RECEITA DE CAPITAL - - -
Receita de Alienagdo de Ativos - - -
Alienacdo de Bens Moveis 96.779,70 162.631,94 -
Alienacdo de Bens Imdveis - - 61.968,94
TOTAL (I) 96.779,70 162.631,94 61.968,94
2007 2006 2005
DESPESAS LIQUIDADAS
(b) (e)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS - - -
Investimentos - - -
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Inversdes Financeiras

Amortizagdo/Refinanciamento da Divida

DESPESAS CORRENTES DO RPPS 249.893.36 - 45.706.42
TOTAL (II) 249.893 36 ] 45.706.42
. = (a-b = (d-
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO ©=@btd) | O=deye) (&)
25.780.80 178.894 46 16.262.52

Fonte: Anexo 13 - Relatério Resumido da Exeugdo Orcamentéria - Emitido pela Secretaria Municipal de Fazenda

Notas:

a)No periodo compreendido dentre 2006 e 2007 foi observada uma redu¢do no montante da Receita de Alienagdo de

Ativos, mais notadamente no que se refere a Alienacdo de Bens Moveis.

b)As aplicacdes dos recursos em 2005 e 2007 foram para pagamento de Contribuicdes Patronais ao Instituto de

Previdéncia Prépria - DIVIPREV.
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DEMONSTRATIVO VI

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS

MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS - MG
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2009
LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea a R$ 1,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2005 2006 2007
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 0.198.347,26| 12.691.030,45 13.164.150,68
RECEITAS CORRENTES 9.198.347,26 | 12.691.030,45 13.164.150,68
Receita de Contribuicoes 4.831.306,47 6.541.288,42 5.807.322,42
Pessoal Civil 4.831.306,47 6.541.288,42 5.807.322,42
Pessoal Militar - - -
Receita Patrimonial 4.314.423,20 6.138.457,72 7.342.121,98
Receita de Servigos - - -
Outras Receitas Correntes 52.617,59 11.284,31 14.706,28
Compensagao Previdencidria do RGPS para o RPPS - -
Outras Receitas Correntes 52.617,59 11.284,31
RECEITAS DE CAPITAL - - -
Alienagdo de Bens - - -
Amortizagido de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 5.594.144,70 | 11.980.811,26 13.007.743,10
RECEITAS CORRENTES 5.594.144,70 | 11.980.811,26 13.007.743,10
Receita de Contribui¢oes 5.594.144,70 | 11.401.570,12 12.343.273,12
Pessoal Civil 5.594.144,70 | 10.423.832,68 11.328.088,36

Pessoal Militar

Contribui¢do Previdencidria para Cobertura de Déficit Atuarial

Contribui¢do Previdencidria em Regime de Débitos e Parcelamentos - 977.737,44
Receita Patrimonial - -
Outras Receitas Correntes - 579.241,14

RECEITAS DE CAPITAL
Alienagdo de Bens
Amortizacido de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

1.015.184,76

664.469,98

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL - RPPS
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO - RPPS

JOUTROS APORTES AO RPPS

ITOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (I)

14.792.491,96

24.671.841,71

26.171.893,78

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2005 2006 2007
IDESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 1.375.240,13| 1.965.759,24 3.212.833,30
ADMINISTRACAO 400.599,57 463.799,63 634.328,89
Despesas Correntes 396.216,93 453.208,41 621.056,29
Despesas de Capital 4.382,64 10.591,22 13.272,60
PREVIDENCIA SOCIAL 974.640,56 1.501.959,61 2.578.504.,41
Pessoal Civil 974.640,56 1.501.959,61 2.578.504,41
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Pessoal Militar
Outras Despesas Previdencidrias
Compensac¢do Previdencidria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdencidrias

IDESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) - - 1.218,22
ADMINISTRACAO - - 1.218,22

Despesas Correntes - - 1.218,22
Despesas de Capital - -

IRESERVA DO RPPS

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (II) 1.375.240,13 1.965.759,24 3.214.051,52

RESULTADO PREVIDENCIARIO (III) - (I - IT) 13.417.251,83 | 22.706.082,47 22.957.842,26

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS 31.517.580,27 | 54.234.901,37 77.027.504,67

FONTE: Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinépolis
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DEMONSTRATIVO VI

MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS - MG
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

Y
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2009
LREF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea a R$ 1,00
. SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO  [RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RESULTADO PREVIDENCIARIO
DO EXERCICIO
(@) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio
anterior) + (¢)
2008 11.825.883,71 2.203.989,98 9.621.893,73 100.788.490,72
2009 12.114.121,40 2.840.657,03 9.273.464,37 116.665.672,39
2010 12.333.556,98 1.382.576,77 10.950.980,21 135.273.651,75
2011 12.437.107,72 4.268.457,27 8.168.650,45 152.048.840,33
2012 12.463.337,93 5.177.926,26 7.285.411,67 168.894.307,13
2013 12.478.043,21 6.012.618,49 6.465.424,72 185.881.315,76
2014 12.784.914,87 6.295.901,78 6.489.013,09 203.912.548,60
2015 12.864.327,42 7.368.333,37 5.495.994,05 221.973.055,20
2016 12.686.123,89 8.556.317,57 4.129.806,32 239.669.033,22
2017 12.532.569,48 9.701.250,04 2.831.319,44 257.050.373,81
2018 12.262.131,78 10.867.271,79 1.394.859,99 273.951.947,82
2019 11.835.338,65 12.181.587,19 (346.248,54) 290.022.041,23
2020 12.080.015,15 12.692.362,40 (612.347,25) 306.774.275,62
2021 11.821.917,45 13.611.241,03 (1.789.323,58) 323.284.049,17
2022 11.580.441,63 14.483.069,59 (2.902.627,96) 339.604.306,49
2023 10.998.377,44 15.667.939,81 (4.669.562,37) 355.030.828,75
2024 10.507.627,96 16.602.199,15 (6.094.571,19) 369.872.433,01
2025 10.381.679,92 17.159.348,27 (6.777.668,35) 384.880.450,55
2026 10.316.673,10 17.544.447,98 (7.227.774,88) 400.311.836,21
2027 9.761.868,30 18.895.941,96 (9.134.073,66) 414.648.428 31
2028 8.922.271,32 19.342.309,85 (10.420.038,53) 428.482.093,16
2029 8.383.948,26 19.887.343,09 (11.503.394,83) 441.997.420,23
2030 7.673.002,12 20.510.073,18 (12.837.071,06) 454.909.970,12
2031 6.629.973,06 21.209.977,35 (14.580.004,29) 466.749.763,78
2032 6.141.275,67 21.390.720,38 (15.249.444,71) 478.590.338,22
2033 5.392.372,20 21.673.321,99 (16.280.949,79) 490.047.951,73
2034 4.558.364,72 21.899.576,56 (17.341.211,84) 501.069.144,29
2035 3.978.536,72 21.824.447,92 (17.845.911,20) 512.216.627,08
2036 2.934.950,76 21.971.472,27 (19.036.521,51) 522.770.911,90
2037 2.352.189,98 21.691.231,43 (19.339.041,45) 533.637.782,68
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2038 1.078.730,96 21.357.164,17 (20.278.433,21) 544.160.910,44
2039 849.893,89 20.774.879,36 (19.924.985,47) 555.690.080,48
2040 678.037,78 20.112.083,31 (19.434.045,53) 568.431.397,04
2041 553.475,80 19.317.968,69 (18.764.492,89) 582.646.918,40
2042 458.655,54 18.498.007,82 (18.039.352,28) 598.484.020,08

[FONTE: Instituto de Previdéncia do Municipio de Divinépolis/Calculo Atuarial de 2007.

Nota:

Conforme o atudrio Raphael K. Cunha Silva MIBA 1453 a divergéncia de

valores encontrados no preenchimento do anexo da LDO e na projecdo atuarial da receita

e despesa, deve-se que, na projecdo atuarial foi determinado a rentabilidade que o plano

devera possuir nos proximos setenta e cinco anos, ou seja, rentabilidade essa, que € obtida
pela Meta Atuarial ( 6% a.a + IPCA ) ao longo de 75 anos . Essa meta é aplicada na

diferenca entre a receita e despesa de cada ano.
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DEMONSTRATIVO VII

MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS - MG
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA DE RENUNCIA E COMPENSACAO DE RECEITA
2009

Art. 4°, Paragrafo 2°Inciso V, LC101/2000

RENUNCIA
LEI VALOR RECEITA

COMPENSACAO
VALOR RECEITA

- Nao € inten¢do da Administracdo concessao de qualquer beneficio ou outra
forma que implique em Rentncia de Receita.

- Os beneficios ja autorizados por Lei e anteriores a Lei Complementar n*
101/00, tais como cota basica do IPTU, descontos no pagamento etc, ja foram considerados
nos anexos de previsdo de Receita.
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DEMONSTRATIVO VIII

MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS - MG
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2009

(Art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar n° 101/00)

A estimativa da margem de expansdo das despesas obrigatdrias de carater
continuado € um requisito introduzido pela Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, para assegurar que nao haverd a criacdo de
nova despesa sem fontes consistentes de financiamento, entendidas essas como aumento
permanente de receita ou redugdo de outra despesa de carater continuado.

O aumento permanente de receita € definido como aquele proveniente da
elevacao de aliquotas, ampliagdao da base de cdlculo ou majorag@o ou criagdo de tributo ou
contribuicao (§ 3° do art. 17 da LRF). A presente estimativa considera como ampliacao da
base de célculo o crescimento real da atividade econdmica, dado que se refere a elevacao
da grandeza econdmica ou numérica sobre a qual se aplica uma aliquota para se obter o
montante a ser arrecadado, assim como os efeitos da legislacdo sobre a arrecadacao total.

Desse modo para estimar o aumento de receita, considerou-se o aumento
resultante da variacdo do indice de precos estimado em 4,5% para o periodo em pauta e
outras varidveis com menor impacto no conjunto das receitas.

Por sua vez, considera-se como obrigatdria de cardter continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo que fixem para o ente a
obrigacdo legal de sua execuc¢do por um periodo superior a dois exercicios (caput do art. 17
da LRF).
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Contabilizou-se também o aumento das despesas permanentes de cariter
obrigatério que terdo impacto em 2009. Tal aumento foi provocado basicamente pela
corre¢do real do valor do saldrio minimo, corresponde ao crescimento da inflacdo bem
como o crescimento vegetativo dessa despesa. Além disso, levou-se em considera¢do a
contratacdo de Pessoal pelo Concurso Publico realizado em 2008 e que terd impacto no
exercicio de 2009.

. Percentual de crescimento
Item Despesas Previstas
com base na folha pagto

01 Crescimento vegetativo da folha de pagamento 5%

02 Aumento concedido aos Servidores, conforme 89
IPCA, mais além da inflagdo ¢

Crescimento da folha de pagamento devido a
03 contratacdes em decorréncia do Concurso 5%
Publico

SOMA 18%

* Para cumprimento do item 02 observar-se-4 o crescimento da folha de
pagamento e o comportamento da Receita Municipal.
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ANEXO III
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Riscos Fiscais sdo a possibilidade da ocorréncia de eventos que venham a
impactar, negativamente, as contas publicas.

Os riscos fiscais sdo classificados em dois grupos: riscos orcamentarios e riscos
decorrentes da gestao da divida.

Os riscos orcamentdrios referem-se a possibilidade das receitas previstas nao se
realizarem ou a necessidade de execugdo de despesas, inicialmente ndo fixadas ou orcadas
a menor durante a execu¢do do Orcamento. Como riscos or¢amentdrios podemos citar,
dentre outros casos:
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1. Arrecadagdo de tributos realizada a menor que a prevista no Orcamento - A
frustracdo na arrecadagdo, devido a fatos ocorridos posteriormente a
elaboragdo da peca orcamentdria, e a restitui¢ao de determinado tributo nao
previsto constituem exemplos de riscos orcamentarios relevantes.

2. Restituicdo de tributos realizada a maior que a prevista nas deducdes da
receita orcamentdaria.

3. Nivel de atividade econdmica, taxa de inflagdo - Sao varidveis que, também,
podem influenciar o montante de recursos arrecadados (sempre que houver
discrepancia entre as projecdes dessas varidveis quando da elaboracdo do
orcamento, os valores observados durante a execucdo orcamentiria € 0S
coeficientes que relacionam os parametros aos valores estimados).

4. Ocorréncia de epidemias, enchentes, abalos sismicos e outras situagdes de
calamidade publica que demandem do Estado acdes emergenciais.

Os riscos orcamentdrios, decorrentes da gestdo da divida, referem-se a
possiveis ocorréncias externas a administracdo que, quando efetivadas, resultardo em
aumento do servigo da divida publica no ano de referéncia.

Esses riscos sdo verificados, principalmente, a partir de dois tipos de eventos.
Um deles € relacionado com a gestdo da divida, ou seja, decorre de fatos como a variacao
das taxas de juros. O outro tipo sao os passivos contingentes que representam dividas, cuja
existéncia depende de fatores imprevisiveis, tais como resultados dos julgamentos de
processos judiciais.

Por se tratarem de passivos alocados no or¢amento, os precatdrios nao se
enquadram no conceito de Risco Fiscal, conforme estabelecido no § 1° do Art. 100 da
Constitui¢do Federal:

“E obrigatorio a inclusdo, no or¢camento das entidades de direito puiblico, de

verba necessdria ao pagamento de seus débitos oriundos de sentencas

transitadas em julgado, constantes de precatorios judicidrios, apresentados
até 1° de julho, fazendo-se o pagamento até o final do exercicio seguinte,

quando terdo seus valores atualizados monetariamente”.

85



@ PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

86



@ PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

Oficio n. *EM /075 /2008
Em 13 de maio de 2008

Exmo. Senhor Vereador

Marcos Vinicius Alves da Silva

D.D. Presidente da Camara Municipal de Divinépolis
Divinépolis—-MG

Exmo. Sr. Vereador Presidente e Senhores Vereadores:

Estamos, no cumprimento da legislacdo pertinente, tendo a honra de
submeter a soberana apreciacdo e deliberacdo desse Egrégio Legislativo o presente projeto de
lei diretrizes, cujo contetido segue as normas gerais do Direito Financeiro, e do Plano
Plurianual, tudo em consonéncia com a Lei de Responsabilidade Fiscal e elaborado de acordo
com os demais principios e regras constitucionais, observadas as normas e edi¢do de Leis sobre
o Plano Diretor.

E de suma importincia frisar que a presente proposta nio constitui apenas
uma simples exposicdo numérica e contdbil, mas associa-se a concep¢do de planejamento e
constitui-se instrumento de controle da Administracio Publica que reflete a realidade do
Municipio, com a legitima e democratica participacdo da comunidade, com a indica¢do das
prioridades, destacando-se entre elas, na area de satude, a ampliacio do Programa, fruto das
reunides participativas da populacdo, quando definiu-se as prioridades indicadas pela
comunidade, através de sua participacdo sobre o or¢amento-programa.

Podemos afirmar que €, e serd sempre, caracteristica marcante do nosso
Governo 2005 / 2008, a participacdo da comunidade. Nao € apenas para cumprir a exigéncia fria
da lei, em ato discriciondrio e juridico, mas, também, para se concretizar, cada vez mais, em
instrumento que espelhe a realidade e anseios do Municipio, seguindo o principio da
transparéncia e moralidade administrativa, para o equilibrio or¢camentdrio, independente das
circunstancias econdmicas e imprevistas ou da recessdo econdmica decorrente de ordem politica
e social que acabam por refletir sobre o orcamento.
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Estabelecendo metas dentre os vdrios niveis e subniveis da
corporacdo administrativa, definindo funcdes e investimentos, incluindo o controle
financeiro, com o objetivo primeiro de aprimorar a administracio frente a nova realidade
cuja constante é sempre o reflexo do desenvolvimento natural da sociedade.

Incluindo nestes planos a ampliagdo nos recursos materiais e
humanos tanto no Executivo, quanto no Legislativo, para fazer assim refletir a nova
realidade social que sempre se renova, modificando seus anseios e perspectivas, nao
podendo assim permanecer estitico e esmaecer diante de uma situagdo nova que se
apresenta.

Nobre Vereador Presidente e Ilustres Vereadores:

Diante de nossa exposicao, e sabedores que somos do tao grandioso
trabalho de Vossas Senhorias, agradecemos a habitual atencdo que dispensardo a presente
proposta orcamentdria, na certeza de que a mesma terd merecida e indispensdvel
aprovacdo desse respeitdvel legislativo, reafirmando a todos os Vereadores a nossa
confianga, a nossa esperanga, a firme convic¢do de que, trabalhando de forma harmoniosa
€ segura, possamos, assim, proporcionar ao nosso Municipio de Divindpolis, bem como a
nossa populacao uma melhor qualidade de vida.

Atenciosamente,

Demetrius Arantes Pereira
Prefeito Municipal
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