MINAS GERAIS

" CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

PROJETO DE LEI N° CM 002/2016

Institui reserva, as pessoas negras ou pardas, de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos no ambito da administracao
publica municipal, das autarquias e das fundagdes publicas de

Divinépolis — MG.

O povo do Municipio de Divindpolis, por seus representantes legais, aprova e eu, na
qualidade do Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam reservadas, as pessoas negras ou pardas, 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos no ambito da administragcdo ptiblica
municipal, das autarquias e das fundacGes ptblicas do Municipio de Divindpolis - MG, na forma desta Lei.

§ 1°- Areserva de vagas sera aplicada sempre que o niimero de vagas oferecidas no concurso
publico for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° - Na hipotese de quantitativo fracionado para o niumero de vagas reservadas a candidatos
negros ou pardos, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao igual
ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 3° - A reserva de vagas a candidatos negros ou pardos constara expressamente dos editais
dos concursos publicos, que deverdo especificar o total de vagas correspondentes a reserva para cada cargo
ou emprego publico oferecido.

Art. 2° - Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros ou pardos aqueles que se
autodeclararem negros ou pardos no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Paragrafo tinico. Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado
do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdao da sua admissdao ao servico ou emprego
publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditrio e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangOes cabiveis.

Art. 3° - Os candidatos negros ou pardos concorrerao concomitantemente as vagas reservadas

e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.
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§1°-
Os candidatos negros ou pardos aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia
ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

8 20 Em caso de desisténcia de candidato negro ou pardo aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato negro ou pardo posteriormente classificado.

§ 30 Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros ou pardos aprovados suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social sera responsavel pelo acompanhamento
e avaliacdo anual do disposto nesta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Pardgrafo tnico. Esta Lei ndo se aplicard aos concursos cujos editais ja tiverem sido

publicados antes de sua entrada em vigor.

Divinodpolis, 06 de abril de 2.016.

VEREADOR ANDERSON SALEME
PR - Partido da Republica
3° mandato
2005-2016

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei é resultado de pesquisas realizadas visando diminuir as

desigualdades sociais e dar oportunidades iguais para as pessoas negras ou pardas de Divinopolis.

O sistema de reserva de vagas para as pessoas negras ou pardas ndao €é inovacao dos

legisladores de Divinopolis, esta em consonancia com arcabougo juridico estadual e federal.
Por tratar-se de concursos municipais faz-se necessario tratar da matéria em ambito local.

Assim, as cotas servem para tentar dar oportunidades iguais entre pessoas de diferentes

classes sociais e grupos étnicos.

Os exemplos mais comuns sdo cotas para pessoas com deficiéncia, alunos oriundos de escolas

publicas, negros e indigenas.
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Em geral, sdo pessoas de grupos que, tradicionalmente, tem renda menor, sofrem
preconceitos, discriminacdo e tém mais dificuldades de frequentar escolas e faculdades, o que cria um ciclo
vicioso e torna a sociedade injusta, ja que a educacdo, em todas as instancias, é um instrumento importante

de ascensao social.

O caso das pessoas negras ou pardas é mais complicado, porque além da questdo social, existe
o preconceito, que remonta da época da escraviddo, e é alimentado pela exclusdo social que infelizmente

ainda existe.

Em Divindpolis, as pessoas negras ou pardas estdao bem organizadas e reivindicam muito bem

os seus direitos.

O Movimento Unificado Negro de Divinopolis Unificado — Mundi esta ciente da tramitacdo
deste projeto de Lei e apoia a iniciativa, considerando uma oportunidade de aumentar igualdade social no
municipio.

Em nivel federal, temos a Lei n° 12.990, de 09 de junho de 2014, que visa garantir aos
cidaddos negros ou pardos o direito de concorréncia exclusiva a um percentual (no caso de 20%) das vagas

em concursos publicos oferecidos pelo Governo Federal.

Acredito que tal medida contribuira para o aumento da promocao de igualdade social e racial
em Divinépolis, e fara justica a uma grande parcela da populacdo que, historicamente, sempre enfrentou e

ainda enfrenta dificuldades para conquistar espaco no mercado de trabalho.

O Projeto de Lei, em tela, estabelece uma nova condicao de vida para este publico especial
que vem superando o preconceito, a discriminacdo e a injustica social em nossa cidade e justifica-se por si

so6, numa ferramente de inclusdo social.

Diante do exposto, conto com o apoio dos nobres colegas para a aprovacao deste importante

Projeto de Lei.

Divindpolis, 06 de abril de 2.016.

VEREADOR ANDERSON SALEME
PR — Partido da Republica
3° mandato
2005-2016
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