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PROJETO DE LEI EM N° 080/2021

Institui o Programa “Cidade Voluntaria”, de Incentivo ao
Voluntariado, e cria o Conselho Municipal de Incentivo ao
Voluntariado (COMIV), o Prémio Municipal de Incentivo
ao Voluntariado e o Selo de Acreditagdo do Programa
Cidade Voluntaria, de Incentivo ao Voluntariado.

Art. 1° Fica instituido o Programa “Cidade Voluntaria”, de Incentivo ao
Voluntariado, com as seguintes finalidades:

| - promover o voluntariado de forma articulada entre o Governo, as organizagdes
da sociedade civil e o setor privado;

Il - incentivar o engajamento social e a participagdo cidadd em agbes
transformadoras da sociedade.

Paragrafo unico: O Programa “Cidade Voluntaria”, de Incentivo ao Voluntariado
sera coordenado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,competindo-lhe:

| - firmar parcerias com entidades publicas ou privadas com vistas a mobilizagao,
a divulgagao e ao desenvolvimento de atividades voluntarias;

Il - fomentar projetos de cooperagao para a promogao do voluntariado;

lIl - promover a integragédo das bases de dados sobre entidades responsaveis por
atividades voluntarias;

IV - promover o desenvolvimento e a gestdo da base de dados e das estatisticas
sobre as atividades de voluntariado no municipio;

V - dar visibilidade a projetos e voluntarios de destaque;
VI - fomentar estudos e pesquisas sobre o voluntariado;

VIl - observar planejamentos e agbes decorrentes do Programa Nacional de
Incentivo ao Voluntariado;

VIII - elaborar relatério de atividades e de execuc¢do do Programa Municipal de
Incentivo ao Voluntariado.

Art. 2° Para fins desta Lei, considera-se atividade voluntaria a iniciativa nado
remunerada de pessoas fisicas, isolada ou conjuntamente, prestada a pessoa fisica, a 6rgao ou a
entidade da administragao publica ou a entidade privada sem fins lucrativos, que tenha objetivos
civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a pessoa, de defesa dos
direitos humanos e dos animais,com finalidade precipua de transformagao da sociedade por meio
de acgoes civicas e beneficentes, visando o desenvolvimento sustentavel.

Art. 3° As acbes do Programa “Cidade Voluntaria”, de Incentivo ao Voluntariado
deverao observar os principios da cidadania, fraternidade, solidariedade, dignidade da pessoa
humana, complementaridade e transparéncia, possuindo os seguintes objetivos:

| - promover, valorizar e reconhecer o voluntariado no Municipio;

Il - desenvolver a cultura da educacéo para a cidadania e o engajamento dos
cidadaos em beneficio social e para o bem comum;

lll - estimular a integracdo e a convergéncia de interesses entre voluntarios e
iniciativas que demandem ag¢des de voluntariado;
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IV - fortalecer as organizagbes da sociedade civil;

V - realizar a participagdo ativa da sociedade civil na implementacdo de acdes
transformadoras da sociedade.

Art. 4° A Administracao Publica, por intermédio das SecretariasMunicipais,
promovera parcerias com a sociedade civil, a fim de possibilitar a utilizagdo de espacos fisicos:

| - publicos para a pratica de atividades voluntarias que visem a promocédo do
bem-estar social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas;

Il - privados para a pratica de atividades publicas, com a participagcao de
voluntarios.

Art. 5° Fica instituido o Conselho Municipal de Incentivo ao Voluntariado - COMIV,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ao qual compete:

| - promover o didlogo politico com pessoas e representantes de instituicdes
governamentais e ndo governamentais sobre temas estratégicos para a promogéo do voluntariado
no Municipio, com vistas a identificar prioridades e realizar agbes que materializem sua
CONSecucao;

Il - articular programas inovadores de voluntariado baseados na parceria entre
Estado e sociedade civil;

Il - desenvolver iniciativas de fortalecimento de organizagbes da sociedade civil;

IV - propor, em parceria com outras instituicbes governamentais e nao
governamentais, acdes de mobilizagcédo destinadas a demandas n&o atendidas de voluntariado;

V - propor projetos e iniciativas que estimulem o engajamento do setor publico, do
setor privado e das organizagdes da sociedade civil em atividades voluntarias;

VI - estimular os érgéos da administragao publica direta, autarquica e fundacional
a promoverem o voluntariado e incentivarem os seus servidores a participacdo em atividades
voluntarias;

VIl - propor parcerias com entidades publicas ou privadas com vistas a
mobilizacao, a divulgacéo e ao desenvolvimento de atividades voluntérias;

VIII - desenvolver metodologia de cédmputo, de homologagédo e de avaliagcao de
iniciativas de voluntariado no Municipio;

IX - estimulara articulagdo interinstitucional para a implementacéo dos objetivos do
Programa Municipal de Incentivo ao Voluntariado;

X - colaborar para o desenvolvimento de campanhas de divulgagdo de acdes e
projetos transformadores para estimular o engajamento dos cidadaos em atividades voluntarias;

Xl - propor a reformulacdo e a manutencao de plataforma digital do voluntariado;

XII - elaborar proposta de plano de trabalho para o Programa “Cidade Voluntaria”,
de Incentivo ao Voluntariado.

Paragrafo unico: As atividades do Conselho Municipal de Incentivo ao
Voluntariado serdo prioritariamente destinadas a inclusdo de pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, da privagdo ou da fragilizagdo de vinculos afetivos e
de deficiéncia.

Art. 6° O Conselho Municipal de Incentivo ao Voluntariado sera composto por
quatorze membros, dos quais, sete deverdao ser representantes da sociedade civil com
reconhecida atuacdo em atividade voluntaria, a serem indicados pelas respectivas entidades a
que representarem, e, os demais, representantes dos seguintes orgaos:

| - Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Il - Secretaria Municipal de Governo;
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Il - Secretaria Municipal de Transito, Transporte, Seguranca Publica e Mobilidade
Urbana;

IV - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel e Turismo;
V - Secretaria Municipal de Educacao;

VI - Secretaria Municipal de Saude;

VII - Secretaria Municipal de Cultura.

§ 1° Os membros titulares e respectivos suplementes, que substituirdo aqueles em
suas auséncias e impedimentos, serdo nomeados mediante decreto, para mandato de dois anos,
sendo permitida a reconducgao.

§ 2° A presidéncia do COMIV sera definida pelo Chefe do Poder Executivo, no ato
de nomeagao dos membros.

§ 3° Em caso de vacancia, com impossibilidade de exercicio tanto pelo titular e
seu suplente, serd nomeado novo membro, observando-se a origem correspondente, sendo que,
em caso de membro indicado pela sociedade civil, a respectiva entidade sera notificada para
promover nova indicagao, no prazo de até cinco dias.

§ 4° Na hipotese de transcurso do prazo previsto no § 3° sem a indicagéo, cabera
o Chefe do Executivo Municipal prover a vaga, nomeando novo membro a sua escolha, que
cumprira o mandato pelo prazo remanescente.

Art. 7° O COMIV reunir-se-4 ordinariamente a cada trés meses e
extraordinariamente sempre que convocado por seu Presidente ou por solicitacdo de seus
membros, observando-se:

| - quérum minimo de maioria simples dos membros;
Il - quérum de votacao de maioria absoluta dos membros presentes;
Il - o Presidente exercera voto apenas de qualidade, em caso de empate.

Paragrafo unico: O Conselho podera convidar especialistas e representantes de
orgaos e entidades publicas ou privadas e de organizagcdes da sociedade civil para participar de
suas reunides, sem direito a voto.

Art. 8° O COMIV podera instituir cAmaras técnicas, com o objetivo de auxiliar no
desempenho de suas competéncias, a serem compostas na forma que melhor atender a
especificidade do tema, respeitando-se 0 maximo de trés membros e o carater temporario, cuja
duracdo nao devera exceder a um ano, salvo fundamentada justificativa.

Art. 9° A participacdo no COMIV e/ou em caémaras técnicas sera considerada
prestacao de servico publico relevante, nao remunerada.

Art. 10 Fica instituido o Prémio Municipal de Incentivo ao Voluntariado, de
natureza simbdlica, a ser concedido anualmente pelo Prefeito Municipal em reconhecimento a
atuacdo de cidadaos e de entidades responsaveis por atividades voluntarias de relevante
interesse social, com impactos transformadores na sociedade, conforme regulamento proprio.

Art. 11 Fica instituido o Selo de Acreditagdo do Programa “Cidade Voluntaria”, de
Incentivo ao Voluntariado, a ser conferido, nos termos de regulamento, a organizagbes da
sociedade civil que desenvolvam atividades relacionadas ao voluntariado ou que o incentive.

Art. 12 As horas de atividades voluntarias poderdo ser aproveitadas conforme
disposto em regulamento para, entre outras utilidades:

| - como critério de desempate em concursos publicos da administragao publica
municipal;

Il - em processos internos de promogédo nas carreiras da administragao publica
municipal.
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Art. 13 As relagbes decorrentes de atividades voluntarias ndo implicam para as
partes, a qualquer titulo, vinculo trabalhista e obrigagdes ou beneficios de natureza tributaria,
previdenciaria ou de seguridade social.

Art. 14 O principio da complementaridade pressupde que a atividade voluntaria
nao substitui o papel do Estado e que 6rgaos e entidades da administragao publica e entidades
privadas responsaveis por atividades voluntarias ndo poder&do engajar voluntarios em substituicao
a empregos e cargos formais ou como meio de evitar obrigacdes para com seus empregados e
servidores.

Art. 15 Criangcas e adolescentes poderao participar de atividades voluntarias,
desde que acompanhados ou expressamente autorizados pelos pais ou responsaveis, observada
a legislacao especifica de protecao a crianga e ao adolescente.

Art. 16 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Divindpolis, 30 de agosto de 2021.

Gleidson Gontijo de Azevedo
Prefeito Municipal

Leandro Luiz Mendes
Procurador-geral do Municipio

Oficio EM n°. 127/ 2021
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Em 30 de agosto de 2021.

Excelentissimo Senhor

Eduardo Alexandre de Carvalho
DD Presidente da Camara Municipal
Divinépolis-MG

Senhor Presidente:

A Proposigcao de Lei que ora temos a elevada honra de encaminhar a V. Exa., a
fim que seja submetida a apreciacdo e soberana deliberacdo dessa Colenda Casa Legislativa,
“Institui o Programa “Cidade Voluntaria”, de Incentivo ao Voluntariado, e cria o Conselho Municipal
de Incentivo ao Voluntariado (COMIV), o Prémio Municipal de Incentivo ao Voluntariado e o Selo
de Acreditacido do Programa Cidade Voluntaria, de Incentivo ao Voluntariado”.

JUSTIFICATIVA

Nobres Vereadores, a instituigdo do “Programa “Cidade Voluntaria”, de Incentivo
ao Voluntariado” possui relevante escopo social, a fim de incrementar e fomentar a participacao da
sociedade civil e seu engajamento em atividades “sem fins lucrativos, que tenha objetivos civicos,
culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a pessoa, de defesa dos direitos
humanos e dos animais, com finalidade precipua de transformacdo da sociedade por meio de
acées civicas e beneficentes, visando o desenvolvimento sustentavel’.

O intuito é coordenar planos e trabalhos inerentes ao voluntariado, tanto para a
execucao de tarefas sociais, quanto para mera conscientizacdo acerca da importancia de
estabelecer e fortalecer o espirito cooperativos entre individuos.

Visamos, outrossim, estreitar as distdncias entre os setores privados e a
administragcéo publica, estabelecendo parcerias para convergéncia de demandas comuns.

A criacdo de conselho se da em virtude da importancia de organizacao das agoes,
sobremaneira, no tocante a planejamentos, a fim de estabelecermos projetos com antecedéncia a
eventos os quais possam ser previstos, como, por exemplo, a ado¢ao de mecanismos de protegao
e assisténcia a familias vulneraveis que se encontram em areas afetadas nos periodos chuvosos.
Nesse caso, acdes voluntarias no aspecto de amparo consiste em valioso “calor humano”, para
amparar pessoas em situagdes desfavoraveis e em momentos dificeis, indo muito além de mero
custeio.

A instituicdo de prémios “simbdlicos”, assim como o selo, possui propdsito de
fomento, ou seja, incentivar a pratica voluntaria, e assim, alcangcarmos a macica participagao
rotineira da sociedade em socorro as demandas sociais vislumbradas.

Iniciativas de relevo como essa devem ser acolhidas e fomentadas, a bem da
coletividade, sendo este o norte desta Proposicéo, pelo que aguardamos a pronta aprovagao por
essa esclarecida Casa Legislativa.

Valemo-nos da oportunidade para reiterar a V. Exa. e seus ilustres pares, os
nossos protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

Gleidson Gontijo de Azevedo
Prefeito Municipal
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