LEI N° 1.430, 27 DE SETEMBRO DE 1978

"DISPOE SOBRE O REGIMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA".

O povo de Divinopolis, por seus representantes legais, decreta e eu sanciono a seguinte
lei:

TiTULO I - DA FINALIDADE E OBJETIVOS
CAPITULO I - DA FINALIDADE

Art.12 O sistema de educacao e cultura do municipio de Divinépolis compreende a
forma dindmica da organizacdo de atividades, esforcos, propoésitos e recursos das
esferas publicas e privadas que através de procedimentos técnicos e administrativos
eficazes, devem-se incorporar numa acao planejada, coordenada, participativa e
harmdnica, visando a consecuc¢ao de objetivos educacionais e culturais.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art.2 - a secretaria municipal de educacao e cultura, 6rgdo central do sistema
operacional de educacéo e cultura tem por finalidade:

| - assessorar o prefeito na formulacao da politica educacional e cultural do municipio e
elaborar o plano municipal de educacdo, em consonancia com a legislagdo, planos e
programas dos governos federal e estadual;

Il - estabelecer as prioridades de planos, programas e projetos;

[l - acompanhar a execucao desses planos, programas e projetos, responsabilizando-se
por seus resultados em termos qualitativos;

IV assegurar, através de normas, métodos e procedimentos racionais, a aplicagdo de
critérios técnicos, econdmicos e administrativos;

V - recrutar pessoal qualificado para 6érgdaos de diregcdo e servicos de orientacdo e
supervisao escolar;

VI - estabelecer uma politica de valorizagéo da carreira do magistério;
VII - diversificar as atividades educacionais, através da instituicdo de programas de

assisténcia ao educando, objetivando saude, alimentagdo, material didatico, transporte,
bolsa de estudo e outros;
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VIl - promover e estimular a difusdo da cultura por meio dos servigos apropriados para
atender as necessidades comunitérias;

IX - propor a criagdo de érgaos de administracdo indireta para suplementar a acao da
municipalidade na area educacional;

X - implantar e implementar fluxos permanentes de informagéo entre todas as unidades
componentes do sistema a fim de facilitar o processo decisério.

TiTULO Il - DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO | - DA ESTRUTURA BASICA

Art.3? a secretaria municipal e cultura, 6rgao central do sistema, dirigida por um
secretario nomeado pelo prefeito municipal, conta com a seguinte estrutura basica:
| - divisdo administrativa

a) setor de controle de pessoal

b) setor de protocolo, comunicagéo e arquivo.

I - divis&o financeira

a) setor de controle orgamentario

b) setor de controle de material e patrimonio.
[l - divisdo cultural

a) setor de artes e museu

b) setor de biblioteca

C) setor de programas especiais.

IV - divisdo educacional

a) setor de ensino

b) setor de assisténcia ao educando

c) setor de desenvolvimento comunitario.

CAPITULO Il - DA ORGANIZAGAO GERAL DA SECRETARIA
SECAO | - DA CONSTITUIGAO

Art.4° - A coordenagéo geral da Secretaria Municipal de Educacao e cultura sera
exercida por um secretario nomeado pelo prefeito municipal.

SECAO Il - DA COMPETENCIA

Art.5 - o0 secretario municipal de educagao e cultura subordinado diretamente ao
prefeito municipal, e o responsavel pela operacao eficiente e eficaz do sistema de
educacao e cultura do municipio competindo-lhe:
| - dirigir a administrar a secretaria municipal de educacéo e cultura;

Il - examinar, promover e autorizar medidas que tenham por finalidade o desenvolvimento
de planos, programas e projetos na area de competéncia da secretaria;

[l - representar a secretaria perante entidades de direito publico ou privado;

IV - delegar competéncia de acordo com a legislacao especifica;
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V - desempenhar as demais fungdes inerentes ao cargo, previstas na legislacao prépria
bem como outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas pelo prefeito municipal.

SECAO Ill - DO PREENCHIMENTO E SUBSTITUICAO

Art.6° O cargo do secretario sera de recrutamento amplo, devendo o ocupante ser
portador de diploma de curso superior, com experiéncia de magistério e com
disponibilidade de horario para o exercicio do cargo.

Art.7° Em caso de afastamento temporario do secretario, sera este substituido por
um elemento, interinamente nomeado pelo prefeito.

CAPITULO Il - DA DIVISAO ADMINISTRATIVA
SECAO | - DA CONSTITUIGAO

Art.8° - a divisdo administrativa serd coordenada por um chefe de divisao,
nomeado em comisséo pelo prefeito municipal, indicado pelo secretario e sera composta
dos seguintes setores:

a) setor de controle de pessoal
b) setor de protocolo, comunicagéo e arquivo

Paragrafo uUnico - para cada setor sera nomeado, em comissdo, pelo prefeito
municipal, com indica¢do do secretario, um funcionario responsavel pelo desenvolvimento
das tarefas inerentes ao mesmo.

SEGAO Il - DA COMPETENCIA

Art.9% A Divisdao Administrativa, subordinada diretamente ao secretario municipal
de educacao e cultura, compete:
| - assessorar 0 secretario municipal de educagdo e cultura na elaboragdo de planos,
programas e projetos relativos ao desenvolvimento de pessoal, protocolo, comunicagéo e
arquivo;
Il - estruturar, fazer funcionar e manter atualizado um sistema de desenvolvimento de
pessoal da educacdo e cultura que contribua ndo somente para o aprimoramento
organizacional, como ainda para valorizar o pessoal docente, técnico e administrativo
(que trabalha neste setor);
Il - divulgar entre o pessoal docente, técnico e administrativo do sistema as
oportunidades oferecidas pelas diversas agencias dedicadas as atividades de
desenvolvimento pessoal,
IV - estabelecer normas de selecdo, agregacao aperfeicoamento e atualizagdo do
pessoal do sistema,;
v - dirigir, coordenar e controlar as atividades de comunicacdo, arquivo, transporte,
zeladoria e servigos gerais;
VI - articular-se com as demais divisbes da semec para a elaboracdo de planejamento
geral;
VIl - participar da elaboracao da proposta de orcamento - programa da SEMEC;

Lei 1.430/78 3



VIIII - articular-se com as demais secretarias municipais, objetivando uma acéo
integrada;

Paragrafo Unico - para desincumbir-se de suas tarefas, a divisdo administrativa podera
propor servicos de assessoria € de pessoal técnico administrativo.

SECAO Ill - DO PREENCHIMENTO E SUBSTITUICAO

Art. 10 - o cargo de chefe de divisao administrativa sera preenchido obedecendo-
se, preferencialmente, a seguinte escala:
| - portador de diploma de curso superior de pedagogia/administracéo

Art.11 - em caso de afastamento temporario do chefe da divisdo administrativa, as
atividades da mesma ficardo sob a responsabilidade de um elemento designado pelo
prefeito municipal.

CAPITULO IV - DA DIVISAO FINANCEIRA
SECAO | - DA CONSTITUIGAO

Art.12 - da divisao financeira sera coordenada por um chefe de divisdo, homeado
em comissao pelo prefeito municipal, com indicagdo do secretario, e sera composta pelos
seguintes setores:

a) setor de controle orgcamentario.
b) setor de controle de material e patrimonio.

Paragrafo Unico - para cada setor sera nomeado em comissao, pelo prefeito
municipal, com indicacdo do secretario, um funcionario responsavel pelo desenvolvimento
das tarefas inerentes ao mesmo.

SEGAO Il - DA COMPETENCIA

Art.13 - a divisdo financeira, subordinada diretamente ao secretario municipal de
educacao e cultura compete:

| - superintender e executar as atividades relacionadas com a administragéo financeira e
contabilidade, observadas a orientacdo e a supervisao técnica da secretaria municipal de
fazenda;

I - cumprir e fazer cumprir as normas legais e regulamentares que disciplinam a
realizacdo da despesa publica;

[l - realizar a contabilidade da semec, observando o orgamento.

IV - providenciar o atendimento das necessidades da semec no que concerne a material,
e conservagao patrimonial;

V - levantar os elementos necessarios ao acompanhamento da execucéo contabil e a
prestacdo de contas do exercicio financeiro, para serem encaminhados aos 06rgaos
competentes;

VI - encaminhar a assessoria de planejamento e coordenacdao a.p.c. os pedidos de
credito adicional;
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VIl - participar da elaboracao da proposta de orcamento - programa da semec.
Paragrafo Unico - para desencumbir-se de suas tarefas, a divisdo financeira podera
propor servigcos de assessoria € de pessoal técnico administrativo.

SECAO Ill - DO PREENCHIMENTO E SUBSTITUICAO.

Art.14 - o cargo de chefe da divisdo financeira sera preenchido, preferencialmente,
obedecendo-se a seguinte escala:
| - portador de diploma de curso superior de ciéncias contabeis;
Il - portador de diploma de curso superior de administracdo de empresas;
[l - portador de diploma de outro curso superior, com experiéncia na area.

Art.15 - em caso de afastamento temporario do chefe de divisdo financeira, as
atividades da mesma ficardo sob a responsabilidade de um elemento designado pelo
prefeito municipal.

CAPITULO V - DA DIVISAO CULTURAL
SECAO | - DA CONSTITUIGAO

Art.16 - a divisdo cultural sera coordenada por um chefe de divisdo nomeado em
comissao, pelo prefeito municipal, indicado pelo secretario, e serd composta dos
seguintes setores:

a - setor de artes e museu.
b - setor de biblioteca.
C - setor de programas especiais.

Paragrafo uUnico - para cada setor sera nomeado, em comissdo, pelo prefeito
municipal, com indica¢do do secretario, um funcionario responsavel pelo desenvolvimento
das tarefas inerentes ao mesmo.

SEGAO Il - DA COMPETENCIA

Art.17 - a divisao cultural, subordinada diretamente ao secretario municipal de
educagao e cultura, compete:

| - assessorar 0 secretario municipal de educagao e cultura na elaboragdo dos planos
programas e projetos de natureza cultural promovendo a sua integracdo com todas as
areas e niveis administrativos;

Il - preservar o acervo dos bens de valor cultural;

[l - - proteger, restaurar e valorizar o patriménio documental, historico e artistico;

IV - estimular a publicagdo de obras de carater cultural;

V - colaborar na realizagdo de promogdes culturais no campo das artes, das ciéncias, das
letras, do folclore, da historia e outros;

VI - patrocinar seminarios, conferencias, congressos, reunides, simpdsios ou atividades
correlatas que visem ao estudo de objetivos e problemas relacionados com o
desenvolvimento cultural do municipio;
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VIl - instalar e fazer funcionar as bibliotecas, o museu, o teatro, e outras agencias
culturais.

Paragrafo Unico - para desincumbir-se de suas tarefas, a divisdo cultural podera
propor servigcos de assessoria e de pessoal técnico e administrativo.

SECAO Ill - DO PREENCHIMENTO E SUBSTITUICAO

Art.18 - o cargo de chefe da divisdo cultural sera preenchido, preferencialmente,
obedecendo-se a seguinte escala:
| - portador do diploma de curso superior de comunicacao;
Il - portador de diploma de curso superior de belas artes e/ou letras.
[l - portador de diploma de outro curso superior, com experiéncia de arte e comunicagao.

Art.19 - em caso de afastamento temporario do chefe da divisdo cultural, as
atividades da mesma ficardo sob a responsabilidade de um elemento designado pelo
prefeito municipal.

CAPITULO VI - DA DIVISAO EDUCACIONAL
SEGCAO | - DA CONSTITUIGAO:

Art.20 - a divisdo educacional sera coordenada por um chefe de divisdo homeado
em comissao, pelo prefeito municipal, com indicacdo do secretario, e sera composta dos
setores de ensino, assisténcia ao educando e desenvolvimento comunitario.

Paragrafo Unico - para cada setor sera nomeado, em comissdo, pelo prefeito
municipal, com indicacao do secretario, um responsavel pela coordenacao do mesmo.

Art.21 - para realizar os seus trabalhos, o setor de ensino conta com as
assessorias de pré-escolar, primeiro e segundo graus e supletivo.

Paragrafo unico - cada assessoria tera para desenvolver as tarefas a ela inerentes,
um servico de supervisao escolar e orientacdo educacional.

SEGAO Il - DA COMPETENCIA:

Art.22 - a divisdo educacional, subordinada diretamente ao secretario municipal de
educacao e cultura, compete:
| - cuidar da administracdo da rede escolar do municipio, fazendo cumprir a legislacéo
especifica sobre 0 ensino;
Il - programar as atividades de coordenag¢do em conformidade com as diretrizes, metas e
objetivos do governo municipal;
[ll - manter cadastro atualizado dos estabelecimentos publicos e particulares de ensino
em funcionamento no municipio, assim como do pessoal docente, técnico e
administrativo;
IV - coordenar, controlar e avaliar os trabalhos de supervisdo dos estabelecimentos da
rede oficial de ensino municipal;
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V - orientar, supervisionar, e fiscalizar o cumprimento da legislagcao sobre o ensino;

VI - fornecer subsidios aos 6rgaos proprios da prefeitura, relativos as necessidades de
construcao, ampliacéo, reparos e reformas da rede municipal de ensino;

VIl - desenvolver e experimentar novas metodologias de ensino-aprendizagem
adequadas a clientela potencial;

Vlll-desenvolver programas especiais na area de ensino profissionalizante, com o
objetivo de formacéao e aperfeicoamento de mao-de-obra;

IX - desenvolver projetos ligados ao aperfeicoamento do ensino.

SECAO Ill - DO PREENCHIMENTO E SUBSTITUICAO

Art.23 - o cargo de chefe da divisdo educacional sera preenchido, em comissao,
obedecendo-se preferencialmente, a seguinte escala:
| - portador de diploma de curso superior de pedagogia, especializacdo em
plamenjamento educacional;
Il - portador de diploma de curso superior de pedagogia/administracao escolar;
[l - portador de diploma de outro curso superior, com experiéncia de magistério;

Art.24 - em caso de afastamento temporario do chefe da divisdo educacional, as
atividades da mesma ficardo sob a responsabilidade de um elemento designado pelo
prefeito municipal.

CAPITULO VII - DA SUPERVISAO E ORIENTAGAO EDUCACIONAL
SEGAO | - DA FINALIDADE

Art.25 - a supervisado e orientagdo educacional tem por finalidade elevar os niveis
de eficiéncia e do rendimento escolar através de orientagdo pedagdgica aos professores
e assisténcia ao educando.

SECAO Il - DA CONSTITUICAO

Art.26 - o0 servico de supervisdo escolar - sse - sera constituido por uma equipe
formada de supervisores escolares, habilitados nos termos da lei.

Paragrafo Unico - 0 sse sera coordenado por um dos supervisores, designado pelo
secretario municipal de educagéao e cultura.

Art.27 - o servigo de orientacdo educacional/soe sera constituido por uma equipe
formada de orientadores educacionais, habilitados nos termos da lei, e de um psicologo.

Paragrafo Unico - 0 soe sera coordenado por um dos orientadores educacionais,
designados pelo secretario municipal de educagéao e cultura.
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SEGAO Il - DA COMPETENCIA:

Art.28 - constituem atividades do sse:
| - organizacao e analise dos planejamentos gerais e especificos que visem ao crescente
aprimoramento didatico-pedagogico das unidades de ensino;
Il - orientar e supervisionar as atividades educacionais das unidades de ensino;
[ll - elaborar programas e promover a partir das necessidades crescentes a habilitagéo,
treinamento e aperfeicoamento dos recursos humanos, tendo em vista a melhoria
qualitativa do ensino;
IV - avaliar os resultados educacionais, visando a sugestbes e processos mais
atualizados a serem adotados pelos professores;
V - prestar informagbes e dar assisténcia aos responsaveis pelas unidades de ensino,
orientando-os em seus planos de trabalho;
VI - elaborar curriculos de ensino, levando em conta as peculiaridades locais, os planos
das unidades de ensino e diferengas individuais dos alunos observando a legislacao
vigente;
VIl - planejar e orientar a implantacdo de planos pilotos das unidades escolares;
VIII - executar outras atividades correlatas.

Art.29 - constituem atividades do soe:

| - promover a orientacdo educacional e o aconselhamento vocacional;

Il - promover medidas visando a assisténcia ao educando, individualmente ou em grupo
tendo em vista o desenvolvimento integral e harmonioso de sua personalidade;

[ll - incentivar a integracao entre a escola familia e comunidade, objetivando a formacgao
do aluno e o seu preparo para o exercicio de opcdes basicas;

IV - criar nas unidades o clima de confianca e cordialidade para que haja condi¢des de
exercer com eficiéncia suas funcoes;

V - organizar e manter registros dos servi¢cos de orientagdo educacional das escolas da
rede municipal;

VI - estabelecer o regime de entrosarem com outros setores desta prefeitura e da
comunidade que possam ser utilizados para enriquecimento da parte do curriculo que
visa a iniciagdo para o trabalho.

VIl - realizar outras atividades correlatas.

SECAO IV - DO PREENCHIMENTO E SUBSTITUIGAO:

Art.30 - o cargo de supervisdo escolar sera preenchido por portador de diploma do
curso superior de pedagogia habilitado em supervisao.

Art.31 - o cargo de orientador educacional sera preenchido por portador de diploma
de curso superior de Pedagogia, habilitado em orientagdo educacional.

Art. 32 — O afastamento de um técnico educacional implicara na substituicado por
um elemento habilitado na forma da lei.
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CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 — As atuais unidades da rede oficial de ensino municipal passam a
denominar-se:

| — Escolar Municipais da Pré-Escolar, as unidades que ministram o ensino
pré-escolar;

Il — Escolas municipais de 1° grau, as unidades que ministram o ensino de
12 grau, como tal definido na lei 5.692, de 11/08/1971;

[l — Centro de Estudos Supletivos/CESU, a unidade e sub-unidades que
ministram Ensino Supletivo, como tal definido na Lei 5.692, de 11/08/1971.

Paragrafo Unico. As unidades de ensino referidos neste artigo é facultado
acrescentar, apdés a denominacao oficial ora estabelecida, denominacao honorifica, que
as identifique.

Art. 34 Para efeito da uniformidade e de referéncia operacional, fica adotada
a denominacdo da Rede Oficial de Ensino Municipal para designar o conjunto de
unidades escolar de todos os graus subordinados administrativamente a Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS.

Art. 35 O detalhamento da estrutura e organizacao estabelecido por esta Lei sera
feito progressivamente pelo Secretario Municipal de Educacao e Cultura.

Paragrafo Unico. A estrutura e a organizacdo das unidades escolares que
compdem a rede oficial de ensino municipal deverdo ser adaptadas aos principios e
normas que a presente lei estabelece.

Art. 36 Este Regimento revoga as disposigdes em contrario, entrando em vigor, na
data de sua publicagao.

Divinépolis, 27 de setembro de 1978

Dr. Hilario de Faria Grossi

Presidente da Camara Municipal de Divinopolis
Informacgées:

Projeto de Lei CM-054/1978

Publicada no Jornal Participagao n° 28 , de 18/10/1978
Lei Revogada pela Lei Municipal n® 3.207/1992
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