LEI COMPLEMENTAR N°028 (REVOGADA PELA LC 059/99)

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Divindpolis, por seus representantes legais,
aprova e eu, na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono a
seguinte Lei Complementar:

TITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é
politica de seguridade social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade civil, para
garantir o atendimento as necessidades bdsicas, segundo os principios e diretrizes da Lei
Federal nimero 8.742, de 07 (sete) de dezembro de 1993.

Artigo 2° - A assisténcia social tem por objetivos:

I - A protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice.

IT - O amparo as criangas e adolescente carentes.

III - A promocdo de integracao no mercado de trabalho.

IV - A habilitacdo e reabilitacdo de pessoas portadoras de deficiéncia e a
promocao de sua integracao a vida.

V - A garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa
portadora de deficiéncia e ao idoso que comprovem ndo possuirem meios de promover a
prépria manutencao ou té-la provida por sua familia.

Pardgrafo dnico - Os recursos para provimento do beneficio mensal de
que trata o inciso V, conforme a Lei Federal de nimero 8.742, de 07 (sete) de dezembro de
1993 (LOAS), sdo de responsabilidade de operacionalizacdo do 6rgdo da Administragdo
Publica Federal, responsavel pela coordenagdo da Politica Nacional de Assisténcia Social.



Artigo 3° - O conjunto das acdes e servicos de assisténcia social prestados
por 6rgaos publicos e privados (por organizacdes de assisténcia social, sem fins lucrativos)
constitui o Sistema Municipal de Assisténcia Social - SMAS.

Artigo 4° - O Sistema Municipal de Assisténcia Social serd organizado
numa rede municipal de assisténcia social de amparo, prote¢do e promocdo a crianga, ao
adolescente, ao portador de deficiéncia, ao idoso e ao desprovido de recursos, a populagcdao
adulta, de acordo com as seguintes diretrizes:

I - Descentralizacdo e regionalizacdo das acdes e dos recursos das trés
instancias de Governo na prestaciao dos servicos assistenciais.

IT - Articulacdo das acdes dos prestadores de servigcos publicos e privados.

I - Planejamento, organizacdo, execucdo e avaliacdo de atividades
preventivas concomitantes as acdes emergenciais.

IV - Implementacdo de acdes e servicos de acesso universal para
efetivacdo da assisténcia social.

Artigo 5° - O Sistema Municipal de Assisténcia Social compreende:
beneficios, servicos e programas previstos na Lei de ndmero 8.742, de 07 (sete) de
dezembro de 1993.

Artigo 6° - A Politica de Assisténcia Social tem como O6rgao de
deliberagdo colegiada e como instrumento de captacio e aplicacdo de recursos:

I - Conselho Municipal de Assisténcia Social.
II - Fundo Municipal de Assisténcia Social.



TITULO II

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 7° - Fica criado o CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia
Social, instancia colegiada, de cariter permanente e paritdria entre Governo e sociedade
civil, com poder normativo, deliberativo e controlador da Politica de Assisténcia Social do
Municipio de Divindpolis.

Artigo 8° - Respeitadas as competéncia exclusivas do Legislativo
Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - Definir as prioridades da politica de assisténcia social.

IT - Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdao do Plano
Municipal de Assisténcia.

II - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social.

IV - Atuar na formulacdo de estratégias e controle da execucao da politica
de assisténcia social.

V - Propor e acompanhar critérios para a programacdo e para as
execucdes financeiras e orcamentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
fiscalizar a movimentacdo e a aplicagdo dos recursos.

VI - Aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos de
assisténcia social publicos e privados no ambito municipal.

VII - Aprovar critérios para celebracdo de contratos ou convénios entre o
setor publico e as entidades privadas que prestam servicos de assisténcia social no dmbito
municipal.



VIII - Apreciar previamente os contratos € convénios referidos no inciso
anterior.

IX - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

X - Zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social.

XI - Convocar ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, que terd a atribui¢do de avaliar a situagcdo da assisténcia social e propor
diretrizes para o aperfeicoamento do sistema.

XII - Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos Programas e Projetos aprovados.

XII - Aprovar critérios de concessdo e valores dos beneficios eventuais.

Artigo 9° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd composto
pelas seguintes representagdes.

I - Municipal

II - Estadual

III - Federal

IV - Sociedade Civil

§ 1° - Os representantes do Poder Municipal serdo indicados por ato do
Executivo e deverido ser pessoas que tenham poder de decisdo na drea que representam.



§ 2° - Todos os membros do CMAS serdo empossados pelo Prefeito
Municipal.

3° - Cada titular do CMAS terd um suplente, oriundo da mesma categoria
representativa.

§ 4° - Somente serd admitida a participacio no CMAS de entidades
juridicamente constituidas e em regular e efetivo funcionamento.

§ 5° - Os membros do CMAS, representantes da sociedade civil, serdo
escolhidos em férum préprio.

§ 6° - os membros das representacdes estadual e federal serdo escolhidos
pela autoridade correspondente da drea.

§ 7° - A soma dos representantes de que tratam os incisos I, II e III deste
artigo ndo podera ser superior a metade do total dos membros CMAS.

§ 8° - O mandato dos conselheiros serd de 02 (dois) anos, permitida a
reelei¢do por outros periodo.

Artigo 10 - As atividades dos membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social reger-se-ao pelas disposi¢cdes seguintes:

I - O exercicio da fun¢do de Conselheiro € considerado servico publico
relevante e nao remunerado.

I - Os Conselheiros serdo excluidos do Conselho Municipal de
Assisténcia Social e substituidos pelos respectivos suplentes de acordo com os critérios
estabelecidos no Regimento Interno.

II - Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social poderdao
ser substituidos mediante solicitacdo da entidade ou autoridade responsdvel, apresentada ao
Presidente do Conselho.



IV - As decisdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo
consubstanciadas em resolugdes.

Parédgrafo tnico - O quérum para deliberacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social serd de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um).

TITULO III

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Artigo 11 - O CMAS tera a seguinte estrutura:

I - Do Governo Municipal:

02 (dois) representantes da Funda¢ao Pr6-Humana
01 (um) representante da SEMEC

01 (um) representante da SEMUSA

01 (um) representante da SEPLAN

01 (um) representante da SUDECOM

01 (um) representante da SEMFAZ

II - Do Governo Estadual:

02 (dois) representantes da SETAS
01 (um) representante da Superintendéncia Estadual da Educacao
01 (um) representante da Diretoria Regional da Sauide



III - Do Governo Federal:

01 (um) representante da Previdéncia Social

IV - Da Sociedade Civil:
a. Representantes dos Usudrios:

01 (um) representante da ADEFOM (Associa¢do dos Deficientes do Oeste
de Minas)

01 (um) representante da FAMBACOORD (Federagdao das Associagdes
de Moradores de Bairros e Conselhos Comunitdrios Rurais de Divindpolis)

01 (um) representante da APAE (Associagdo de Amparo e Assisténcia
Educacional)

01 (um) representante do Conselho Central da Sociedade Sdo Vicente de
Paulo

01 (um) representante da CMDCA (Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianca e do Adolescente)

01 (um) representante do CMS (Conselho Municipal de Sauide)

b. Representante dos Prestadores de Servigos:

01 (um) representante das Creches

01 (um) representante das Escolas Especializadas

01 (um) representante das Institui¢des de atendimento aos Idosos
01 (um) representante dos Abrigos para criangas e adolescentes

c. Representantes dos Profissionais da Area:

01 (um) representante dos Assistentes Sociais
01 (um) representante dos Psic6logos



Artigo 12 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd o
funcionamento disciplinado por Regimento Interno préprio em observancia da LOAS.

Artigo 13 - A Fundag¢do Municipal de Promocdao Humana prestard apoio
administrativo necessdrio ao funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 14 - As sessdes do CMAS serdo publicas

Pardgrafo dnico - As resolu¢des do Conselho Municipal de Assisténcia
Social serdo publicadas no Orgdo Oficial do Municipio e afixados na portaria da Prefeitura
Municipal.

Artigo 15 - O CMAS aprovara seu Regimento Interno no prazo maximo
de 30 (trinta) dias apds a posse dos Conselheiros.

TITULO IV

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 16 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social FMAS,

instrumento de captacdo e aplicacdo de recursos, que tem por objetivo proporcionar
recursos € meios para o financiamento das acdes na drea da assisténcia social.

Artigo 17 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS:

I - Recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual da Assisténcia Social.

II - Dotagdes or¢amentdrias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio.

I - Doagdes, auxilios, contribui¢cdes, subvencdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, organizacdes governamentais € ndo governamentais.



IV - Receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo realizadas na
forma da Lei.

V - As parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas proprias,
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servicos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social terd direito a receber, por forga
da Lei e de convénio no setor.

VI - Doagdes em espécies feitas diretamente ao Fundo.
VII - Produto de convénios firmados com outras entidades financeiras.
VIII - Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Pardgrafo tnico - Os recursos que compdem o Fundo deverdo ser
diretamente depositados em instituicdes oficiais, em conta especial, sob a denominagdo -
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Artigo 18 - O FMAS seré gerido pela Fundacdo Municipal de Promocgado
Humana, sob orientacdo, controle e fiscalizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, observando-se sempre o que determina a Lei nimero 4.320, de 17 (dezessete) de
marco de 1964 e possiveis alteragdes no que couber.

§ 1° - A manuten¢do do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS -
constard do Plano Diretor do Municipio e sua proposta or¢camentdria constard do Plano
Plurianual.

§ 2° - O orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS -
integrard o orcamento da Fundacdo Municipal de Promo¢do Humana.

§ 3° - O Fundo deverd ter o seu balancete mensal e o balango anual
integrado ao da Fundac¢do Municipal de Promoc¢do Humana.



§ 4° - As contas de cada exercicio estdo sujeitas a andlise e parecer prévio
do Tribunal de Contas, nos termos da Lei.

Artigo 19 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo
aplicados em:

I - Financiamento total ou parcial de programas e projetos de Assisténcia
Social desenvolvidos pelo Sistema Municipal de Assisténcia conforme o artigo 3° desta Lei.

IT - Pagamento de prestacdo de servicos a entidades conveniadas de direito
publico e privado, para execucdo de programas e projetos especificos do setor de assisténcia
social.

II - Aquisicao de material permanente e de consumo e de outros insumos

necessdrios ao desenvolvimento dos programas.

IV - Construgdo, reforma, ampliacdo, aquisi¢do ou locacdo de imdveis
para prestacdo de servigos de assisténcia social.

V - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administrac@o e controle das acOes de assisténcia social.

VI - Desenvolvimento de programas de capacitacio e aperfeicoamento de
recursos humanos na drea de assisténcia social.

VII - Pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I
do artigo 15 (quinze) da Lei Organica da Assisténcia Social.
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Artigo 20 - O repasse de recursos para as entidades e organizacdes de
assisténcia social serd efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo tdnico - As transferéncias de recursos para organizagdes
governamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social se processardo mediante
convénio, acordos, ajustes e/ou similares, obedecendo a legislacdo vigente sobre a matéria e
de conformidade com os programas e projetos aprovados pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Artigo 21 - As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social serdo submetidos a apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, mensalmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

TITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 22 - Dentro de 90 (noventa) dias, contados da publicacdo desta Lei
Complementar, a Fundagdo Municipal de Promocdao Humana promovera cadastramento ou
recadastramento das entidades beneficidrias de recursos de assisténcia social, de modo a
avalid-las em termos de organizacdo, realizacdo de seu projeto de assisténcia social,
atendimento dos requisitos constante da presente Lei Complementar.

Artigo 23 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo.
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Artigo 24 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Divinépolis, 15 de janeiro de 1996

Aristides Salgado dos Santos
Prefeito Municipal

Revogada LC 059/99
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